MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Edital n°® 90/2017

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE DISCENTES PARA PROGRAMA DE POS - GRADUACAO
(LATO SENSU)

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul de Minas Gerais - [IFSULDEMINAS, no uso
de suas atribuigdes, torna publico o presente Edital, contendo as normas do processo seletivo para ingresso no
primeiro semestre de 2018 para o curso de Pdés-Graduagdo Lafo sensu em Gestdo Estratégica de Negocios,
modalidade presencial, a ser oferecido pelo Campus Avangado Trés Coragdes, conforme cronograma contido no
Anexo L.

1. DO CURSO, DAS VAGAS E DA DURACAO

1.1. Quadro de vagas Curso Pos-Graduagao

Duracio N° de vagas N° de vagas Total de
Curso Ampla Pretos, Pardos, Indigenas ou | Vagas
Concorréncia Pessoas com Deficiéncia
P6s-Graduagdo Lato sensu em 24 meses 24 6 30
Gestao Estratégica de Negocios
(presencial)

1.1.1. Preenchimento das vagas

1.1.1.1. Havera a reserva de 20% das vagas para candidatos que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas ou
pessoa com deficiéncia, conforme apresentado no quadro 1.1.

1.1.1.1.1. No ato da inscricdo, o candidato devera optar se concorrera a reserva de vaga aos candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas ou pessoa com deficiéncia ou se concorrera as vagas de ampla
concorréncia.

1.1.1.1.2. Os candidatos a que se refere o item anterior, participardo do processo seletivo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicagdo das provas ¢ a nota minima exigida.

1.1.1.1.3. As vagas serdo ocupadas pelos candidatos aprovados que obtiverem a melhor nota ou classificagdo dentro
desse grupo seleto, dentre os candidatos do mesmo curso.

1.1.1.1.4. Os candidatos que optarem pela vaga destinada aos autodeclarados preto, pardos ou indigenas ou pessoa
com deficiéncia e ndo forem contemplados, serdo reencaminhados para disputar as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

1.1.1.1.5. Os candidatos aprovados dentro dessas vagas deverdo comprovar a sua condi¢gdo no momento da
matricula, da seguinte forma:

a) No caso de candidato preto, pardo ou indigena, ele assinard um termo de autodeclaragdo, conforme modelo
constante no Anexo IV.

b) No caso de candidato com deficiéncia, ele devera apresentar laudo médico original, que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID em vigor), conforme especificado no Decreto n°
3.298/1999 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

¢) O candidato que se recusar a assinar a autodeclaragdo ou ndo for considerado deficiente, conforme itens
anteriores, caso aprovado no processo seletivo, perdera o direito a vaga reservada, concorrendo apenas na ampla
concorréncia.

1.1.1.1.6. O IFSULDEMINAS podera constituir comissdo para verificacdo da veracidade da autodeclaragdo de
preto ou pardo ou indigena que o candidato fez no momento da inscrigao.



1.1.1.2. Na auséncia de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
aprovados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

1.2. Objetivo do Curso: Formar profissionais com visao generalista e estratégica de negdcios empresariais, de modo
que os egressos assumam espirito inovador na abertura de novos empreendimentos, no desenvolvimento de
negocios existentes ou no gerenciamento das diversas atividades de gestdo no mundo empresarial.

1.3. O curso de Especializagao regido por este Edital ¢ publico (gratuito), ndo possuindo mensalidades, nem taxas
de matricula, havendo apenas uma taxa de inscrigdo para o processo no valor de R$ 70,00.

1.4. O curso sera realizado pelo IFSULDEMINAS - Campus Avancado Trés Coragdes e ministrado na sede do
Campus.

1.5. Sobre a oferta do curso:

1.5.1. O curso sera oferecido em quatro modulos semestrais, com duragdo de 24 meses, podendo as aulas serem
ministradas de segunda a sexta-feira das 19h as 22h15 e, aos sabados, das 08h as 17h, de acordo com calendario
preestabelecido a cada semestre.

1.6. O estudante tera um prazo de 24 meses para concluir o curso, incluindo o tempo para elaboragdo ¢ defesa do
Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), bem como participar de avaliacdes das disciplinas, segundo critérios
estabelecidos pelos professores.

2. PUBLICO DE INTERESSE

2.1. O curso destina-se a egressos de cursos superiores, preferencialmente na area de Administragdo ou areas afins,
empresarios, empreendedores, profissionais autdbnomos, executivos e funcionarios de organizagdes publicas e
privadas que tenham interesse em se especializar na area de gestdo, tanto no que se refere a montar seu proprio
negocio quanto para inovar e gerir a propria organizagdo em que atua. A matriz curricular encontra-se no Anexo III.
2.2. Somente serdo aceitas as inscrigdes de candidatos portadores ou que portardo diplomas cujos cursos tenham
sido reconhecidos pelo Ministério da Educagao (MEC).

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via Internet pelo endereco eletrdnico
www.ifsuldeminas.edu.br/trescoracoes a partir das 8h do dia 20 de dezembro de 2017 até as 23h59 do dia 08 de
fevereiro de 2018.

3.2. Para efetivac@o da inscri¢do sdo necessarios seu correto preenchimento no sistema de inscri¢do e o pagamento
da taxa de inscricdo no valor de R$ 70,00. O Guia de Recolhimento da Unido (GRU) devera ser impresso ao final
da inscricdo e efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancaria ou lotérica, até o dia 09 de fevereiro de 2018.
3.2.1. So6 sera considerada valida GRU emitida pelo endereco eletronico do IFSULDEMINAS
(www.ifsuldeminas.edu.br/trescoracoes), devidamente identificada por layout proprio, estando o candidato sujeito a
perda de inscri¢do paga com GRU emitida pelo site da Receita Federal e/ou paga fora do prazo limite estipulado
por este edital.

3.3. Caso o prazo contido na GRU venga, o candidato podera reimprimir quantas guias forem necessarias, sendo o
prazo limite para reimpressdo e pagamento da GRU, dia 09 de fevereiro de 2018.

3.4. Sob hipotese alguma o valor pago sera devolvido ao candidato.

3.5. O Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) estara disponivel para impressdo a partir do dia 19 de Fevereiro
de 2018, no endereco eletronico www.ifsuldeminas.edu.br/trescoracoes.

3.5.1. A Comissao do Processo Seletivo recomenda que a impressao do CDI seja realizada até as 16h do dia 23 de
Fevereiro de 2018, ndo se responsabilizando por eventuais problemas de impressdao e/ou dados incorretos
constantes no mesmo apos este periodo.

3.6. As inscri¢cdes somente serdo efetivadas mediante a comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢do, realizada
pelo banco, baseando-se no cddigo de barras e documento impresso na GRU. O candidato devera manter o
comprovante de pagamento da GRU para eventual comprovagao futura.

3.7. Em conformidade com a Lei 12.799/2013, o(a) candidato(a) para solicitar a isencdo devera cumprir os
seguintes requisitos: renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e ter concluido o ensino médio
em escola da rede publica ou com bolsa integral em escola da rede privada.

3.7.1. O(a) candidato(a) podera solicitar a Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, por meio de requerimento proprio (Anexo
V), no periodo de 20 a 27 de dezembro de 2017. O(a) candidato(a) devera realizar a inscri¢do e com o numero
gerado, preencher o campo correspondente no Anexo V. Os documentos deverdo ser encaminhados a COPESE do
Campus Avangado Trés Coracdes até o dia 27 de dezembro de 2017, pessoalmente (até 12 horas) ou via Correios
(SEDEX com AR), no seguinte enderego: Coronel Edgar Cavalcanti de Albuquerque, 61 — Chacara das Rosas CEP
37.410-000 A/C COPESE.


http://www.ifsuldeminas.edu.br/pouso

Os pedidos de isengdo da Taxa de Inscri¢do, enviados pelos Correios, serdo validos desde que postados dentro do
periodo acima previsto. O(a) candidato(a) devera apresentar os seguintes documentos, em envelope lacrado e
identificado com a etiqueta constante no Anexo VI.

3.7.2. Para analise do pedido de Isen¢do da Taxa de Inscri¢ao, o(a) candidato(a) podera comprovar sua situagdo de
vulnerabilidade socioeconomica por meio de UMA das duas formas a seguir, apresentando:

a) a Folha Resumo do Cadastro Unico atualizado, devidamente assinada e emitida pelo érgdo gestor do Programa
Bolsa Familia (quem n3o possuir o Cadastro Unico, devera procurar o 6rgio gestor do Programa no municipio onde
reside), copia do Historico Escolar ou Certificado de Conclus@o do Ensino Médio, comprovante de bolsa integral
para aqueles que estudaram em escolas particulares e Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo (ANEXO V);
ou

b) documentagdo apresentada no ANEXO VII, cépia do Histérico Escolar ou Certificado de Conclusdo do Ensino
Meédio, comprovante de bolsa integral para aqueles que estudaram em escolas particulares e Requerimento de Isen-
¢a0 da Taxa de Inscrigdo (ANEXO V).

3.7.3. O(a) candidato(a) devera realizar sua inscri¢ao antes de enviar os documentos para solicitar a isengdo. Caso o
pedido seja DEFERIDO, o(a) candidato(a) desconsiderara a GRU e ndo precisa fazer o pagamento. Caso o pedido
seja INDEFERIDO, o(a) candidato(a) devera imprimir a GRU, conforme item 3.2 e pagar a taxa de inscricao.

3.7.4. A COPESE divulgara, a partir do dia 09 de janeiro de 2018, uma lista com os(as) candidatos(as)
contemplados (as) com a isengdo da Taxa de Inscrigdo. A lista estara disponivel no enderego eletronico do
IFSULDEMINAS (www.ifsuldeminas.edu.br/vestibular). O resultado ndo serd fornecido via telefone, fax ou e-
mail.

3.7.5. Havendo alteragdo no resultado, sera publicada nova lista, a partir do dia 12 de janeiro de 2018, sendo
considerado o resultado final, contra o qual ndo cabera mais recurso.

3.7.6. Valores referentes a GRU pagas antes da divulgacdo dos resultados de pedidos de isengdo, em que o(a)
candidato(a) tenha sido contemplado(a) com a isen¢do, ndo serdo, em hipotese alguma, ressarcidos pelo
IFSULDEMINAS.

3.8. A inscrigdo implica o reconhecimento e a aceitacao pelo candidato das condicdes totais previstas neste Edital.
3.9. As informagoes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Instituicdo do direito de
excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

3.10. Fica vedada a participagdo nestes cursos, de estudante regularmente matriculado em outro curso da mesma
modalidade no IFSULDEMINAS.

4. ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E ESPECIFICO

4.1. O IFSULDEMINAS, nos termos da legislagdo vigente, assegurara atendimento ESPECIALIZADO,
ESPECIFICO e pelo NOME SOCIAL aos candidatos que deles comprovadamente necessitarem.

4.2. O (a) candidato(a) que necessite de atendimento ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO deverd, no ato da
inscrigdo, apresentar sua necessidade e identificar os recursos dos quais precisa.

4.2.1. O IFSULDEMINAS disponibilizara atendimento especializado para:

Transtorno do espectro autista;

Transtorno especifico da aprendizagem com déficits nas areas de leitura, expressao escrita e matematica;
Transtorno de Déficit de Atengao/Hiperatividade;

Deficiéncia auditiva;

Deficiéncia fisica;

Deficiéncia intelectual,

Deficiéncia visual;

Surdez;

Surdocegueira;

Visdo Monocular;

4.2.2. O IFSULDEMINAS Disponibilizara atendimento especifico para:

Gestantes e lactantes;

Idoso;

Candidatos em classe hospitalar;

Pessoas com mobilidade reduzida temporaria.

4.2.3. Recursos que o IFSULDEMINAS oferece sao:

a) Prova em Braille: prova transcrita segundo um c6digo em relevo, destinadas as pessoas cegas.

b) Prova e gabarito ampliados: prova impressa com fonte de tamanho 18 e com imagens ampliadas para facilitar a
leitura por parte de pessoas com deficiéncia visual, acompanhada de gabarito ampliado.



¢) Prova superampliada e gabarito ampliado: prova impressa com fonte de tamanho 24 e com imagens ampliadas
para facilitar a leitura por parte de pessoas com deficiéncia visual, acompanhada de gabarito ampliado.

d) Tradutor-intérprete de Libras: profissional capacitado para usar a Lingua Brasileira de Sinais no atendimento de
pessoas com deficiéncia auditiva ou surda, habilitado para mediar a comunicacdo entre surdos e ouvintes e, no ato
da prova, auxiliar dos usuarios de Libras na leitura de palavras, expressdes e oragdes escritas em Lingua
Portuguesa. Os profissionais que auxiliam candidatos com surdez devem atuar em dupla.

e) Leitura labial: profissional capacitado na comunicag@o oral de pessoas com deficiéncia auditiva ou surda, cujo
servigo destina-se a pessoas com deficiéncia auditiva que ndo desejam a comunicacao por meio de Libras e que se
vale de técnicas de interpretagdo e da leitura dos movimentos labiais. Este atendimento deve ser prestado por
tradutores-intérpretes de leitura labial ou por profissionais que conhegam as necessidades das pessoas com
deficiéncia auditiva. Os profissionais que prestam servigo de leitura labial devem atuar em dupla.

f) Auxilio ledor: profissional capacitado para realizar a leitura de textos e descri¢do de imagens, cujo servigo
destina-se a pessoas com deficiéncia visual, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atencdo ou dislexia. Os
ledores atuam em duplas e prestam servico individualizado. Também podem atuar como transcritores.

g) Prova digital com ledor de tela: a prova sera disponibilizada em meio digital com auxilio de leitor de tela.

h) Auxilio para transcri¢do: profissional capacitado para transcrever as respostas das provas objetivas e a redacao,
cujo servico destina-se a pessoas impossibilitadas de escrever ou de preencher o Cartdo-Resposta. Os transcritores
prestam atendimento individualizado.

1) Mobiliario acessivel: mesas, cadeiras ou carteiras que garantam a realizagdo das provas com conforto e
seguranga.

J) Sala de facil acesso: local de prova com provido de acessibilidade a pessoas com mobilidade reduzida.

k) Sala para amamentagdo: a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto nos dias de aplicagdo do Processo Seletivo, que ficara em
sala reservada, sendo responsavel pela guarda do lactente (a crianca) durante a realizagdo das provas. O responsavel
pela guarda do lactente tera de se afastar da sala no momento da amamentagao.

1) Classe hospitalar: ¢ considerado candidato em situacdo de classe hospitalar aquele cujo processo formal de
escolarizacao se da no interior de institui¢do hospitalar ou afim, na condi¢do de estudante internado para tratamento
de satde. Ndo se caracteriza como candidato em situagdo de classe hospitalar aquele que, na data do Processo
Seletivo, estiver internado para realizar partos, cirurgias ou tratamentos esporadicos, bem como pessoas que
trabalham na area hospitalar.

m) Tempo adicional de 60 minutos: mediante requerimento especifico, no ato da inscri¢do, desde que declare ser
pessoa com deficiéncia ou ter outra condi¢do especial, conforme Decretos n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e Lei 13.146 de 6 de julho de 2015.

n) Guia-intérprete: Profissional especializado em formas de comunicagdo ¢ técnicas de tradugdo, interpretagdo e
guia para mediar a interagdo entre os candidatos com surdocegueira, a prova e os demais envolvidos na aplica¢do
da prova.

4.3. Caso o recurso que os (as) candidatos (as) necessitem nao esteja especificado nos itens acima, o(a)
candidato(a) devera especifica-lo no Formulario para solicitacdo de atendimento Especializado/Especifico online
na opgdo “Outros” e, caso haja laudo médico, entrega-lo a COPESE, conforme item 4.6. A disponibilizacdo de
outros recursos eventualmente necessarios serd assegurada apos atestacao e conforme o principio da razoabilidade.
4.4. O acesso do cao-guia ¢ assegurado, nos termos da lei 11.126/2005.

4.5. Candidatos com deficiéncia ou mobilidade reduzida que, no dia de realizacdo da Prova, apresentarem
necessidades de servigos profissionais ou recursos nao solicitados no ato da inscri¢do ou da confirmacao, podem
ser atendidos segundo a disponibilidade e o principio da razoabilidade, desde que se apresentem a COPESE.

4.6. No momento da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera informar qual recurso sera necessario para realiza¢do da
prova, preenchendo o Formulario de Atendimento Especializado/Especifico online e enviar o documento
comprobatorio da condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento ESPECIALIZADO, conforme item 4.6.1., no
qual deve constar: a identificagdo do candidato (nome completo); o diagnostico com a descri¢do da condicdo que
motivou a solicitagdo; a assinatura e a identificacdo do médico e/ou profissional especializado com o respectivo
registro no CRM e/ou no conselho de classe, quando houver, sob pena de ser considerado documento invalido. O
documento deverd ser legivel, sob pena de ser considerado invalido.

4.6.1. A apresentacdo dos documentos comprobatérios € obrigatoria para os casos em que for informada a
necessidade de atendimento ESPECIALIZADO e dispensada para os casos de atendimento ESPECIFICO. O
endereco para envio da documentagao consta no item 3.7.1.

4.6.2. Somente serdo aceitos os documentos encaminhados a COPESE do campus escolhido, pessoalmente ou via
Correios (SEDEX com AR) até o ultimo dia de pagamento. Nio serdo considerados validos documentos
apresentados por email, fax ou entregues no dia de aplicacdo das provas, mesmo que estejam em conformidade
com o estabelecido neste Edital.



4.7. Cabera a comissao de avaliacdo dos pedidos, encaminhar aos NAPNEs, de cada campi, a analise da solicitagao,
com parecer conclusivo. O campus serd responsavel por providenciar o atendimento requerido, com a supervisao
do NAPNE.

4.8. O candidato deve prestar informagoes exatas e fidedignas no sistema de inscrigdo sobre a condigdo que motiva
a solicitagdo de atendimento, sob pena de responder por crime contra a fé ptblica e de ser eliminado do processo
seletivo.

4.9. A candidata lactante devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia de aplicacdo da prova,
que ficard em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do lactente (a crianca) durante a realizagdo das provas.
4.9.1. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

4.9.2. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigagdes constantes deste Edital, sob pena de
eliminacdo do Exame da candidata lactante.

4.9.3. Qualquer contato, durante a realizacdo das provas, entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel
devera ser presenciado por um aplicador.

4.9.4. Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento dos portdes.
4.9.5. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

4.9.6. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizagdo do Exame sem a
presenca de um acompanhante adulto.

4.10. O candidato em situagdo de classe hospitalar podera solicitar atendimento ESPECIFICO nos termos deste
Edital, informando a opg¢ao “Classe Hospitalar” em campo proprio do sistema de inscrigao.

4.10.1. O IFSULDEMINAS somente prestard esse tipo de atendimento em Trés Coracdes, onde seréd realizado o
processo seletivo. Os candidatos em situagdo de classe hospitalar que estiverem internados em outras cidades néo
serdo atendidos.

4.10.2. E considerado candidato em situagdo de classe hospitalar aquele cujo processo formal de escolarizagdo se
da no interior de instituicdo hospitalar ou afim, na condi¢do de estudante internado para tratamento de satde.
4.10.3. O candidato em situagdo de classe hospitalar devera apresentar declaracdo de que estd internado e que a
instituicao hospitalar possui instalagdes adequadas para aplicacdo do Vestibular, enviada conforme item 6.4.6.
4.10.4. Nao se caracteriza como candidato em situagdo de classe hospitalar aquele que, na data do Exame, estiver
internado para realizar partos, cirurgias ou tratamentos esporadicos, bem como pessoas que trabalham na area
hospitalar.

4.11. Os atendimentos ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO somente poderio ser solicitados por meio do sistema
de inscrigao.

4.12. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo, no
ato da inscri¢do, no sistema de inscri¢do online.

4.12.1. Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de atendimento pelo NOME SOCIAL, tais como: via postal,
telefone, fax ou correio eletronico.

4.12.2. As publicacdes referentes aos candidatos transgéneros serao realizadas de acordo com o nome e o género
constantes no registro civil.

4.13. O IFSULDEMINAS reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos suplementares que atestem
a condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

4.14. Os casos nao previstos neste edital serdo analisados e dirimidos pelo NAPNE.

4.15. O IFSULDEMINAS fara analise dos pedidos e divulgara a partir do dia 19 de fevereiro de 2018 a relacdo
dos(as) candidatos(as) contemplados(as) com o atendimento Especializado/Especifico.

4.15.1. A relagdo final dos(as) candidatos(as) contemplados(as) com atendimento Especializado/Especifico, a que
se refere o subitem anterior, sera divulgada a partir do dia 21 de fevereiro de 2018 no site
www.ifsuldeminas.edu.br/trescoracoes.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo seletivo para o curso de Pés-Graduagdo (Lato sensu) em Gestdo Estratégica de Negocios
IFSULDEMINAS — Campus Avangado Trés Coragdes — sera regido pela Comissdo Permanente de Selegdo
(COPESE) do Campus e Docentes do curso, de acordo com procedimentos constantes neste edital.

5.2. O processo de selegdo constard de duas etapas: Prova Escrita Objetiva e Prova Escrita Dissertativa.

5.2.1. A Prova Escrita sera presencial, obrigatoria ¢ eliminatéria, e sera constituida de 15 (quinze) questdes de
multipla escolha e 1 (uma) questao dissertativa. O contetdo programatico das provas consta no item 6.

5.2.2 Serao desclassificados do processo seletivo, os candidatos que tirarem nota 0,0 (zero) em qualquer das etapas,
ou seja, na prova objetiva e/ou dissertativa.
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5.2.3 A prova escrita dissertativa sera corrigida conforme os critérios do Anexo II deste edital.

5.2.4 Somente serdo corrigidas as questdes dissertativas dos 60 primeiros classificados na prova objetiva,
respeitado o empate na ultima posigao.

5.2.4.1. Data e horario da prova: 25 de fevereiro de 2018 das 9h30 as 12h30.

5.2.5 Local da prova: Prédio principal do [IFSULDEMINAS, Campus Avangado Trés Coragdes, situado a Rua
Edgar Cavalcante de Albuquerque, n° 61, Bairro Chéacara das Rosas, Trés Coracdes/MG.

5.2.6 O candidato deverd chegar ao local de prova, com antecedéncia minima de 30 minutos, munido do
Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) ou GRU com comprovante de pagamento original, acrescido de um
documento de identificagdo original com foto.

5.2.7 Nao sera permitido acesso ao local da prova apds o horario estabelecido para o seu inicio, bem como a
utilizagdo de equipamentos eletronicos ou materiais para consulta.

5.2.8 Sera desclassificado o candidato que comprovadamente utilizar de atos ilicitos, ou que cause desordem, em
virtude do seu comportamento, com prejuizo ao bom andamento do processo e aos demais candidatos, a qualquer
tempo em que a Prova Escrita estiver em andamento.

5.2.9 Os candidatos utilizardo apenas caneta esferografica de tinta preta ou azul, de corpo transparente para
responder as questoes.

5.3. Resultado Parcial da Prova Escrita: a partir do dia 08 de marco de 2018.

5.4. A divulgacdo do resultado final indicara os nomes dos candidatos classificados no limite das vagas ofertadas.
Sera estabelecido um periodo para a efetivagdo da matricula e em caso de desisténcias serdo chamados os demais
candidatos obedecendo-se a ordem de classificagao.

6. CONTEUDO PROGRAMATICO

6.1. Gestao de Pessoas
Bibliografia Basica:
BOHLANDER, G. W; SNELL, S. A. Administracao de recursos humaneos. Sao Paulo: Cengage, 2015.

CHIAVENATO, I. Administra¢io de recursos humanos fundamentos basicos. 8 ed. Sdo Paulo: Manole, 2016.

6.2 Gestao Financeira
Bibliografia Basica:
ASSAF NETO, A.; LIMA, F. G. Fundamentos de Administracao financeira. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

CASAROTTO FILHO, N.; KOPITTKE, B. H. Analise de investimentos: matematica financeira, engenharia
econOmica, tomada de decisao, estratégia empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

6.3 Gestao de Marketing
Bibliografia Basica:
KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administracdo de marketing. 14. ed. Sao Paulo: Pearson, 2012.

ROCHA, A. da; FERREIRA, J. B.; SILVA, J. F. Administracido de Marketing: Conceitos, Estratégias e
Aplicacdes. Sao Paulo: Atlas, 2012.

6.4 Gestao Estratégica

Bibliografia Basica:

ANDRADE, A. R. de. Planejamento Estratégico: formulagdo, implementagao e controle. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2016.

OLIVEIRA, D. de P. R. Planejamento Estratégico: conceitos, metodologias e praticas. 31. ed. Sao Paulo: Atlas,
2013.

6.5 Metodologia Cientifica
Bibliografia Basica:
GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.



MARTINS, G. A.; THEOPHILO, C. R. Metodologia da investigacdo cientifica para ciéncias sociais aplicadas.
3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.

6.6 Fundamentos de Economia
Bibliografia Basica:
MANKIW, N. G. Introducio a Economia. 6.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

VASCONCELLOS, M. A. S.; GARCIA, M. E. Fundamentos de Economia. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

7. DOS RECURSOS, DA DIVULGACAO E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

7.1. O gabarito da prova sera publicado no site do Campus Avancado Trés Coragdes em até 24 horas apds o
término das provas.

7.1.1. Caso considere que o conteudo de alguma questdo ndo esteja contemplado no Programa ou caso tenha
qualquer discordancia em relacdo a questdes ou gabarito, o candidato podera interpor recurso, desde que
devidamente instruido e fundamentado, até as 17h do dia 27 de fevereiro de 2018.

7.2 Os candidatos que discordarem do resultado parcial poderdo entrar com pedido de recurso até as 17h do dia 09
margo de 2018, pessoalmente ou por correio eletronico (copese.trescoracoes@ifsuldeminas.edu.br). Os resultados
do julgamento dos recursos serdo divulgados no dia 12 de marco de 2018.

notas das provas Objetiva e Dissertativa, ambas no valor de 100 pontos.
7.4. Serao considerados os seguintes critérios de desempate em ordem de prioridade:

- Maior nota na Prova Dissertativa;

- Maior nota na Prova Objetiva;

- Maior idade.
7.5 O resultado final do  processo  seletivo sera  publicado no enderego  eletronico
www.ifsuldeminas.edu.br/trescoracoes, a partir do dia 12 de marco de 2018, contendo o nome de todos os
candidatos aprovados, listados em ordem decrescente.
7.6. Contra o resultado final ndo cabe recurso.

8. DA MATRICULA

8.1 As matriculas dos classificados em primeira chamada deverao ser realizadas no periodo de 13 a 15 de marc¢o
de 2018, entre 8:00h as 11:30h; 12:30h as 17:30h e 18:30h as 21:00h, na Secretaria de Registros Académicos,
localizado no prédio principal do IFSULDEMINAS — Campus Avangado Trés Coragdes.

8.2 Os candidatos que nao se matricularem até as 21h do tltimo dia, serdo considerados desistentes, sendo chamados os
candidatos subsequentes, obedecendo a ordem de classificacdo para matricula em 2* chamada nos dias 19 e 20 de
mar¢o de 2018, das 8:00h as 11:30h; 12:30h as 17:30h e 18:30h as 21:00h, seguindo-se chamadas sucessivas, até o
inicio do Curso.

8.2.1. No caso de convocacdo de candidatos excedentes, as matriculas serdo realizadas nos dias 19 e 20 de marco de
2018, sendo a listagem dos convocados publicada no endereco eletronico informado no item 5.2.5, respeitados os
horarios previstos no item 8.1.

8.3 O calendario de atividades dos cursos sera divulgado no inicio das aulas.

8.4 Os candidatos serdo convocados para realizagdo da matricula obedecendo, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final do processo seletivo, até se completar o numero total de vagas, conforme estabelecido no item
1.1 deste Edital.

8.5 Documentagao exigida para matricula (originais para conferéncia e copias legiveis para arquivamento):

8.5.1 Certidao de nascimento ou casamento;

8.5.2 RG;

8.5.3 CPF;

8.5.4 Titulo de eleitor junto ao comprovante de votagdo da ultima eleicdo ou Declaragdo de estar quite com a
Justica Eleitoral;



8.5.5 Certificado de reservista (apenas para o sexo masculino);

8.5.6. Copia do comprovante de residéncia;

8.5.7. Copia do Diploma de Graduacao (ou documento equivalente), autenticada em cartorio.

8.5.8. Copia do Historico Escolar da Graduagao, autenticada em cartorio;

8.5.9. 02 fotos 3 x 4.

8.5.10. No caso de candidatos que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas ou pessoa com deficiéncia,
apresentar também os documentos indicados no item 1.1.1.1.5.

8.6. O candidato classificado que ndo concretizar a sua matricula por falta da documentacéo exigida ou deixar de
comparecer ao local, no periodo fixado para a matricula, perdera o direito a vaga do curso.

8.7. Nao sera permitido o trancamento de matricula, em virtude da possibilidade de nao haver nova oferta
no mesmo modelo proposto.

9. DAS CONSIDERACOES FINAIS

9.1 A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo das normas para este processo seletivo, contidas nos
comunicados e neste edital.

9.2 Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares/retificagdes que
vierem a ser publicados pelo IFSULDEMINAS, bem como informagdes apresentadas nos cadernos de provas, nos
formulérios de respostas, na pagina do Campus Avancado Trés Coragdes e demais documentos referentes a este
Processo Seletivo.

9.3 Acarretara a eliminagdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla de quaisquer das normas definidas neste edital ou nos comunicados.

9.4 O IFSULDEMINAS - Campus Avancado Trés Coragdes — reserva-se o direito de fazer
alteragdes no periodo de matricula, inicio do curso, incluir ou substituir docentes, a seu critério, bem como nao
realizar o curso caso o numero de participantes matriculados seja inferior a 30 alunos.

9.5 O IFSULDEMINAS - Campus Avancado Trés Coragdes — reserva-se, também, o direito de ndo ofertar
novamente as disciplinas do curso para os alunos reprovados ou desistentes no caso de encerramento do
curso.

9.6 Ocorrendo motivo de forga maior que determine perda total ou parcial irreparavel do concurso ou de provas,
antes ou apos sua realizagdo, o IFSULDEMINAS reserva a si o direito de cancelar ou substituir datas, realizar
novas provas ou atribuir pesos compensatorios, de modo a viabilizar o conjunto do processo.

9.7 Salvo motivo previsto no item 9.6., sob hipdtese alguma serdo realizadas provas em outro periodo
que ndo seja o especificado nesse Edital.

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelos colegiados dos Cursos de Pos-Graduagdo e Copese.

Pouso Alegre, 19 de Dezembro de 2017.

Marcelo Bregagnoli
Reitor do IFSULDEMINAS



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO SUL DE MINAS GERAIS

ANEXO I — Cronograma

Evento Data/Periodo
Inscrigéo para o Processo Seletivo 20 de Dezembro de 2017 a 08 de Fevereiro
de 2018
Data limite para pagamento da inscri¢ao 09 de Fevereiro de 2018
Impressdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo A partir de 19 de Fevereiro de 2018
Prova escrita 25 de Fevereiro de 2018
Divulgagao do gabarito Até 24 horas ap0s as provas
Recurso contra o gabarito Até 17h do dia 27 de Fevereiro de 2018
Resultado Parcial 08 de Margo de 2018
Interposicdo de recurso contra o resultado 09 de Margo de 2018
Resultado final (apés interposi¢do de recurso) 12 de Margo de 2018
Matriculas | 1* chamada: 13 a 15 de Margo de 2018.

2% chamada: 19 a 20 de Margo de 2018.

Inicio das aulas 04 de abril de 2018




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
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ANEXO II - CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

Etapa s A ~ Pontuacdo | Pontuacio
s Critérios de Avaliacao Observacao Méxima Obtida
1 Desenvolvimento pertinente e 50

aprofundado ao tema
2 Emprego da lingua portuguesa em sua 20
modalidade culta: ortografia,
pontuagdo, concordancia, regéncia e
flexdo
3 Organizacdo de ideias e sequéncia 20
logica
4 Objetividade 10
Total Geral da Questao 100




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO SUL DE MINAS GERAIS

ANEXO III - MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM GESTAO ESTRATEGICA DE

NEGOCIOS
Carga Horaria
N° Componentes curriculares Aulas Aulas
— — Carga hordria total (h)
Praticas | Teodricas
Médulo I
1 | Gestdo de Pessoas em Ambientes Competitivos 12 18 30
2 | Matematica Financeira e Analise de Investimentos 12 18 30
3 | Metodologia Cientifica 12 18 30
4 | Planejamento Aplicado a Tecnologia da Informac&o 18 12 30
Moédulo IT
5 | Gestdo Ambiental 06 09 15
6 | Economia e Mercados 06 09 15
7 | Estatistica Aplicada a Administracao 18 12 30
8 | Gestdo Estratégica de Marketing 18 12 30
9 | Gestdo Estratégica de Financas 12 18 30
Moédulo ITT
10 | Gestdo da Qualidade e Processos 12 18 30
11 | Empreendedorismo e Inovacao 18 12 30
12 | Gestdo Estratégica do Agronegocio 12 18 30
13 | Administracdo Estratégica 12 18 30
Moédulo IV
14 | Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) 30 0 30
TOTAL DO CURSO 186 204 390




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
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ANEXO IV

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PRETOS, PARDOS OU INDiGENAS

Eu, , portador do RG

, 0rgao

expedidor , e CPF n° , declaro-me:

( ) PRETO (A)
( ) PARDO (A)
( ) INDIGENA

para fins de atendimento a Lei 12.711/2012, o Decreto 7824/2012 ¢ a Portaria 18/2012.

Assinatura do declarante



ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Numero de Inscrigao:

Nome completo:* Data de nascimento:* / /
Documento de Identidade:* Orgao Emissor:* UF:*
CPF:* . . - CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social):

Endereco Completo:*

Cidade:* UF:* CEP:* -
Tel. Residencial: () Tel. Celular:* (__ )

Filiag¢do:*

Pai:

Mae:

Nacionalidade:* Naturalidade:*

Vem requerer, junto a esta COPESE, a isen¢do da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Edital 90/2017, do IFSULDEMINAS

Descreva na tabela abaixo o nome de todas as pessoas que moram na residéncia de sua familia (inclusive vocé, avos,
tios, primos, amigos que morarem também) e informe a renda daqueles que trabalham.

NOME PARENTESCO | IDADE | ESTADO CIVIL| PROFISSAO/ RENDA
COM O OCUPACAO MENSAL
CANDIDATO(A
Proprio(a)
Candidato(a)
, de de

Assinatura do(a) requerente
Parecer Social (para uso do IFSULDEMINAS)
(__ ) DEFERIDO () INDEFERIDO. Parecer:

Assinatura do (a) Assistente Social



ANEXO VI

MODELO DE ETIQUETA PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

DESTINATARIO

CAMPUS:

ENDERECO:

CANDIDATO(A):

Isencdo: ()




ANEXO VII

LISTA DOS DOCUMENTOS QUE DEVERA SER UTILIZADA PELOS(AS) CANDIDATOS(AS) QUE REQUISITA-
REM ISENCAO DE TAXA.

1. Cépia dos documentos do(a) CANDIDATO(A):

1-RG;

II - CPF;

11T — Comprovagdo de Estado Civil: Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel.

IV - Certiddo de 6bito, caso os pais, responsaveis ou conjuge/companheiro(a) sejam falecidos;

X - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina com foto, pagina da Qualificacdo Civil (dados pessoais), pagi -
na do Contrato de Trabalho com o Ultimo registro e a proxima pagina em branco. Obs: caso ndo tenha nenhum registro em
Carteira, xerocar a primeira pagina do Contrato de Trabalho (para candidatos maiores de 18 anos).

XI — Comprovante de doencga cronica, degenerativa ou pessoa com necessidades especificas: atestado médico, relatério médico
ou laudo médico (se houver);

2. Cépia dos documentos dos COMPONENTES DA FAMILIA:

I - Menores de 18 anos:

a) Certidao de Nascimento ou RG;

b) Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia, caso ndo tenha comprovante utilizar o modelo do anexo VIII;

¢) Comprovante de recebimento de pensao por morte (se houver);

d) Comprovante de doenga cronica, degenerativa ou pessoa com necessidades especificas: atestado médico, relatério médico
ou laudo médico (se houver).

11 - Maiores de 18 anos e dependentes, pais e/ou responsaveis:

a) RG;

b) CPF;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina com foto, pagina da Qualificagdo Civil (dados pessoais), pagina
do Contrato de Trabalho com o ultimo registro e a proxima pagina em branco. Obs: caso ndo tenha nenhum registro em Cartei-
ra, xerocar a primeira pagina do Contrato de Trabalho.

d) Comprovacéo de Estado Civil: Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel.

e) Comprovante de doenca cronica, degenerativa ou pessoa com necessidades especificas: atestado médico, relatério médico
ou laudo médico (se houver).

3. Documentacfo especifica de renda do(a) CANDIDATO(A) E DA FAMILIA:

Para comprovacdo de renda ou auséncia de renda, devera ser observado os incisos de I ao VII, neste item, para que o(a) candi -
dato(a) apresente corretamente a sua documentagdo e de seus familiares (somente para os maiores de 18 anos):

I - Profissionais empregados em empresas piblicas ou privadas, sio obrigatorios todos os documentos abaixo:

a) Contracheque relativo aos 2 ultimos meses;

b) Recibo ¢ Declaragdo Completa do Imposto de Renda, referente ao exercicio 2016, ano-calendario 2017.

c) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta obtido através do link:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

II - Profissionais autonomos, sao obrigatorios todos os documentos abaixo:
a) Declaragdo de renda (ANEXO IX) fornecida pela propria pessoa que devera conter os seguintes dados:
- Identificagdo: nome, RG, CPF;
- O que faz e o local;
- Qual a média da renda mensal: utilizando os rendimentos dos ultimos quatro meses para encontrar a média.
b) Recibo e Declaragdo Completa do Imposto de Renda, referente ao exercicio 2016, ano-calendario 2017.
c) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta obtido através do link:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

IIT - Comerciante com estabelecimento préprio e Micro Empreendedores, sao obrigatorios todos os documentos abaixo:
a) Declaragdo de renda (conforme ANEXO IX) fornecida pela propria pessoa que devera conter os seguintes dados:
- Identificagdo: nome, RG, CPF;
- O que faz e o local;
- Qual a média da renda mensal: utilizando os rendimentos dos ultimos quatro meses para encontrar a média.
b) relatério Anual/Mensal emitido pelo Contador, baseado nas notas fiscais;
¢) Recibo e Declaragdo Completa do Imposto de Renda, referente ao exercicio 2016, ano-calendario 2017.


http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

d) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta referente ao ano de 2017 obtido atra-

vés do link: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

IV - Proprietarios rurais, sdo obrigatorios todos os documentos abaixo:

a) DECORE fornecida pelo contador ou documento equivalente emitidos por 6rgaos oficiais (EMATER ou 6rgao equivalente,
Sindicato dos Produtores Rurais, dentre outros), informando:

- identificagdo do proprietario: nome, CPF, RG e enderego;

- identificagdo da propriedade: area e endereco e¢;

- como utiliza a terra: o que produz e qual a renda mensal.

b) Recibo e Declaragdo completa do imposto de renda, referente ao 2016, ano-calendério 2017; ou

c) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta obtido através do link:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
d) Contrato de arrendamento das terras, quando houver;

V — Aposentados, pensionistas, amparados pelo auxilio doenca sdo obrigatorios todos os documentos abaixo:

a) Comprovante atual do INSS contendo ntimero do beneficio, do que se trata o beneficio e o valor do mesmo. Nao serio acei-
tos extratos bancarios. O comprovante pode ser obtido através do link:_https://portal.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-
pagamento-de-beneficio/

b) Caso o aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a documentacdo comprobatoria;
¢) Recibo e Declaragdo Completa do Imposto de Renda, exercicio 2016, ano-calendario 2017.;

d) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta obtido através do link:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

VI - Caso nao possua nenhuma fonte de renda:
a) Declaragdo de auséncia de renda (ANEXO X)
b) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta obtido através do link:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

VII — Desempregados a menos de 6 meses, sdo obrigatorios todos os documentos abaixo:

a) Rescisdo do Contrato de Trabalho;

b) Comprovante de Seguro Desemprego (quando houver);

¢) declaracdo de auséncia de renda, conforme Anexo X para os que ndo desenvolvem nenhuma atividade remunerada;

d) aqueles que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente, apresentar a documentagdo conforme inciso II deste
item.

4. Comprovantes de despesas (somente as que houver)

Os documentos de despesas deverdo estar atualizados, ndo necessariamente pagos, referentes ao tltimo més:

I — Contas de agua ¢ luz;

IT - Moradia: contrato de locacdo atualizado e/ou recibo de pagamento, devidamente assinado e constando CPF ou CNPJ do
proprietario, ou comprovante da prestagdo do financiamento da casa propria_atualizado;

III - Educagdo: comprovante de pagamento de mensalidade(s) escolar(es), faculdades e/ou creche;

IV — Comprovantes de pagamento com internet, condominio, telefone e outros;


http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

ANEXO VIII

DECLARACAO PENSAO ALIMENTICIA

Eu, , CPF n
s (nome do declarante)

declaro sob as penas da lei que:

() recebo pensdo alimenticia no valor mensal de R$ ;

() ndo recebo pensdo alimenticia.

Declaro ainda que a informagdo acima apresentada ¢ verdadeira e estou ciente de que a omissdo de
informagdes ou a apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes podem resultar em processo contra mim dos
tipos: PENAL (crime de falsidade ideologica) e CIVEL (ressarcimento por prejuizo causado a terceiros).

Autorizo a devida investigagdo ¢ fiscalizagdo para fins de averiguar e confirmar a informagdo declarada
acima, caso seja necessario.

DADOS DE QUEM PAGA A PENSAO (preenchimento obrigatorio somente para quem recebe)

Nome:

CPF: RG:

Enderego Completo:

Telefone(s):

DADOS DOS BENEFICIARIOS DA PENSAO (preenchimento obrigatério somente para quem recebe)

Nome: Idade:
Nome: Idade:
Nome: Idade:

Assinatura do declarante



ANEXO IX

DECLARACAO DE RENDA
Eu, , CPF n° ,
(nome do declarante)
declaro sob as penas da lei que a renda média dos ultimos meses, no valor de R$ mensais, declarada,
refere-se aos ganhos obtidos com meu trabalho em atividades de , realizado
em . (descrever a atividade)

(local onde realiza a atividade)
Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a omissdo de informacées ou a
apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes podem resultar em processo contra mim dos tipos:

PENAL (crime de falsidade ideolégica) e CIVEL (ressarcimento por prejuizo causado a terceiros).

Autorizo a devida investigagdo e fiscalizagdo para fins de averiguar e confirmar a informagdo declarada acima, caso

seja necessario.

Assinatura do declarante



ANEXO X

DECLARACAO DE AUSENCIA DE RENDA

Eu, , (informar o nome da pessoa que vai

assinar a declaracdo), portador (a) do RG n° e inscrito (a) no CPF sob o n°

, declaro, sob as penas da lei, para fins de apresentacdo ao IFSULDEMINAS, que ndo exer¢o

nenhum tipo de atividade remunerada desde sendo dependente financeiramente de
, que ¢ meu/minha (informar
grau de parentesco da pessoa) sendo portador (a) do RG n° e inscrito (a) no CPF sob o n°

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacoes contidas nesta declaragiao, estando ciente de que a

omissao ou a apresentacio de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicariao em medidas judiciais.

Autorizo ao IFSULDEMINAS a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e

estou ciente de que responderei legalmente pela informacao prestada.

Assinatura do declarante
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