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EDITAL SIMPLIFICADO PARA SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA EMPRESA JÚNIOR 
 
O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS 
GERAIS - CAMPUS AVANÇADO TRES CORAÇÕES, TORNA PÚBLICO O PRESENTE EDITAL 
PARA ABERTURA DE INSCRIÇÕES, VISANDO À SELEÇÃO DE CANDIDATOS À FUNÇÃO DE 
BOLSISTAS PARA ATUAR NA EMPRESA JÚNIOR: IFTC AUTOMAÇÃO, MANUTENÇÃO E 
TREINAMENTOS. 
 
 
1. DO OBJETIVO 
 
Selecionar 4 (quatro) bolsistas para atuarem na Empresa Júnior: “IFTC Automação, Manutenção 
e Treinamentos”. 
 
 
2. DAS BOLSAS 
 
A duração das bolsas será de maio a dezembro de 2019 e o bolsista selecionado deverá dedicar 
10 (dez) horas semanais para o desenvolvimento das atividades. Serão disponibilizadas 04 
(quatro) bolsas de Iniciação à Pesquisa e Extensão para discentes do IFSULDEMINAS no valor de 
R$ 100,00 (cem reais) mensais, conforme descritas na Tabela a seguir. 
 

Bolsas (alunos do IFSULDEMINAS) 

Bolsista/Área Meses 
Valor 

Mensal 
Total 

Bolsista 1 (Informática) 8 100,00      800,00 

Bolsista 2 (Informática) 8 100,00 800,00 

Bolsista 3 (Administração) 8 100,00 800,00 

Bolsista 4 (Mecânica) 8 100,00 800,00 

 
 

3. DO PÚBLICO-ALVO 

 
Alunos regularmente matriculados em cursos técnicos integrados do Campus Avançado Três 
Corações nas áreas de Administração, Informática e Mecânica. 
 
 
4. DAS ATRIBUIÇÕES DOS BOLSISTAS 
a. Buscar parcerias com micro e pequenas empresas do município de Três Corações para o 
desenvolvimento de soluções nas áreas de administração, mecânica e/ou informática. 
b. Oferecer serviços gratuitos de manutenção em serviços de informática para a comunidade. 
c. Estimular a cultura Maker nas escolas da rede pública municipal por meio de treinamentos e/ou 
oficinas sobre impressão 3D, lógica de programação, prototipação e empreendedorismo. 
d. Promover a integração dos conhecimentos desenvolvidos nas unidades curriculares dos cursos 
de Administração, Mecânica e Informática ofertados pelo Campus Avançado Três Corações no 
desenvolvimento de projetos e soluções por meio da Empresa Júnior. 

 



 
5. DAS INSCRIÇÕES 
As inscrições serão realizadas através de preenchimento de formulário online, entre os dias 27 a 01 
de maio de 2019, conforme link a seguir: https://forms.gle/1JhyhAjA2AyJwMbWA  
 

6. DO PROCESSO DE SELEÇÃO  
O processo seletivo ficará a cargo da Comissão de Seleção, composta por 03 membros: pelo 
coordenador do projeto e por dois profissionais habilitados para fazer a seleção, que farão a 
análise dos dados dos inscritos.  
 

6.1 Critérios de Seleção  
a. Formulário de Inscrição devidamente preenchido (https://forms.gle/1JhyhAjA2AyJwMbWA); 
b. Análise de histórico escolar; 
c. Entrevista (agendada após a seleção inicial). 

 
 6.2 Critérios Eliminatórios 
a) Indisponibilidade de carga horária para o cumprimento das atribuições da Empresa júnior; 
b) Quitação com as obrigações eleitorais (declaração obtida no site do TSE) e militares (para os 
candidatos do sexo masculino); 
c) Indisponibilidade de execução das atividades propostas em Plano de Trabalho, de acordo com a 
proposta da coordenação responsável pelo projeto; 
d) Ser bolsista em outro projeto do IFSULDEMINAS. 
 

6.3 Critérios Classificatórios 
a) Carta de intenção (componente do formulário de inscrição) e histórico escolar (30% da nota). 
Serão considerados, principalmente, os conhecimentos técnicos dos candidatos em relação as 
áreas de atuação da Empresa Júnior e seu desempenho escolar; 
b) Entrevista (70% da nota). Serão considerados, principalmente, a capacidade de comunicação e 
negociação dos candidatos, além da disponibilidade de tempo; 
c) Serão classificados para a entrevista apenas os 12 primeiros candidatos (6 de Informática, 3 de 
Administração e 3 de Mecânica), levando em consideração a nota obtida no item a (Carta de 
Intenção e Histórico Escolar); 
 
6.4 Resultado da Seleção 
O resultado preliminar com a convocação dos candidatos para as entrevistas será divulgado no site 
do Campus Avançado Três Corações até o dia 03 de maio de 2019.  Após a classificação final, os 
não contemplados com bolsas poderão atuar na Empresa Júnior como estagiários (estágio 
obrigatório não remunerado), respeitando a legislação vigente. 
 
 
 

Três Corações, 26 de abril de 2019. 

 
Francisco Vitor de Paula 

Diretor Geral – Campus Avançado Três Corações. 
IFSULDEMINAS 
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