MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Conselho Superior
Avenida Vicente Simoes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37553-465 - Pouso Alegre/MG
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RESOLUCAO N° 042/2018, DE 19 DE JUNHO DE 2018.

Dispoe sobre a aprovacido “ad referendum” da
alteracdo do Projeto Pedagogico do Curso Técnico
em Informdtica Subsequente — Campus Avancado
Trés Coracoes.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo
Bregagnoli, nomeado pelos Decretos de 12 de agosto de 2014, DOU n° 154/2014 —
se¢do 2, pagina 2 ¢ em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais, RESOLVE:

Art.1° — Aprovar “ad referendum” a alteragdo do Projeto Pedagdgico do Curso
Técnico em Informatica Subsequente — Campus Avangado Trés Coragoes (anexo).

Art. 2° — Revogar a Resolucdo N° 046/2013, de 25 de novembro de 2013.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Pouso Alegre, 19 de junho de 2018.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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1 DADOS DA INSTITUICAO

1.1 IFSULDEMINAS — Reitoria

Quadro 1 - Dados IFSULDEMINAS

Nome do Instituto

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais — IFSULDEMINAS

CNPJ

10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente

Marcelo Bregagnoli

Endereco do Instituto

Av. Vicente Simoes, 1.111

Bairro Nova Pouso Alegre

Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37553- 465

DDD/Telefone (35)3449-6150

E-mail faleconosco@ifsuldeminas.edu.br

reitoria@ifsuldeminas.edu.br
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1.2 Entidade Mantenedora

Quadro 2 - Entidade Mantenedora

Entidade Mantenedora

Secretaria de Educac¢ao Profissional e Tecnolégica —SETEC

CNPJ

00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente

Eline Neves Braga Nascimento

f;::;g?;gffmidade Esplanada dos Ministérios Bloco 1, 4° andar — Ed. Sede
Bairro Asa Norte

Cidade Brasilia

UF Distrito Federal

CEP 70047-902

DDD/Telefone (61) 2022-8597

E-mail gabinetesetec@mec.gov.br

setec@mec.gov.br

1.3 IFSULDEMINAS — Campus Avanc¢ado Trés Coragoes
Quadro 3 - Dados IFSULDEMINAS Campus Avangado Trés Coragdes

Nome do Local de Oferta CNPJ

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de 10.648.539/0011-58
Minas Gerais — Campus Avangado Trés Coragdes

Nome do Dirigente

Francisco Vitor de Paula

Endereco do Instituto

Rua Coronel Edgar Cavalcanti de Albuquerque, 61 Chacara das Rosas

Bairro

Cidade UF CEP
Trés Coracgoes MG 37.410-000
DDD/Telefone DDD/Fax E-mail

(35) 3232-9494

(35) 3232-9494 gabinete.trescoracoes@ifsuldeminas.edu.br




14

2 DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Curso Técnico em Informatica

Tipo: Presencial

Modalidade: Subsequente

Eixo Tecnolédgico: Informagdao e Comunicagao

Local de Funcionamento: Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais - Campus Avangado Trés Coragdes, situado a Rua Coronel Edgar Cavalcanti de Albuquerque,
61 — Bairro Chacara das Rosas, Trés Coragoes — MG.

Ano de Implantagdo: 2014

Habilitacdo: Técnico em Informatica

Turnos de Funcionamento: Noturno

Numero de Vagas Oferecidas: 30 (trinta)

Forma de ingresso: Processo seletivo

Requisitos de Acesso: Conclusao do Ensino Médio

Durag¢ao do Curso: 2 anos

Periodicidade de oferta: Semestral (de acordo com a demanda)

Estagio Supervisionado: 120 h

Carga Horaria Total: 1320 horas

Carga Horaria a Distancia: 240 horas'

Resolugao de Autorizagao: Resolug¢ao 046/2013

! Conforme previsto na Resolugio 064/2016 CONSUP/IFSULDEMINAS.
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3 HISTORICO DO IFSULDEMINAS

O IFSULDEMINAS foi constituido pela Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que
delimitou seus servi¢os educacionais dentre aqueles pertencentes a educagdo profissional, técnica de
nivel médio e superior, e estabeleceu sua finalidade de fortalecer o arranjo produtivo, social e cultural

regional.

A instituicdo se organiza como autarquia educacional multicampus, com proposta
orcamentaria anual para cada campus e para a Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal, encargos
sociais e beneficios ao servidor, os quais tém proposta unificada. Possui autonomia administrativa e
pedagogica.

Suas unidades fisicas se distribuem no Sul de Minas Gerais da seguinte forma:

» Campus Inconfidentes;

» Campus Machado

» Campus Muzambinho

» Campus Passos

» Campus Pogos de Caldas

» Campus Pouso Alegre

» Campus Avang¢ado Carmo de Minas
» Campus Avangado Trés Coragdes

* Reitoria em Pouso Alegre

A estrutura multicampus comecou a constituir-se em 2008, quando a Lei 11.892/2008
transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado e Muzambinho em Campus
Inconfidentes, Campus Machado e Campus Muzambinho do [IFSULDEMINAS, cuja Reitoria fica,

desde entdao, em Pouso Alegre.

Em 2009, estes trés campi iniciais langaram polos de rede em Passos, Pocos de Caldas e Pouso
Alegre, os quais se converteram nos campi Passos, Pogos de Caldas e Pouso Alegre. Em 2013, foram
criados os campi avancados de Carmo de Minas e de Trés Coragdes (FIGURA 1). Ambos os campi
avangados derivaram de polos de rede estabelecidos na regido do Circuito das Aguas Mineiro, que

fora protocolada no Ministério da Educacdo, em 2011, como regido prioritaria da expansao.
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Figura 1 - Unidades do IFSULDEMINAS

Compete aos campi prestar os servicos educacionais para as comunidades em que se inserem.
A competéncia estruturante da Reitoria influencia a prestacdo educacional concreta no dia a dia dos
campi. A Reitoria comporta cinco pro-reitorias:

* Pro-Reitoria de Ensino

* Pr6-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Inovagao
* Pro-Reitoria de Extensao

* Pro-Reitoria de Planejamento e Administracao

* Pr6-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

As pro-reitorias sao competentes para estruturar suas respectivas areas. A Pro-Reitoria de
Ensino, a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagdo e a Pro-Reitoria de Extensdo
concentram servi¢os de ensino, pesquisa cientifica e integracdo com a comunidade. As outras duas
pro-reitorias — Pro-Reitoria de Planejamento e Administracdo e Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional — concentram as competéncias de execucdo orcamentaria, infraestrutura e

monitoramento de desempenho.
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4 CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL DO CAMPUS

Trés Coragdes é um municipio com populagio estimada de 78.474 habitantes?, possui um
Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB) igual 2 média do Estado de Minas Gerais ¢
um Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) maior que a média da regido e do Estado de Minas
Gerais. O municipio contribui com aproximadamente 66% do PIB da regido do Circuito das Aguas,
se destacando nas areas de servigos e no setor industrial. O PIB da agropecuaria e administra¢ao

publica responde por aproximadamente 50% do PIB da regido.

A politica de desenvolvimento industrial tem concorrido de forma significativa para a
diversificacao da produg¢dao. Como resultado da conjugagdo de suas potencialidades, recursos e sua
estratégica posicdo geografica (Figura 2), Trés Coragdes oferece intimeras oportunidades de
investimentos. O municipio dispde de um Distrito Industrial, localizado as margens da Rodovia
Ferndo Dias (BR-381), ocupando uma area de 2.634.944,47m?, se firmando, a cada dia, como um

dos polos industriais mais promissores do Sul de Minas.

gighe
B ¥R-381
— ,

G=

Trés Coragdes

BR-381

Campanha
Cambuauira

Figura 2 - Rod. 381 em Trés Coragdes/MG

Percebe-se, ainda, que o municipio de Trés Coracdes concentra 46% de todos os
estabelecimentos comerciais, servicos € Administracdo Publica da regido, sendo que 34% das
industrias da regido estdo localizadas em Trés Corac¢des. O municipio possui outro distrito industrial,
situado na estrada Trés Coragdes / Sdo Bento Abade, com area de 50.380m?, pronto para receber
empresas de pequeno porte e fomentar, ainda mais, a economia da regido, fato este que emerge para
a necessidade de mao de obra especializada para gestdo, comunica¢ao e informatizacao destes

estabelecimentos.

Para a instalagdo do Campus Avangado Trés Coragdes, o IFSULDEMINAS promoveu um
estudo detalhado no municipio e na regido circunvizinha. Apds analise criteriosa da regido, verificou-

se que a implantacdo do campus avangado em Trés Coragdes seria extremamente relevante e

2 Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/v4/brasil/mg/tres-coracoes/panorama - acesso em 16.08.2017
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significativa para populacdo e economia local, tanto pela demanda por profissionais qualificados,
quanto pela representatividade que o municipio assume na regido do Circuito das Aguas (Figura 3),

efetivando-se como uma localizagdo estratégica para as politicas de expansao do IFSULDEMINAS.

L ) Trés Coracoes

’ /
R ==
—— / \ 5

CircvitodasAquas

Minas Gerais

Cambuquira —
Conceigdo do Rio Verde

o Municipio pertencente ao Circuito
w— Ruduvia pavineniada
Rodovia ndo pavimentada

BR) Rodovia Federal

— Lourenga
Mﬁ Rodovia Estadual

&y
N Aeroporto /

Figura 3 - Municipios pertencentes a regido do Circuito das Aguas

Em 2012, a Unidade de Ensino Profissional, vinculada ao Campus de Pouso Alegre, fazia
parte de um Projeto de Extensdio denominado “Polo Circuito das Aguas” que também atendia aos
municipios de Cambuquira, Caxambu, Itanhandu, Sdo Lourenco e Carmo de Minas. No ano de 2012,
em Trés Coragdes, o IFSULDEMINAS oferecia os seguintes cursos técnicos, na modalidade
presencial: Mecanica, Logistica e Enfermagem. A partir de 2013, como Campus Avangado, passou

a ofertar também os cursos técnicos em Informatica e Seguranga do Trabalho.

A oferta dos cursos técnicos dentro dos eixos tecnoldgicos “controle e processos industriais”,
“gestdo e negdeios”, “informagdo e comunicagdo™ e “seguranca’’, mostrou-se oportuna e significativa
para possibilitar a atuacdo junto aos segmentos industriais, comerciais e de servigos. Outro eixo
tecnoldgico que veio atender as solicitacdes da comunidade Tricordiana foi o eixo “ambiente e saude”
que responde as exigéncias geradas pelo perfil demogréfico, epidemiologico e sanitario da regido.
Dentro do eixo “gestdo e negocios” destaca-se, especialmente, a area de Agronegocios, demanda que

b b b
veio ao encontro da oferta do curso MBA em Gestao Estratégica de Negocios. Por fim, para vir ao
encontro do eixo “Desenvolvimento Educacional e Social” atendendo a demanda para formagio e

qualificagao dos profissionais ligados a educagdo, foi proposta a Especializagio em Educacao

Cientifica e Matematica

A adesdo aos cursos do IFSULDEMINAS nos municipios do Circuito das Aguas foi
comprovada pela alta concorréncia que apresentou o vestibular, dos cursos técnicos, com média de 6
candidatos/vaga. Entre os cursos presenciais, Trés Coragdes registrou um numero expressivo de
candidatos por vaga, chegando a atingir uma relacdo de 24 candidatos/vaga para o curso Técnico em
Logistica no ano de 2012, na época, a maior procura em todos os cursos ja ofertados pelo

IFSULDEMINAS. Outros cursos técnicos como Enfermagem e Mecanica também atingiram altos
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niveis de procura, com uma relacio média de 9 candidatos/vaga. Tais nimeros comprovam a

demanda da regido pela oferta de um ensino publico, gratuito e de qualidade.

Grande parte deste sucesso deve-se ao apoio irrestrito da Prefeitura Municipal, por meio de
suas secretarias, principalmente de Educacdo e Desenvolvimento Econdmico, pois, para tornar
realidade a implantagdo dos cursos no municipio, foi celebrado, entre o IFSULDEMINAS e o
municipio de Trés Coragdes, um Termo de Cooperacao Técnica. Este acordo prevé, por parte da

prefeitura, a disponibilizacdo de apoio com pessoal para area administrativa e limpeza.

Por parte do IFSULDEMINAS, o MEC disponibilizou 11 professores temporarios.
Posteriormente, foi possivel ofertar cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) pelo Programa

Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) do Governo Federal.

Diante disso, no ano de 2013, o MEC/SETEC, representado pelo IFSULDEMINAS, adquiriu
parte das instalagdes que pertenciam a Universidade Vale do Rio Verde (UNINCOR), o que permitiu
a oferta de cursos em sede propria. Ressalta-se que, apesar da expressiva populacao que gira em torno
de 80 mil habitantes, a cidade ndo possui muitas opgdes de escolas/instituicdes que oferegam
formacao de nivel técnico profissionalizante, sendo os cursos oferecidos pelo IFSULDEMINAS na

unidade tricordiana de extrema importancia para o avango municipal e regional.

Solidificando ainda mais esta parceria, a Prefeitura Municipal em 2016, atendendo a uma
solicitacdo do IFSULDEMINAS, iniciou o processo de transferéncia de uma area escriturada de
7.311,25 m? referente as antigas instalacdes da Fabrica Curtume Atalaia, para ampliagao do Campus
Avancado Trés Coracdes. Apos tramitacdo do processo de desapropriacdo a Prefeitura Municipal
enviou o projeto de cessdo de posse para a Camara Municipal que, por meio da Lei Complementar
N° 474/2017 de 27/03/2017 autorizou a transferéncia do terreno da municipalidade para o
IFSULDEMINAS. Estas instalagdes apos as reformas, consistirdo na implantagdo de um bloco
poliesportivo e cultural que podera ser utilizado pela comunidade, além de um complexo de

laboratdrios, salas de aulas, restaurante/cantina e area de convivéncia para os alunos.

Além de parcerias com a prefeitura, o Campus Avangado Trés Coragdes contou com
importantes parcerias empresariais, como a firmada com a empresa multinacional Federal Mogul
Powertrain (antiga TRW), que inicialmente proporcionou espago fisico, ofertas de estagio e
montagem do primeiro laboratorio de Mecanica. Entre as demais empresas parceiras, destacam-se:
TrecTur, Mangels, Total Alimentos, Grupo GF Supermercados, Indistria Sdo Marco, Nitec -
Servigos de Manutencao, Fertilizantes Heringer, Casa da Vaca — John Deere, Unimed, Hospital Sao
Sebastido, Escola de Sargentos das Armas (ESA) e varias secretarias da Prefeitura Municipal de Trés

Coragoes, entre outras.
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Atualmente, a sede do IFSULDEMINAS - Campus Avangado Trés Coragdes ¢ equipada com
laboratérios de Informdtica, Mecanica. A biblioteca atende a comunidade tricordiana, possuindo
cerca de 1150 exemplares de exemplares disponiveis, além de computadores e espago para estudo

individual e em grupo.

Ampliando a parceria estabelecida com a Secretaria de Educagdo do Municipio, em 2015,
estao sendo ofertados os cursos FIC de Libras Intermediario, com carga horaria de 160 horas; Curso
de Desenvolvedor Web, com carga horaria de 184 horas e 30 minutos e curso Atualizacdo em

Qualidade e Produtividade Industrial, com carga horaria de 170 horas.

Tais cursos decorrem de demanda especifica da Secretaria de Educagdo e de empresas locais,
visando contribuir para a qualificagdo profissional de professores e licenciados nas mais diversas
areas, ¢ também com os colaboradores de empresas parceiras do IFSULDEMINAS, Campus

Avangado Trés Coracgoes.

Além de melhorias na infraestrutura, o Campus Avancado Trés Coragdes tem-se desenvolvido
na perspectiva inclusiva com agdes do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especiais — NAPNE?, que possui regimento interno, visando atender educandos que apresentem

especificidades em seu desempenho pedagdgico.

O campus estd promovendo a acessibilidade por meio da adequagdo de sua infraestrutura
fisica e curricular, como a inclusdo da disciplina de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)* e a

implementagao de contetidos, em suas matrizes curriculares, que abordem politicas inclusivas.

Preocupado com a qualidade dos cursos ofertados e com a formagao integral de seus alunos,
o IFSULDEMINAS tem buscado desenvolver atividades artistico-culturais, esportivas e civicas, tais
como: semindrios, jornada cientifica e tecnoldgica, campeonatos esportivos, fanfarra, orquestra de
violdes, coral, grupo de danga, teatro, entre outros. Estas acdes também estdo sendo fomentadas no
Campus Avangado Trés Corac¢des por meio de Projetos de Extensdo como “Teatro IFTRICO”;

“Acorde”; “Musique-se”; “IFXadrez”; “Clube de Leitura”. “ENCANTUS”.

Na perspectiva de expansao do IFSULDEMINAS, prevista no Plano de Desenvolvimento
Institucional®, referencia-se como meta institucional, “a oferta, abertura e reestruturagiio de cursos”,
cultivando-se uma politica de alinhamento com o arranjo produtivo, social, cultural e regional. Para
vir ao encontro desta politica de expansdo, em margo de 2015, o Campus Avangado Trés Coragoes,

em atendimento a Resolugao n° 009/2014, apresentou a proposta de abertura de cursos Técnicos em

3 Conforme Resolugdo n® 102/2013 do IFSULDEMINAS. Dispde sobre a aprovacao das Diretrizes de Educacao Inclusiva
do IFSULDEMINAS.

4 Conf. Decreto 5.626/2005. Regulamenta a Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS, ¢ o art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

5 Conforme Plano de Desenvolvimento Institucional do IFSULDEMINAS: vigéncia 2014 a 2018.
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Administragdo e Informatica, modalidade integrado ao ensino médio, e Técnico em Administragdo,
modalidade subsequente, a comunidade do Campus (discentes, técnicos e docentes). Todos os
presentes votaram favoravelmente a abertura destes cursos e consideraram muito pertinente essa
proposi¢ao. No dia treze de abril do mesmo ano, com vista a referendar a abertura dos cursos Técnico
em Administracdo (integrado e subsequente) e Técnico em Informatica (integrado), promoveu-se
uma reunido na Camara Municipal de Trés Coragdes, com a representatividade de todos os segmentos
sociais tricordianos, onde observou-se 0 mesmo entusiasmo e apoio incondicional a abertura dos

novos cursos.®

No ano de 2016 o Campus Avangado Trés Coragdes iniciou a oferta do Curso Técnico em
Mecanica Integrado ao Ensino Médio, consolidando assim, os trés cursos que formam o eixo de
atuacdo, com possibilidade de verticalizagao do ensino. O Curso Técnico em Mecanica Integrado ao
Ensino Médio utiliza da estrutura fisica (laboratorios e equipamentos) e de pessoal do Curso Técnico
em Mecanica Subsequente, o que possibilita um atendimento que considera a qualidade e atividades
praticas. Destaca-se ainda o inicio da oferta de dois cursos de pods-graduacdo em 2016, a
Especializacdo em Gestao Estratégica de Negocios e a Especializagdo em Ensino de Ciéncias
Naturais e Matematica. Em todos os cursos ofertados se faz presente disciplinas relacionadas a

tecnologias e a aplica¢do da computacao, o que fortalece a oferta de cursos no area de computagao.

6 Ver Ata da Audiéncia Publica Camara Municipal de Trés Coragdes.
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5 APRESENTACAO DO CURSO

Para implantacdo do Curso Técnico em Informatica, modalidade subsequente, buscou-se
promover uma discussdo ampla e democratica entre os diversos atores interessados do municipio de
Trés Coragdes e seu entorno. Optou-se por este curso uma vez que a economia da regido se mostra
diversificada e sobressai nos setores da pecudria, da agricultura, do turismo e da industria. Assim,
torna-se pertinente qualificar profissionais para atuar nos diversos segmentos da Informatica,
contribuindo para fortalecer a gestao de empresas, independente do porte ou setor de atuagdao. Além
disso, busca-se incentivar o empreendedorismo para fomentar o surgimento de novos

empreendimentos necessarios ao desenvolvimento sustentavel da regido.

O curso faz parte do eixo tecnoldgico “Informagdo e Comunicagdo” compreendendo
tecnologias associadas aos instrumentos, técnicas e estratégias utilizadas na busca da qualidade,
produtividade e competitividade das organizacdes. Abrange agdes de instalacdo de sistemas
operacionais, aplicativos e periféricos para desktop e servidores; desenvolvimento e documentagao
de aplicagdes para desktop com acesso a web e a banco de dados; manuten¢ao de computadores;
instalacdo e configuracdo de redes de computadores locais. Tais agdes contribuem para o
planejamento, gerenciamento e processos referentes a negdcios e servigos em organizagdes publicas
ou privadas de todos os portes e ramos de atuacdo. Destaca-se, na organizagdo curricular do curso,
conteudos sobre ética, empreendedorismo, matemadtica, portugués e capacidade de trabalhar em
equipes com iniciativa e respeito as diversidades, criatividade e sociabilidade todos de maneira

articulada a disciplinas técnicas (MEC, 2012).

O curso Técnico em Informatica obedece ao disposto da Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de
1996; Decreto Federal N° 5.154/04, de 23 de julho de 2004; Portaria MEC N° 646, de 14 de maio de
1997 e Resolugdo CNE/CEB N° 06/2012 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.

O curso visa qualificar profissionais para executar atividades de concepgdo, especificacao,
projeto, implementacdo, avaliacdo, suporte e manutencdo de sistemas e de tecnologias de
comunicagdo, incluindo hardware, software, aspectos organizacionais € humanos, visando a

aplicagdes na producdo de bens, servigos, conhecimento e inclusdo social (MEC, 2012).

Ciente das necessidades econdmicas e sociais da regido, o Campus Avancado Trés Coragdes

esta pautado nos seguintes principios norteadores:
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- O comprometimento com a escola bésica e publica, pautada no principio da inclusio’.
- O reconhecimento de que a realidade social deve ser tomada como ponto de partida e o fator
de cidadania como pano de fundo das a¢des educativas.
- A compreensao de que a figura central de todo e qualquer processo educativo € o ser humano
com suas potencialidades.
- A elaboragdo de uma estrutura curricular que possibilite o didlogo com diferentes campos de
conhecimentos, priorizando atualizag¢des e discussdes contemporaneas.
- O carater permanente e sistematico do processo de avalia¢ao, considerando as singularidades
dos sujeitos envolvidos no processo educacional
Ressalta-se, ainda, a compreensao de que a educagdo para a cidadania requer conhecimento
sobre as politicas inclusivas, sobre a dimensdo politica do cuidado com o meio ambiente local,
regional e global® e o respeito a diversidade’. O curso tem um programa de disciplinas que visam
integrar os alunos as discussdes da atualidade para sua melhor formacdo sempre articulando com

contetdos técnicos.

Ao propor a formagdo humanistica do profissional, busca-se neste curso, nao apenas
oportunizar a constru¢do do conjunto de habilidades e competéncias especificas descritas nas
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso, mas, especialmente, contextualizar o egresso no meio
social.

Para tanto, inseriu-se no curso conteudos correlatos a politica de educagdo ambiental, a luz da
Resolugdo CP/CNE N°2, de 15 de Junho de 2012, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo Ambiental. Embora regulado pelo Conselho Nacional de Educagdo no ano de 2012,
esse tema tem sua base legal na Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de
junho de 2002.

A integralizagdo dos cursos técnicos de nivel médio do IFSULDEMINAS, Campus Avancado
Trés Coragdes refere-se ao cumprimento:

I. dos componentes curriculares;

II. do trabalho de conclusado de curso, quando previsto no PPC;
III. das atividades complementares, quando previsto no PPC;
IV. do estagio curricular, quando previsto no PPC; e

V. de quaisquer outras atividades previstas no PPC como componente obrigatério.

" Conforme Lei 13.146/2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia)

8 Conforme Lei N°9.9795/1999. Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002 e Resolugdo n® 2/2012. Estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental.

9 Conforme Resolugio n° 102/2013. Dispde sobre a aprovagio das Diretrizes de Educagio Inclusiva do
IFSULDEMINAS.
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A duracdo do curso ¢ estabelecida no PPC, respeitando a carga horaria minima fixada pelo
Catéalogo Nacional de Cursos Técnicos; e considerando a necessidade de otimizar o funcionamento
dos cursos, com o cumprimento normal de seus prazos pelos estudantes, evitando a retengao de vagas
e o custo dela decorrente, sem prejuizo ao ingresso de novos estudantes, o IFSULDEMINAS,
Campus Avangado Trés Coragdes, adota como prazo maximo para conclusdo de cursos, o dobro de
semestres (do curso) previstos para integraliza¢do. Nao serdo computados, para efeito de contagem

do prazo méaximo para conclusio, os periodos de trancamento de matricula.'°.

10 Conforme o Artigo 27 da Resolugio 73/2015 do CONSUP/IFSULDEMINAS.
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6 JUSTIFICATIVA

A tecnologia tornou-se uma das areas de atuacdo que sustentam muitas profissoes,
organizagdes e entidades. O tratamento do grande volume de informagdes, os desafios da protecdo,
da conservagao e manipulagdo destas informacdes t€ém mobilizado os governos, a sociedade civil, as
empresas ¢ a comunidade cientifica. Novas exigéncias computacionais tém sido criadas e
impulsionam os avangos recentes nos estudos, nas pesquisas € no desenvolvimento de tecnologias.

Nesta sociedade digital, imersa nos avangos tecnoldgicos, a informatica passa a ser ferramenta
imprescindivel, caracterizada como agente responsavel pelo processo de transformag¢do da nova
sociedade da informagdo. Na vertente educacional, a escola ¢ um espaco privilegiado para produzir
conhecimentos, discutir questdes €ticas relativas a igualdade de direitos, a dignidade do ser humano,
a solidariedade, a aprendizagem e apropriagdo e desenvolvimento de tecnologias. Portanto,
possibilita ao estudante enfrentar o mundo atual com responsabilidade, reflexao e autonomia, ciente
dos seus direitos e deveres e capaz de participar da construcdo de uma sociedade mais justa e
ecologicamente equilibrada.

Nesse cenario, o Técnico em Informatica ¢ o profissional que tem por caracteristica a
capacidade de trabalho em conjunto ou individual, de forma proativa, tanto com pessoas como com
a tecnologia disponivel em seu meio. Possui conhecimento técnico, formacdo tecnoldgica e
capacidade de mobilizagdo destes conhecimentos, para atuar no mundo do trabalho de forma criativa,
¢tica e empreendedora.

Na perspectiva de expansao do IFSULDEMINAS, o Plano de Desenvolvimento Institucional
referencia-se, como meta institucional, “a oferta, abertura e reestrutura¢do de cursos”, cultivando-se
uma politica de alinhamento com o arranjo produtivo, social, cultural e regional. Para vir ao encontro
desta politica de expansao do IFSULDEMINAS, evidenciando-se o interesse da comunidade local, o
Campus Avangado Trés Coragdes busca, através do curso Técnico em Informatica, na modalidade
subsequente, ofertar uma formagdo técnica profissionalizante, capacitando esses individuos para
atuarem na area de informatica, seja com hardware, desenvolvimento de software, sites e aplicativos,
instalagdo e configuracdo de redes e automacao.

Outro elemento essencial a considerar na oferta de um curso ¢ o contexto regional, Trés
Coragoes tem se destacado pelo seu complexo industrial em franco desenvolvimento, pela abertura
de novos mercados e pela crescente procura por mao de obra especializada na area de informaética.
Além disso, a cidade apresenta um comércio em expansao, com grande nimero de lojas de pequeno
e médio porte e diversificadas empresas prestadoras de servicos, tudo isso acentua a oportunidade da

criacdo de cursos técnicos na area.
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O setor industrial ¢ marcado pela produ¢ao de derivados do leite, setor de autopecas (rodas de
aco/liga leve, cromacgado e niquelacdo de metais), esquadrias metdlicas, botijoes de gas, fundicao (fios
de cobre), ragao animal, fertilizantes, couro, calgcados, pré-moldados de cimento, produtos quimicos,
refrigerantes, moveis, piscinas de fibra de vidro, brinquedos de plastico, colchdes, aparelhos de
sinalizacdo, semaforos, desinfetantes, doces, vassouras e confecgdes. Além disso, percebe-se setores
de comércio e servigos representativos, com milhares de estabelecimentos que geram emprego, renda
e desenvolvimento na regido. Todo esse cendrio € propicio para a atuagdo do Técnico em Informatica,
um profissional dindmico e presente em segmentos variados do mercado.

O profissional ao concluir o Curso Técnico em Informatica ird trabalhar com aplicativos de
controle de informacgao, treinamento de pessoal em informatica, suporte técnico a computadores,
elaborar e implementar sistemas (softwares) comerciais, implantagdo de servidores e montagem e
manutencao de redes de computadores. Apresentara um conjunto € competéncias que permitam a sua
atuagdo na elaboragdo e execuc¢do de projetos de sistemas de informagao.

Nesse sentido, a oferta do curso Técnico em Informatica pelo IFSULDEMINAS no municipio
de Trés Coragdes constitui uma excelente possibilidade para formar profissionais capazes de atender
a ampla demanda das empresas da regido. A atividade do Técnico em Informatica permite uma
intensa diversidade na atuagdo profissional, sendo este curso reconhecido como de extrema
importancia para o desenvolvimento municipal e regional, na qualificacio de profissionais

especializados.
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7 OBJETIVOS DO CURSO

De acordo com o estabelecido pela Resolugao CNE/CEB N° 06/2012, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, a Educagdo
Profissional articula-se com o Ensino Médio e suas diferentes formas de educacdo, integrando ao
trabalho, a ciéncia e a tecnologia, com o objetivo de garantir ao cidaddo o direito ao permanente
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social. Neste sentido, serdo apresentados os

objetivos gerais e especificos do curso Técnico em Informatica Subsequente.

7.1 Objetivo geral

Formar sujeitos competentes para o exercicio da cidadania, de modo que os egressos assumam
o espirito empreendedor € possam acompanhar as constantes mudancas que ocorrem no mundo do
trabalho, com vistas a buscar conhecimentos humanisticos e tecnoldgicos de forma abrangente, ética
e eficiente. Esses profissionais deverdo primar pela busca do conhecimento e desenvolver
capacidades técnicas, criativas e inovadoras, capazes de utilizar os instrumentos da computacao nos

diversos setores da sociedade.

7.2 Objetivos especificos

- Estimular o espirito empreendedor de forma a contribuir para a formagao de profissionais capazes
de auxiliar no desenvolvimento da regido.

- Proporcionar habilidades e competéncias de acordo com as demandas da regido.

- Incentivar o trabalho em equipe e a postura critica na interpretacdo de aspectos politicos,
mercadologicos, econdmicos, sociais, ambientais e tecnologicos nos processos de gestao.

- Habilitar profissionais com postura profissional criativa, ética, inovadora e competente, capazes
de utilizar os instrumentos da computagao.

- Desenvolver a pratica profissional por meio de visitas técnicas, programas de estagio
supervisionados, palestras, seminarios, estudos de casos e participagdo em projetos
interdisciplinares.

- Incentivar a participacao dos discentes em projetos de extensdo e pesquisa, promovendo acdes
em sintonia com as demandas e necessidades da sociedade.

- Desenvolver a consciéncia colaborativa na identificagao e resolu¢do de problemas, respeitando

a diversidade, a inclusdo social e cultural dos ambientes.
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Proporcionar ao aluno uma visdo geral de instalacdo, uso e manutencdo de computadores e
programas (utilitarios e sistema operacional).

Permitir ao aluno desenvolver competéncias inerentes ao estudo da ldgica de programagao, banco
de dados, modelagem, configuragdo e instalagdo de sistemas.

Qualificar o aluno para que seja capaz de estruturar, montar, administrar e manter redes locais.
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8 FORMAS DE ACESSO

O acesso ao curso sera realizado por meio de processo seletivo, organizado pela Comissdo
Permanente de Processo Seletivo (COPESE), podendo se candidatar pessoas que ja tenham concluido
o Ensino Médio. O processo seletivo sera divulgado através de edital publicado pela Imprensa Oficial,
com indicagdo de requisitos, condi¢des sistematicas do processo e numero de vagas oferecidas. Os
candidatos também poderdo ingressar por processos seletivos para ocupacao de vagas regulares e
remanescentes, transferéncia ex officio e outras formas, conforme a legislagcdo vigente e resolucdes
internas do Conselho Superior do IFSULDEMINAS (CONSUP). Para as vagas de ingresso serao
consideradas as acdes afirmativas constantes na legislag@o brasileira e em regulamentacdes internas

do IFSULDEMINAS e aquelas de ampla concorréncia'!.

As competéncias e habilidades exigidas no ato do processo seletivo serdo aquelas previstas
para o Ensino Médio. O curso sera oferecido no periodo noturno. O nimero de vagas oferecidas sera
de 30 (trinta) por turma, com ingresso semestral/anual, conforme a demanda. O candidato que se
considerar carente podera solicitar avaliacdo socioecondmica para fins de isencdo da taxa de
inscrigao.

Os periodos de matricula, rematricula e de trancamento serdo previstos em calendario
académico, conforme Resolucdo CONSUP 047/2012. Desta forma, os discentes deverdao ser
comunicados sobre normas e procedimentos com antecedéncia minima de 30 dias do prazo final da

matricula, devendo cada campus promover ampla divulgagdo do calendério letivo.

O discente, mesmo que por intermédio de seu representante legal, se menor de 18 anos, que
ndo reativar sua matricula no periodo estipulado serd considerado evadido, perdendo
automaticamente sua vaga na institui¢do. Deverd a institui¢do emitir o comprovante de matricula, ou

de rematricula para o estudante.

O trancamento da matricula podera ser realizado pelo discente ou seu representante legal, se
menor de 18 anos, a partir do segundo modulo/periodo do curso. Nao sera permitido o trancamento
de matricula em disciplinas isoladamente. O trancamento de matricula dar-se-a impreterivelmente
pelo periodo maximo de um semestre para cursos de 12 meses e de dois semestres consecutivos e por
uma Unica vez, para cursos acima de 12 meses. Demais procedimentos seguirdo as normas previstas,

na Resolugdo do IFSULDEMINAS n° 073/2015.

" Conforme Resolugdo n° 73/2015. Dispde sobre a aprovagio das Normas Académicas dos Cursos Subsequentes da
Educacao Técnica Profissional de Nivel Médio.
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9 PERFIL PROFISSIONAL E AREAS DE ATUACAO

O profissional, egresso do Curso Técnico em Informdtica, modalidade subsequente, do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais deve ser capaz de
processar as informacoes, abstraidas de uma massa incontavel e crescente de dados (aquelas que, pela
sua natureza, interessam as organizagdes e/ou a sociedade como um todo); deve ser capaz de aplicar
os conhecimentos cientificos e tecnoldgicos acumulados; deve ter senso critico e ser capaz de
impulsionar o desenvolvimento econdmico da regido, integrando a formagao técnica a cidadania.

O egresso devera ser um profissional capaz de executar procedimentos relacionados ao
desenvolvimento de sistemas informatizados, desde a especificagdo de requisitos até os testes de
implantacdo; dimensionamento de requisitos e funcionalidade do sistema; escolha de ferramentas de
desenvolvimento, especificando programas e codificando aplicativos; administracdo de ambientes
informatizados e prestar suporte técnico; coordenacdo de projetos oferecendo solucdes para
ambientes informatizados e pesquisa de novas tecnologias em informatica; trabalho em equipe;
desenvolvimento de aplicacdes, sites e aplicativos; manuten¢ao de hardware; implantacdo e geréncia
de redes e provedores de Internet.

No exercicio pleno de suas atribuigdes, devera ser um individuo responsével, criativo, critico,
diligente, flexivel, prudente, pontual, ter espirito de lideranca e ser participante no processo

transformador da sociedade.
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10 ORGANIZACAO CURRICULAR

As exigéncias do mundo atual, decorrentes dos avangos das ciéncias e das tecnologias, como
também dos aspectos socioculturais e humanisticos, pressupdem um curriculo dindmico e
contextualizado. Portanto, ao atender as perspectivas dos parametros curriculares, no sentido de
construir referenciais nacionais comuns, resguardou-se o reconhecimento da necessidade e do

respeito as diversidades regionais, politicas e culturais existentes.'?

O art. 39 da Lei das Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBEN) diz que a educagao
profissional e tecnologica, no cumprimento dos objetivos da educagdo nacional, integra-se aos
diferentes niveis e modalidades de educacao e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia.
Assim, o IFSULDEMINAS — Campus Avancado Trés Coragdes visa implantar um modelo de
organizacdo curricular!® que, além de privilegiar as exigéncias legais do sistema educacional, propicia

a formacgdo integradora através do ensino, pesquisa e extensao.

A matriz curricular do Curso Técnico em Informatica ¢ composta por 16 (dezesseis)
disciplinas obrigatorias e 1 (uma) disciplina optativa. Os contetidos curriculares sdo apresentados de
forma interdisciplinar entre as areas de estudo, possibilitando ao aluno a aquisicdo de uma visao
integrada e articulada das areas de atuacdo e ainda, a certificagdo intermediaria conforme itinerario
formativo.

Para Frigotto, (2013) cidadania politica significa ter os instrumentos de leitura da realidade
social que permitam aos jovens e adultos reconhecerem os seus direitos basicos, sociais e subjetivos

e a capacidade de organizacdo para poder frui-los.

Nesse sentido, a educagio em Direitos Humanos', com a finalidade de promover a educagio
para a mudanga e a transformacao social, fundamenta-se em principios como a dignidade humana, a
igualdade de direitos e o reconhecimento e a valorizagdo da diversidade. Estes principios devem
permitir aos educandos, numa perspectiva critica, buscar alternativas que lhes possibilitem tanto se
manterem inseridos no sistema produtivo, frente aos avangos tecnologicos acelerados, como também
abrir novas oportunidades por meio da autonomia, do espirito investigativo e do respeito a si mesmo

€ a0 proximo.

Para tanto, o curso prevé conteudos que tratam de FEtica, Responsabilidade Social,
Sustentabilidade e Meio Ambiente, Diversidade e Inclusdo ao longo de todo o curso, em varias

disciplinas, tais como: Redes de Computadores, Montagem e Manutencdo de Software, Analise e

12 Conforme art. 6 da Resolugdo 6/012. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica
de Nivel Médio.

13 Certificagdo intermediaria conforme Resolugdo 06/012 art. 36, item II - v. figura 5 - Itinerarios Formativos.

!4 Em atendimento a Resolugdo n° 1 de 30 de maio de 2012.
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Desenvolvimento de Sistemas, Fundamentos de Informadtica. Nestas disciplinas serdo abordados
temas transversais que estabelecem relagdes com a educacdo para relagdes étnico-raciais, meio
ambiente e o respeito a diversidade'®. Ser4 ofertada a disciplina de LIBRAS, sendo facultado ao
estudante matricular-se ou ndo na mesma'®.

O Curso Técnico em Informatica dispde de uma carga horaria total de 1.320 horas, sendo 960
horas em sala de aula; 240 horas através de conteudos a distancia e 120 horas destinadas para a
realizagdo do Estdgio Supervisionado, e 30 horas para a disciplina optativa (Libras) conforme

apresentado na Tabela 1.

Tabela 1 - Carga horaria do curso Técnico em Informatica

Carga horaria do curso Técnico em Informatica

Nicleo/ Médulo Carga Horaria Presencial (h) | Carga Horaria a Distancia (h) Acumulado (h)
Modulo I 240 60 300
Modulo 1T 240 60 600
Modulo 111 240 60 900
Modulo IV 240 60 1.200
Estagio supervisionado obrigatério 120 - 1.320
Total geral 1.320
Disciplina Optativa — LIBRAS 30

Fonte: Elaborado pelos autores

10.1 Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensiao

As acdes de pesquisa do IFSULDEMINAS constituem um processo educativo para a
investigacdo, objetivando a producdo, a inovacdo e a difusdo de conhecimentos cientificos,
tecnologicos, artisticos culturais e desportivos, articulando-se ao ensino e a extensao e envolvendo
todos os niveis e modalidades de ensino, ao longo de toda a formagao profissional, com vistas ao
desenvolvimento social. Tém como objetivo incentivar e promover o desenvolvimento de programas
e projetos de pesquisa, articulando-se com 6rgdos de fomento e consignando em seu orgamento
recursos para esse fim. Neste sentido, sdo desenvolvidas a¢des de apoio a iniciagdo cientifica, a fim

de despertar o interesse pela pesquisa e instigar os estudantes na busca de novos conhecimentos.

A extensdo ¢ um processo educativo, cultural e cientifico que, articulado de forma

indissocidvel ao ensino e a pesquisa, enseja a relagao transformadora entre o IFSULDEMINAS e a

15 Conforme ementas das disciplinas citadas.
16 Em atendimento ao Decreto N° 5.626/2005.
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sociedade. Compreende acdes culturais, artisticas, desportivas, cientificas e tecnoldgicas que
envolvam as comunidades interna e externa. As acdes de extensdo sdo uma via de mao dupla por
meio da qual a sociedade ¢ beneficiada com a aplicagdo dos conhecimentos dos docentes, discentes
e técnico-administrativos € a comunidade académica constrdi novos conhecimentos para a constante

avaliagdo e promocao do ensino e da pesquisa.

Deve-se considerar, portanto, a inclusdo social e a promog¢ao do desenvolvimento regional
sustentavel como tarefas centrais a serem cumpridas, atentando para a diversidade cultural e defesa
do meio ambiente, promovendo a interacdo do saber académico e o popular. S3o exemplos de

atividades de extensdo: eventos, palestras, cursos, projetos, encontros, visitas técnicas, entre outros.

10.2 Representacio grafica do perfil de formacgao
O Curso Técnico em Informatica ¢ composto por quatro modulos, cada qual com o seu

nucleo de conhecimentos especificos, como mostra a figura 4 abaixo:

4 N N N [ N\

Modulo | Modulo 1 Modulo 1 Modulo IV

\_ VAN J

Figura 4 - Representagdo grafica do perfil de formagéo

Fonte: Elaborado pelos autores

* disciplinas com carga horaria a distancia.
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10.3 Representac¢io grafica dos itinerarios formativos
O Curso Técnico em Informatica possibilitard a certificagdo intermedidria em cursos de
qualificacdo profissional, conforme seu itinerario formativo, previsto no catdlogo de cursos do

MEC'"’. Vide figura 5 abaixo:

Instalador e Reparador de
Redes de Computadores +
Cisco CCNA*

Montador e Reparador de
Computadores

Fundamentos de Fundamentos de
Informatica Informatica

Montagem e Manutencao

de Computadores I Redes de Computadores I

Montagem e Manutencao
de Computadores Il

Redes de Computadores II

Figura 5 - Itinerarios Formativos

* Desenvolvido em parceria do IFSULDEMINAS com a Academia Cisco de Redes, disponivel em:
https://www.netacad.com/pt/

10.4 Matriz Curricular

A educagdo profissional técnica, modalidade subsequente, sera oferecida a quem ja tenha
concluido o ensino médio, contando com matricula tinica na Instituicdo de Ensino. O curso esta
organizado em regime semestral, ofertado em periodo noturno, com carga horéria total de 1.320
horas, atendendo a carga horaria minima estabelecida pelo Catdlogo Nacional dos Cursos técnicos,
que para a formagao profissional em Informatica, estabelece 1200 horas (MEC, 2016). A proposta
curricular estabelece carga horaria de estagio de 120h atendendo aos parametros curriculares
nacionais de educacdo profissional. Observa-se que para o cumprimento do Decreto N° 5.626/2005

inseriu-se na matriz curricular a disciplina de LIBRAS como optativa.

O IFSULDEMINAS busca, baseado na transversalidade, estabelecer uma estruturacao
curricular que possibilite aos professores articular saberes. Dessa forma, utilizam-se procedimentos

didatico-metodoldgicos que oportunizem vivenciar situagcdes de aprendizagem, articulando

17 Catalogo Nacional de Cursos Técnicos - 3* Edigdo - 2016.
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fundamentos de empreendedorismo e inovagao, tecnologia da informagao, ética e responsabilidade

social, gestdo de pessoas e qualidade de vida no trabalho!®

O curso Técnico em Informatica, modalidade subsequente, estd estruturado em 04 (quatro)
semestres (modulos), com duracao de 300 horas. As aulas terdo duragao de 45 minutos, conforme

apresentado na Tabela 2.

Tabela 2 - Resumo da matriz curricular do Curso Técnico em Informatica

Total da carga horaria do curso 1.200
Estagio supervisionado 120
TOTAL DO CURSO 1.320
LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) — Optativa 30h

A Matriz curricular devera ser revista e/ou alterada sempre que se verificar, mediante
avaliacOes sistematicas, defasagens entre o perfil de conclusdo do curso, seus objetivos e sua
organizacao curricular frente as exigéncias decorrentes das transformacgdes cientificas, tecnoldgicas,
sociais e culturais. As eventuais alteracdes curriculares serdo implantadas sempre no inicio do
desenvolvimento de cada turma ingressante e serdo propostas pelo Colegiado, com acompanhamento
do setor pedagogico, devendo ser aprovadas pela CADEM, CAMEN e CEPE, quando ndo houver a

necessidade de nova resolugio para o curso'®.

'8 Conforme Art. 14 da Resolugdo 6/2012. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio.

19 Conforme Art. 5 da Resolugdo 73/2015. Dispde sobre a aprovagio das Normas Académicas dos Cursos
Subsequentes da Educacao Técnica Profissional de Nivel Médio.



Tabela 3 - Matriz Curricular
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. Aulas CH CH semestral CHa Aulas -
Componente curricular . P L Aulas tedricas
semanais | semestral Horas Distancia praticas
Légica de Programagao 4 80 60 - 40 40
Montagem e Manutengao de 4 80 60 - 40
40

Computadores |

Arte e Design | 4 80 60 - 40 40
Fundamentos de Informatica 8 160 120 60 80 80
Carga horaria 20 400 300 60 200 200

Banco de Dados 4 80 60 - 40 40
Montagem e Manutengao de 4 80 60 - 40 40
Computadores II

Arte e Design I1 4 80 60 - 40 40
Analise e Desenvolvimento de 8 160 120 60 80 80
Sistemas |

Carga horaria 20 400 300 60 200 200

Automacdo e Robdtica 4 80 60 - 40 40
Anélise e Desenvolvimento de 4 80 60 - 40 40
Sistemas II

Arte e Design 11T 4 80 60 - 40 40
Redes de Computadores 1 8 160 120 60 80 80
Carga horaria 20 400 300 60 200 200

Empreendedorismo e Inovagéo 4 80 60 - 40 40
Aplicativos Moveis 4 80 60 - 40 40
Arte e Design IV 4 80 60 - 40 40
Redes de Computadores 11 8 160 120 60 80 80
Carga horaria 20 400 300 60 200 200
Estagio obrigatério - - 120 - -

Disciplina Optativa (LIBRAS) - - 30 - -
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11 EMENTARIO

Quadro 4 - Loégica de Programacao

Nome da Disciplina: Logica de Programacio (60 h/a)

Periodo: Mdédulo I Aulas praticas | 40 Aulas tedricas 40

Ementa: Introducdo a loégica e programas de computador. Desenvolvimento de algoritmos.
Fluxogramas. Pseudocddigos. Linguagem C: conceitos, tipos de dados, operadores, estruturas,
comandos de entrada e saida, instru¢des de controle, ponteiros, fungdes, arquivos de dados,
compilagdo e execucao. Matematica fundamental: calculos simples, porcentagens, regras de trés.
Matematica computacional: proposi¢des e conectivos, operagdes logicas, tabela verdade e

equivaléncia logica.

Bibliografia Basica:

ALVES, W. P. Linguagem e Légica de Programacio. Sio Paulo: Editora Erica, 2014.
BARRY, P.. GRIFFITHS, D. Use a Cabe¢ca — Programacgdo. Sao Paulo: Alta Books, 2013.
CORMEN, T. H, et al. Algoritmos: Teoria e Pratica. 3 ed. Rio de Janeiro: Editora Campus
Elsevier, 2012.

Bibliografia Complementar:

MANZANO, J. A. N. G.,, LOURENCO, A. E., MATOS, E. Algoritmos - Técnicas de
Programagio. Sio Paulo: Editora Erica, 2014.

MARIJI, M. Aprenda a Programar com Scratch: uma introdugdo visual a programacao com
jogos, arte, ciéncia e matematica. Sao Paulo: Novatec, 2014.

MEDINA, M.; FERTIG, C. Algoritmos e Programacio: Teoria e Pratica. 2 ed. Sao Paulo:
Novatec, 2011.

PIVA JUNIOR, D. et al. Algoritmos e Programacao de Computadores. Rio de Janeiro: Editora
Campus Elsevier, 2012.

SOUZA, M. A. F. de. Algoritmos e Loégica de Programacio. 2 ed. Sao Paulo: Cengage
Learning, 2012.




Quadro 5 - Montagem e Manutencao de Computadores |
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Nome da Disciplina:

Montagem e Manutencido de Computadores I (60 h/a)

Periodo: Modulo 1

Aulas praticas

40

Aulas teoricas

40

Ementa: Hardware e seu funcionamento bésico, tipos de gabinetes, conexdes elétricas, placas-mae,

memorias, CPU e seu funcionamento basico, sistemas de ventilagao, overclocking e seus riscos,

HD, configuragdes diversas, formatagao, instalacao do S.O.

Bibliografia Basica:

TANENBAUM, A. S; Organizaciao Estruturada de Computadores. 6a. ed. Sao Paulo: Pearson
Education, 2013.

TORRES, G.; Hardware: Montagem de Micros - Para autodidatas, Estudantes, e Técnicos - 2a.
ed. Editora: NovaTerra, 2013.

VASCONCELOS, L. Hardware na Pratica. Rio de Janeiro: Editora Laércio Vasconcelos
Computacdo, 2014.

Bibliografia Complementar:

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J.; CHOFFNES, D. R.; Sistemas Operacionais. 3a. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2014.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. L. N. G.; Informatica Basica. 7a. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2016.

MARCULA, M.; FILHO, P. A. B.; Informatica: Conceitos e Aplicacdes. 4a. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2014.

OLIVEIRA, A. S. Sistemas embarcados hardware e firmware na pratica. 2. Sio Paulo Erica
2010

PAIXAO, Renato Rodrigues. Montagem e manutenciio de computadores PCs. Sio Paulo Erica

2014.
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Quadro 6 - Arte e Design |

Nome da Disciplina: Arte e Design I (60 h/a)

Periodo: Médulo I Aulas praticas | 40 Aulas teoricas 40

Ementa: Conceito de design, arte e designer. Evolucdo das Artes e Tecnologia. Fundamentos da
composi¢ao visual: Gestalt, Teoria da Cor, Semidtica, Principios Basicos do Design Basico:
Equilibrio, Proximidade, Alinhamento, Repeticdo, Contraste e o Vazio Grafico (Espago em Branco
ou White Space). Tipografia. Identidade Corporativa. Edicdo de Imagens (vetoriais e bitmap).

Infograficos. Emoticons. {cones. Edigdo de videos. Animagio Grafica.

Bibliografia Basica:

CHINEN, N. (Org.); Curso completo: design grafico. 2. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Escala,
2011. 175 p.

FONSECA, J.; Tipografia & design grafico design e producio de impressos e livros. Porto
Alegre Bookman 2011.

WHEELER, A.; Design de identidade da marca guia essencial para toda a equipe de gestao
de marcas. 3. Porto Alegre Bookman 2012.

Bibliografia Complementar:

AMBROSE, G.; HARRIS, P.; Tipografia: s.f. composicao, estilo e aparéncia dos tipos e das
faces tipograficas. Porto Alegre: Bookman, 2011.

FASCIONIL L.; DNA empresarial: identidade corporativa como referéncia estratégica. Sao
Paulo: Integrare, 2010.

RODRIGUES, H.. Aprendendo BrOffice.org. Pelotas: Editora Universitaria/UFPEL, 2009.
RONCARELLI S.; ELLICOTT, C.; Design de embalagem: 100 fundamentos de projeto e
aplicacdo. Sao Paulo: Blucher, 2010. 207 p.

SALTZ, 1.; Design e tipografia: 100 fundamentos do design com tipos. Sao Paulo: Blucher,
2010.




Quadro 7 - Fundamentos de Informatica

40

Nome da Disciplina:

Fundamentos de Informatica (120 h/a) - 20% EaD

Periodo: Modulo 1

Aulas praticas

80

Aulas teoricas

80

Ementa: Sistema Operacional Windows. Sistema Operacional GNU/Linux. Comunicagdo

eletronica. Ferramentas colaborativas. Servigos em nuvem. Tratamento de informacdes de

terceiros. Notagdes matematicas: bits e seus multiplos. Nog¢des de hardware: componentes,

dispositivos e periféricos de um computador. Aplicativos de Escritdrio: editor de texto, planilha

eletronica, apresentagdes eletronicas. Confeccdo de documentos: curriculo, ata, memorando.

Leitura e producdo textual. Constru¢do e apresentagdo de semindrios, projetos e relatorios.

Metodologia e regras para construcdo de projetos: referéncias, citagdes bibliograficas, resumos,

resenhas e fichas.

Bibliografia Basica:

MACHADQO, F. B.; MAIA, L. P. Arquitetura de Sistemas Operacionais.5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2014.

RODRIGUES, H.. Aprendendo BrOffice.org. Pelotas: Editora Universitaria/UFPEL, 2009.
VASCONCELOS, L. Hardware na Pratica. 4 ed. Rio de Janeiro: Editora Laércio Vasconcelos,
2014.

Bibliografia Complementar:

CAICARA JUNIOR, C. Informatica, internet e aplicativos. Curitiba: IBPEX, 2007.
MORIMOTO, C. Entendendo e dominando o Linux. Sdo Paulo, Digerati Books, 2004.
MOTA FILHO, J. E. Descobrindo o Linux: Entenda o Sistema Operacional GNU/Linux. 2 ed.
Sdo Paulo: Novatec, 2007.

ROCHA, T. da. Windows 7 Sem Limites. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2011. 384p.
TORRES, G. Hardware: Versao Revisada e Atualizada. Rio de Janeiro: Editora Novaterra, 2013.
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Quadro 8 - Banco de Dados

Nome da Disciplina: Banco de Dados (60 h/a)

Periodo: Médulo 1T Aulas praticas | 40 Aulas teoricas 40

Ementa: Dados e informacdes. Conceitos de armazenamento e gerenciamento de dados. Historico
e evolucdo dos bancos de dados. Arquitetura e usudrios de banco de dados. Modelagem conceitual
de dados. Conjuntos matematicos. Modelo de entidade-relacionamento. Modelo 16gico de banco
de dados. Mapeamento do modelo entidade-relacionamento para modelo relacional. Formas
normais de banco de dados relacionais. Linguagem de banco de dados: linguagem de defini¢do de
dados, linguagem de manipulacdo de dados. Principais sistemas de gerenciamento de banco de

dados (SGBD). Seguranga, ética e sustentabilidade ligada a sistemas informatizados.

Bibliografia Basica:

ALVES, W. P. Banco de dados — teoria ¢ desenvolvimento. Sdo Paulo: Erica: 2009.

ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2011.

ROB, P.; CORONEL, C. Sistemas de Banco de Dados: projeto, implementagdo e

administracao. Sao Paulo: Cengage Learning: 2010.

Bibliografia Complementar:

ABREU, M; MACHADO, F. N. R. Projeto de banco de dados: uma visdo pratica. 16. ed. Sao
Paulo: Erica, 2009.

DATE, C. J. Introducao a Sistemas de Bancos de Dados. Rio de Janeiro: Editora Campus,
2004.

KORT, H. F. et al. Sistema de Bancos de Dados. 5. ed. Sao Paulo: Campus, 2006.

MILANI, A. MySQL: guia do programador. Sio Paulo: Editora Novatec, 2007.
SILBERSCHATZ, A., KORTH, H. F., SUDARSHAN S. Sistemas de Banco de Dados. Rio de
Janeiro. Editora Campus, 2006.




Quadro 9 - Montagem e Manutencao de Computadores 11
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Nome da Disciplina:

Montagem e Manutencio de Computadores II (60 h/a)

Periodo: Modulo 11

Aulas praticas

40

Aulas teoricas

40

Ementa: Manutencdo preventiva e corretiva de Hardware. Reconhecimento fisico do hardware

com montagem e configuracdo. Reconhecimento de software com particionamento, instalagao e

configuragdo. Consumo consciente e lixo eletronico. Codigo de Etica profissional.

Bibliografia Basica:

TANENBAUM, A. S; Organizaciao Estruturada de Computadores. 6a. ed. Sao Paulo: Pearson
Education, 2013.

TORRES, G.; Hardware: Montagem de Micros - Para autodidatas, Estudantes, e Técnicos - 2a.
ed. Editora: NovaTerra, 2013.

VASCONCELOS, L. Hardware na Pratica. Rio de Janeiro: Editora Laércio Vasconcelos
Computacdo, 2014.

Bibliografia Complementar:

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J.; CHOFFNES, D. R.; Sistemas Operacionais. 3a. ed. Sao Paulo:
Pearson, 2014.

MARCULA, M.; FILHO, P. A. B.; Informatica: Conceitos e Aplicacdes. 4a. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G.; Informatica Basica. 7a. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016.

OLIVEIRA, A. S; Sistemas embarcados hardware e firmware na pratica. 2. Sao Paulo Erica
2010.

PAIXAO, R. R.; Montagem e manutencio de computadores PCs. Sao Paulo Erica 2014.
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Quadro 10 - Arte e Design 11

Nome da Disciplina: Arte e Design II (60 h/a)

Periodo: Médulo 1T Aulas praticas | 40 Aulas teoricas 40

Ementa: Linguagem HTML & CSS para o desenvolvimento de interfaces graficas. Layout,
estrutura e Design. Storyboards. Framework Front-End para Design Responsivo e Web Mével.

Construcao de site responsivo. Projetos com acessibilidade na WEB.

Bibliografia Basica:

ALVES, W. P., Desenvolvimento e design de sites. Sao Paulo Erica 2014.

MILETTO, E. M., Desenvolvimento de software ii introducao ao desenvolvimento web com
html, css, javascript e php. Porto Alegre Bookman 2014

TONSIG, S. z., Aplicacdes na nuvem: como construir com HTMLS, JavaScript, CSS, PHP e
MySQL. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012.

Bibliografia Complementar:

HOGAN, Brian P. HTML 5 e CSS3: desenvolva hoje com o padriao de amanha. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2012.

RODRIGUES, Andréa. Desenvolvimento para internet. Curitiba: Livro Técnico, 2010.
SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e (X)HTML.: sites controlados por folhas
de estilo em cascata. Sdo Paulo: Novatec, 2008

SILVA, Mauricio Samy. Criando sites com HTML.: sites de alta qualidade com HTML e CSS.
Sao Paulo: Novatec, 2008.

TERUEL, Evandro Carlos. HTML 5 guia pratico. 2. Sdo Paulo Erica 2014.
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Quadro 11 - Analise e Desenvolvimento de Sistemas I

Nome da Disciplina: Analise e Desenvolvimento de Sistemas I (120 h/a) - 20% EaD

Periodo: Médulo 1T Aulas praticas | 80 Aulas teoricas 80

Ementa: Operacgdes basicas e fungdes matematicas. Introdugdo a orientacdo a objetos em Java.
Conceitos da Orientagdo a Objetos: classes e objetos, abstracdo, encapsulamento, heranga e
composi¢do, interfaces e polimorfismo. Conceitos de Projeto e Engenharia de Software.
Modelagem UML. Documentacao de Software. A plataforma Java: processo de compilagdo e

execucao, sintaxe e tratamento de excegoes.

Bibliografia Basica:

DEITEL, M, H.; DEITEL, J. P. Java como Programar. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

SANTOS, R. Introducao a Programac¢ao Orientada a Objetos Usando Java. 2 ed. Sao
Paulo: Campus, 2013.

SOMMERVILLE, I. Engenharia de Software. 9.ed. Sao Paulo: Pearson Education, 2011.

Bibliografia Complementar:

MARTINS, F. M. Projetos de POO em JAVA. Lisboa: Editora FCA, 2014.

PADUA F.; DE PAULA, W. Engenharia de Software: fundamentos, métodos e padroes. 3.
ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2009.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. 7.ed. Porto Alegre: Mcgraw Hill, 2011.

SIERRA, K.; BATES, B. Java — Use a Cabeca. 2.ed. Sao Paulo: Alta Books, 2007.

ZIVIANI, N.; Programac¢io de algoritmos com implementacdoes em Java e C++. Sdo

Paulo: Cengage Learning, 2006.
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Quadro 12 - Automacao ¢ Robotica

Nome da Disciplina: Automacao e Robotica (60 h/a)

Periodo: Médulo IIT Aulas praticas | 40 Aulas teoricas 40

Ementa: Evolucdo dos sistemas de controle: Sistemas analdgicos e Sistemas digitais.
Controladores programaveis. Conceitos basicos de eletricidade e eletronica. Hardware Open

Source. Plataforma Arduino: Sensores basicos, atuadores basicos, comunicagao.

Bibliografia Basica:

BANZI, M. SHILOH, M. Primeiros Passos com o Arduino. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2015.
McROBERTS, M. Arduino Basico. 2. ed. S3o Paulo: Novatec, 2015.
MONK, S. Programacao com Arduino. Porto Alegre: Bookman, 2013.

Bibliografia Complementar:

DA SILVEIRA, J. A. Experimentos com Arduino. Sdo Paulo: Ed. Ensino Profissional, 2011.
EVANS, M. NOBLE, J. HOCHENBAUM, J. Arduino em acao. Sao Paulo: Novatec, 2013.
KARVINEN, K. KARVINEN, T. Primeiros passos com Sensores. Sao Paulo: Novatec, 2014.
MONK, S. Projetos com Arduino e Android. Porto Alegre: Bookman, 2014.
OLIVEIRA, C. L. V. ZANETTI H. A. P. Arduino Descomplicado. Sao Paulo. Ed. Erica. 2015.




Quadro 13 - Analise e Desenvolvimento de Sistemas 11
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Nome da Disciplina:

Analise e Desenvolvimento de Sistemas II (60 h/a)

Periodo: Modulo 111

Aulas praticas

40

Aulas teoricas

40

Ementa: Modelagem UML para web. Acesso a arquivos e a banco de dados em Java. Geracdo de

relatorios. Empacotamento e publicagdo de software. Frameworks e recursos para acesso a banco

de dados e desenvolvimento web. Responsabilidade social em sistemas informatizados.

Possibilidades ligadas a sustentabilidade, meio ambiente e inclusdo mediadas por software.

Bibliografia Basica:

DEITEL, M, H.; DEITEL, J. P. Java como Programar. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

SANTOS, R. Introducido a Programaciao Orientada a Objetos Usando Java. 2 ed. Sao
Paulo: Campus, 2013.

SIERRA, K.; BATES, B. Java — Use a Cabeca. 2.ed. Sao Paulo: Alta Books, 2007.

Bibliografia Complementar:

MARTINS, F. M. Projetos de POO em JAVA. Lisboa: Editora FCA, 2014.

PADUA F.; DE PAULA, W. Engenharia de Software: fundamentos, métodos e padroes. 3.
ed. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2009.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. 7.ed. Porto Alegre: Mcgraw Hill, 2011.
SOMMERVILLE, I. Engenharia de Software. 9.ed. Sao Paulo: Pearson Education, 2011.
ZIVIANI, N.; Programac¢io de algoritmos com implementacdoes em Java e C++. Sdo

Paulo: Cengage Learning, 2006.




Quadro 14 - Arte e Design III
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Nome da Disciplina:

Arte e Design III (60 h/a)

Periodo: Modulo 111

Aulas praticas

40

Aulas teoricas

40

Ementa: Programacao Javascript, entrada e saida de dados, estruturas de controle, Objetos nativos

do Javascript, Eventos, manipulando o Document Object Model (DOM). Framework jQuery.

Plugins jQuery para validagdo de formularios, autocompletar campos, sliders, etc. Introdugao ao

PHP.

Bibliografia Basica:

ALVES, W. P., Desenvolvimento e design de sites. Sao Paulo Erica 2014.

MILETTO, E. M., Desenvolvimento de software: introducao ao desenvolvimento web com
html, css, javascript e php. Porto Alegre Bookman 2014.

TONSIG, S. z., Aplicacdes na nuvem: como construir com HTMLS, JavaScript, CSS, PHP e
MySQL. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012.

Bibliografia Complementar:

HOGAN, Brian P. HTML 5 e CSS3: desenvolva hoje com o padriao de amanha. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2012.

RODRIGUES, Andréa. Desenvolvimento para internet. Curitiba: Livro Técnico, 2010.
SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e (X)HTML.: sites controlados por folhas
de estilo em cascata. Sdo Paulo: Novatec, 2008

SILVA, Mauricio Samy. Criando sites com HTML: sites de alta qualidade com HTML e CSS.
Sao Paulo: Novatec, 2008.

TERUEL, Evandro Carlos. HTML 5 guia pratico. 2. Sdo Paulo Erica 2014.
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Quadro 15 - Redes de Computadores |

Nome da Disciplina: Redes de Computadores I (120 h/a) - 20% EaD

Periodo: Médulo III Aulas praticas | 80 Aulas teoricas 80

Ementa: Conceito de redes de computadores. Topologias de redes. Meios guiados e ndo-guiados.
Dispositivos e padroes de comunicagdo. Equipamentos de Rede. Modelo de Referéncia OSI.
Protocolos. Conceitos de Internet e Protocolo TCP/IP. Formato de Endereco IP. Enderecamento e
Sub-redes. Mascara de Redes. Roteamento. Configuragdo dos roteadores. Cabeamento estruturado.

Certificacdo Cisco CCENT (Introdu¢ado as Redes, Roteamento e Switching).

Bibliografia Basica:

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de computadores e a Internet: uma abordagem top-down.
6. ed. Sao Paulo: Pearson, 2016

MORIMOTO, C. E. Servidores Linux, Guia Pratico. Porto Alegre: GDH Press e Sul Editores,
2008.

TANENBAUM, A. S.; WETHERALL, D. Redes de Computadores. 5.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier 2011.

Bibliografia Complementar:

MAIA, L. P. Arquitetura de Redes de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
OLSEN, D. R.; LAUREANO, M. A. P. Redes de Computadores. Curitiba: Livro Técnico, 2010.
SOUSA, L. B. Projetos e Implementacio de Redes. 2. ed. Sio Paulo: Erica, 2010.
STALLINGS, W. Criptografia e Seguranca de Redes: Principios e Praticas. 4. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2007, 512 p.

TORRES, G. Redes de Computadores. Rio de Janeiro: Editora Novaterra, 2009.




Quadro 16 - Empreendedorismo e Inovagao
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Nome da Disciplina:

Empreendedorismo e Inovacao (60 h/a)

Periodo: Médulo IV

Aulas praticas

40

Aulas teoricas

40

Ementa:

Empreendedorismo: Conceitos. As novas relagdes de trabalho. Perfil empreendedor. A motivagao

na busca de oportunidades. Fundamentos de um negdcio. Estudo de viabilidade. Plano de negocios.

Empreendedorismo Sustentavel. Inovacgdo: Conceito de Inovagdo e Criatividade. Tipos de

Inovagdo. Pesquisa de Mercado. Plano de Marketing. Conceitos de Marketing Digital. Startup’s.

Fundamentos Financeiros. Lideranca para inovac¢dao. Medotologia Lean Startup. Tecnologias

Emergentes. Projeto de Inclusdo Digital como forma de empreendedorismo e processos de

inovagao.

Bibliografia Basica:

DORNELAS, J.; Empreendedorismo corporativo como ser empreendedor, inovar e
diferenciar na sua empresa. 3. Rio de Janeiro LTC 2015

HISRICH, R. D.; Empreendedorismo. 9. Porto Alegre AMGH 2014

HISRICH, R. D; PETERS, M. P; SHEPHERD, D. A. Empreendedorismo. 9. ed. Porto Alegre:
AMGH Ed., 2014.

Bibliografia Complementar:

AVENI, A.;. Empreendedorismo contemporineo teorias e tipologias. Sdo Paulo Atlas 2014.
BESSANT, J.; Inovac¢ao e empreendedorismo: administraciao. Porto Alegre Bookman 2009.
CHIAVENATO, I.; Empreendedorismo dando asas ao espirito empreendedor. 4. Sao Paulo
Manole 2012.

FARAH, O. E.; Empreendedorismo. Sao Paulo Saraiva 2012.

TAJRA, S. F.; Empreendedorismo conceitos e praticas inovadoras. Sio Paulo Erica 2014.




Quadro 17 - Aplicativos Moveis
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Nome da Disciplina:

Aplicativos Méveis (60 h/a)

Periodo: Médulo IV

Aulas praticas

40

Aulas teoricas

40

Ementa: Plataformas de hardware e plataforma de software de aplicativos moveis. Frameworks

para aplicagdes moveis com programacao em blocos. Ambiente integrado de desenvolvimentos

para aplicagdes moveis.

Componentes de desenvolvimento: activitys, layouts e eventos.

Usabilidade de aplicativos. Manipulagdo de dados. Persisténcia de dados. Disponibiliza¢do de

aplicacdes.

Bibliografia Basica:

DEITEL, P.et.al. Android para programadores: uma abordagem baseada em aplicativos.
Porto Alegre: Bookman, 2013.

LECHETA, R. R. Google Android — aprenda a criar aplicagdes para dispositivos moveis com
o Android SDK. Sao Paulo: Novatec, 2013.

LEE, W. M. Introdu¢do ao Desenvolvimento de Aplicativos para o Android. Rio de

Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

Bibliografia Complementar:

KING, C. Android em Ac¢éo. 3.ed.Rio de Janeiro: Campus Elsevier; 2012.

LEITE, A. Desenvolvimento de Jogos para Android: explore sua imaginacio com o
framework Cocos2D. S3o Paulo: Casa do Cédigo, 2012.

PILONE, D. PILONE, T. Use a Cabeca! - Desenvolvendo Para iPhone e iPad. Sao Paulo: Alta
Books, 2013.

QUEIROS, R. Android - Introdu¢io ao Desenvolvimento de Aplicacdes. Lisboa: Editora
FCA, 2013.

SIX, J. Seguranca de Aplicativos Android. Sao Paulo: Novatec, 2012.
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Quadro 18 - Arte e Design IV

Nome da Disciplina: Arte e Design IV (60 h/a)

Periodo: Médulo IV Aulas praticas | 40 Aulas teoricas 40

Ementa: Desenvolvimento back-end com uso de linguagem PHP. Fundamentos, estruturas de
controle, arrarys, strings, Formularios métodos GET e POST, Sessao e Cookies, Manutencao de
arquivos, fungdes de servidor. Acesso a banco de dados Mysql. E-mails em HTML, upload de
arquivos. Frameworks. PHP Orientado a objetos. Arquitetura Model View Controller (MVC).

Construgdo de um site responsivo completo com banco de dados e Orientado a Objetos.

Bibliografia Basica:

BEIGHLEY, L.; MORRISON, M.; Use a Cabe¢a! PHP & MySQL. Rio de Janeiro: Alta Books,
2013.

MILETTO, E. M.; Desenvolvimento de software 1l introduciao ao desenvolvimento web com
html, css, javascript e php. Porto Alegre Bookman 2014

TONSIG, S. Z.; Aplica¢des na nuvem: como construir com HTMLS, JavaScript, CSS, PHP
e MySQL. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012.

Bibliografia Complementar:

HOGAN, B. P.; HTMLS e CSS3: desenvolva hoje com o padriao de amanha. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2012.

NIEDERAUER, J.; Desenvolvendo Websites com PHP. Sao Paulo: Novatec Editora, 2011.
RODRIGUES, A..; Desenvolvimento para internet. Curitiba: Livro Técnico, 2010.

SOARES, W.; PHPS Conceitos, programacao e integracio com banco de dados. Sao Paulo:
Saraiva, 2014.

TERUEL, E. C.; HTML 5 guia pritico. 2. Sio Paulo Erica 2014.
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Quadro 19 - Redes de Computadores 11

Nome da Disciplina: Redes de Computadores II (120 h/a) - 20% EaD

Periodo: Médulo IV Aulas praticas | 80 Aulas teoricas 80

Ementa: Servicos de Redes: Servidor de Nomes (DNS), Servidor de Arquivos (FTP), Servidor de
paginas Web (Apache), Servidor Proxy (Squid), Servidor DHCP, Postfix, Controladores de
Dominio, LDAP, SSH. Firewal. Governanga de TI. Seguranca da Informagdo. Nocdes de ética
empresarial, responsabilidade social e respeito as especificidades. Valores profissionais no mundo
do trabalho. Desenvolvimento sustentdvel: meio ambiente do trabalho e a cultura organizacional.

Certificacdo Cisco CCNA (Escalonamento de Redes e Conexao entre Redes).

Bibliografia Basica:

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de computadores e a Internet: uma abordagem top-down.
4. ed. Sao Paulo: Pearson, 2010.

MORIMOTO, C. E. Servidores Linux, Guia Pratico. Porto Alegre: GDH Press e Sul Editores,
2008.

TANENBAUM, A. S.; WETHERALL, D. Redes de Computadores. 5.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier 2011.

Bibliografia Complementar:

MAIA, L. P. Arquitetura de Redes de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
OLSEN, D. R.; LAUREANO, M. A. P. Redes de Computadores. Curitiba: Livro Técnico, 2010.
SOUSA, L. B. Projetos e Implementacio de Redes. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2010.
STALLINGS, W. Criptografia e Seguranca de Redes: Principios e Praticas. 4. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2007, 512 p.

TORRES, G. Redes de Computadores. Rio de Janeiro: Editora Novaterra, 2009.
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Quadro 20 - Libras

Nome da Disciplina: Libras (30 h/a)

Periodo: Médulo IV Aulas praticas | 20 Aulas teoricas 20

Ementa: Linguas de Sinais e minoria linguistica; as diferentes linguas de sinais; status da lingua
de sinais no Brasil; cultura surda; organizacdo linguistica da LIBRAS para usos informais e
cotidianos: vocabulario; morfologia, sintaxe € semantica; a expressdao corporal como elemento

linguistico.

Bibliografia Basica:

GESSER, A. Libras? Que lingua ¢é essa? Siao Paulo, Editora Pardbola: 2009.
PIMENTA, N.; QUADROS, R. M. Curso de Libras I. (DVD) LSB Video: Rio de Janeiro. 2006.
QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. Estudos Linguisticos: a lingua de sinais brasileira. Editora
Artmed: Porto Alegre. 2004.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Decreto N° 5.626, de 22 de Dezembro de 2005. Regulamenta a Lei N° 10.436, de 24
de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei n°
10.098, de 19 de dezembro de 2000. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2005/decreto/d5626.htm> acesso em 10
de marco de 2014.

CAPOVILLA, F.; RAPHAEL, W. D. Dicionario Enciclopédico Ilustrado Trilingue da Lingua
de Sinais. Sao Paulo: Imprensa oficial, 2001.

Dicionario virtual de apoio: http://www.acessobrasil.org.br/libras. Editora, 2009.

FELIPE, T. A. Libras em contexto: curso basico. 9. ed. Rio de Janeiro: WalPrint Grafica e
Editora. 2009.

STROBEL, K. PERLIN, G. Fundamentos da Educacio de Surdos. Florianopolis: UFSC,
2006.
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12 METODOLOGIA

A metodologia de ensino terd como base a participacdo ativa do estudante na construgdo do
conhecimento e incluird procedimentos como exposigoes, trabalhos individuais, trabalhos em grupo,
seminarios, dentre outros. Evidencia-se a busca pela contextualizagdo do ensino, pelo aprender
fazendo, primando pela constru¢do do conhecimento onde teoria e pratica sejam indissocidveis,
possibilitando formagdo de sujeitos criticos e responsaveis, tanto social como sustentavelmente. Ha
de se resguardar a construcdo de itinerarios formativos que atendam as caracteristicas, interesses e
necessidades dos estudantes e as demandas do meio social, privilegiando propostas com opgdes pelos

estudantes.

Quando houver necessidade, haverd a elaboragdo de um curriculo adaptado para atender
alunos com necessidades especificas. Esse curriculo serd pensado em colaboracdo com a equipe do

NAPNE e colegiado do curso.

Serdo oferecidas propostas de programas de monitoria, quando se fizer necessario, €
atendimento ao aluno em horarios de plantao regularmente oferecido pelo professor responsavel pela

disciplina, conforme previsto em regulamentacdo interna do IFSULDEMINAS.?°

Com oferta de 20% da carga horaria do curso em formato EaD, conforme previsto na
Resolugdo 064/2016 CONSUP, o IFSULDEMINAS oferecera aos alunos ingressantes o nivelamento
necessario para a consecug¢ao das atividades do curso. Entende-se por nivelamento o desenvolvimento
de atividades formativas que visem recuperar conhecimentos que sao essenciais para que o estudante
consiga avangar no seu itinerario formativo com aproveitamento satisfatorio. Tais atividades serdo

asseguradas ao estudante na etapa a distancia, por meio de:

a) atendimentos online via Bate-papo (chat); mensagens; forum de discussdo, postagem de materiais
e atividades complementares, além do atendimento presencial;

\

b) formacdo de grupos de estudo entre os estudantes do curso, com vistas a aprendizagem

cooperativa, auxiliados pelo docente;

c) atividades formativas com foco no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, que visem

subsidiar/sanar as dificuldades de aprendizagem dos estudantes;

Serao realizadas reunides perioddicas por curso agendadas pelo coordenador, que contardo com
a presenca da supervisdo pedagdgica, para promover a interdisciplinaridade e reflexdo sobre o

desenvolvimento pedagogico.

20 Conforme previsto na Resolugdo 73/2015. Dispde sobre a aprovagdo das Normas Académicas dos Cursos Subsequentes
da Educag¢ao Técnica Profissional de Nivel Médio.
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No calendério académico também serdo previstos momentos de reflexdo aos temas, como o
20 de novembro, dia da Consciéncia Negra; 5 de junho, dia Mundial do meio Ambiente; 21 de
setembro, dia nacional da luta das Pessoas com Deficiéncia. Ha de se propor alternativas pedagdgicas,
incluindo ag¢des, situagdes e tempos diversos, bem como diferentes espagos — intraescolares ou de
outras unidades escolares e da comunidade — para atividades educacionais e socioculturais
favorecedoras de iniciativa, autonomia e protagonismo social dos estudantes referentes a estes temas

e aos demais componentes curriculares.

Ressalta-se que, por meio da representacdo estudantil, os estudantes poderdo propor alteracdes
na matriz curricular, ou ementario, desde que seja efetiva a anuéncia por parte do Colegiado de Curso

para tal proposicao e posterior encaminhamento aos 6rgaos colegiados do IFSULDEMINAS.

Para promover a integracao do ensino ¢ a articulagcdo com a sociedade, o Campus Avangado
Trés Coragdes busca criar e atualizar convénios e parcerias com a comunidade empresarial da regiao,
bem como com o setor publico. O Campus possui alguns termos de convénios ja celebrados com
empresas do setor produtivo local e regional. Por meio de estagios, visitas técnicas, palestras,
minicursos, oficinas, parcerias, convénios e projetos pode-se obter integragdo com o0s setores
produtivos local e regional, tanto publicos quanto privados ou de outra natureza. A criagdo desses
canais de interagdo entre a escola e a comunidade da regido proporcionara nao somente o crescimento

do profissional que sera formado, mas também o desenvolvimento local.
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13 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

A prética profissional®! ¢ parte integrante da formagio do aluno, sendo continuamente
relacionada aos fundamentos cientificos e tecnoldgicos do profissional. Essas atividades visam
preparar o educando para enfrentar o desafio da aprendizagem permanente, integrando diferentes
situagdes de vivéncia, aprendizagem e trabalho, como experimentos em ambientes proprios, tais
como: investigagdo sobre atividades profissionais, projetos de pesquisa, visitas técnicas, simulagoes,

estudos de casos, dentre outras atividades.

Conforme estabelecido pela Resolugdo 6/2012 em seu art. 6°, o processo de ensino-
aprendizagem assume uma abordagem indissocidvel entre teoria e pratica (MEC, 2012). Portanto,
com proposito de promover a interdisciplinaridade dos contetidos e uma formagdo ampla sobre as
realidades do mundo do trabalho, as atividades praticas estardo vinculadas a todas as disciplinas do

curso e também ao Estagio curricular obrigatorio.

O estagio profissional supervisionado, entretanto, caracterizado como prética profissional em
situacdo real de trabalho, assumido como ato educativo da instituigdo educacional para o
desenvolvimento da vida cidadd e para o trabalho?’>. A realizagio do estagio profissional
supervisionado, conforme estabelecido na Resolugdao 059/2010 do IFSULDEMINAS, tem como
finalidade complementar o processo de Ensino-Aprendizagem, adaptar psicoldgica e socialmente o
estudante a sua futura atividade profissional, facilitar sua inser¢do no mundo do trabalho e permitir

ao estudante a avaliacdo na escolha de sua especializacao profissional.

O IFSULDEMINAS Campus Avangado Trés Coragdes adota a atividade de Estagio
Supervisionado de acordo com as Leis Federais n® 9.394/1996, n°11.788/2008, Resolu¢ao CNE/CEB
N° 1/2004, Orientagao Normativa n° 7/2008 e Resolugdo 059/2010 do IFSULDEMINAS.

O Estagio Supervisionado constitui-se de atividades praticas, capazes de propiciar a vivéncia
profissional, por meio do contato do estudante com outros profissionais da drea e com a experiéncia

obtida pela participacdo na vida empresarial e industrial.

O curso Técnico em Informética, modalidade Subsequente, contempla a atividade de estdgio
supervisionado como obrigatdria, a partir do inicio do 2° mddulo do curso. O estdgio supervisionado
serd acompanhado pelo coordenador de curso e pelo professor orientador, sendo operacionalizado

em conjunto com a Coordenadoria de Integracao Escola-Comunidade (CIEC).

A Coordenadoria de Integragao Escola Comunidade, através da Secao de Estagio ¢ o setor

que promove mecanismos necessarios ao desenvolvimento do Estagio Supervisionado atendendo ao

21 Conforme art. 21 da Resolucdo 6/2012. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio.

22 Conforme estabelece a Lei 11.788/2008. Dispde sobre o estagio de estudantes.
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art. 7° das obrigacdes das instituicdes de ensino em relacio aos estagios de seus educandos, conforme
Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008. De acordo com as Normas de Estdgio Curricular
Supervisionado, oferecido pelo IFSULDEMINAS, estao dispostas, no art. 22, as seguintes
atribui¢oes do CIEC:

a) Manter informacodes atualizadas sobre o mercado de trabalho e cadastro geral das empresas.
b) Prestar servigos administrativos de cadastramento de estudantes, levantamento das areas
mais indicadas e das ofertas existentes para estagio.

c¢) Proceder as empresas o encaminhamento dos estudantes candidatos ao Estagio.

d) Fornecer carta de apresentagdo para estudantes quando solicitada.

e) Celebrar convénios com as empresas concedentes de estagio.

f) Fornecer ao estagiario, informacgdes sobre os aspectos legais e administrativos a respeito
das atividades de estagio.

g) Supervisionar os documentos emitidos e recebidos pelos estagiarios.

h) Definir com a Coordenacao de Curso e divulgar datas limites para entrega dos relatorios.
1) Convocar o estagidrio, sempre que necessario, a fim de solucionar problemas pertinentes ao
estagio.

j) Coordenar e controlar todo o processo de acompanhamento e avaliagdo de estagio.

k) Encaminhar toda documentacdo de estagio para secretaria escolar para fins de expedi¢do
de diplomas e arquivo.

1) Desempenhar outras atividades correlatas, definidas pelo coordenador da CIEC.

m) Participar das atividades planejadas pelo Instituto.

O IFSULDEMINAS devera estimular e contribuir para que esta formacdo se realize,
estabelecendo convénios com empresas em que o profissional Técnico em Informatica tenha atuacao.
O estagio deve propiciar a complementagdo do processo ensino-aprendizagem, sendo planejado,
acompanhado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a
fim de constituir instrumento de integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeigoamento

técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

A carga horaria destinada para conclusdo do estdgio no curso Técnico em Informatica,
modalidade subsequente, sera de 120 horas. Ressalta-se, que a carga horaria, duragdo e jornada do
estagio a serem cumpridas pelo estagiario, deverdo ser compativeis com a jornada escolar do aluno,
definidas de comum acordo entre a Institui¢do de Ensino, a parte concedente de estagio e o estagiario
(ou seu representante legal, se menor de 18 anos), de forma a ndo prejudicar suas atividades escolares,

respeitada a legislagdo em vigor.
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Os projetos de extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica, desenvolvidas pelo estudante
e aprovadas pelo GEAPE, poderao ser equiparadas ao estagio, desde que o estudante cumpra a carga
hordria minima prevista, assim como a documentacao exigida pela Coordenadoria de Integracao

Escola Comunidade (CIEC) do campus.

Conforme art. 10 da Lei n° 11.788/2008, a jornada do estagio nao podera ultrapassar 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. No entanto, em periodos em que ndo estdo programadas
aulas presenciais, como nas férias escolares, o aluno podera ter jornada de até 8 (oito) horas diarias e

40 (quarenta) horas semanais.

O relatorio de estagio devera ser entregue até a data limite estabelecida pela Coordenadoria
de Integracdo Escola Comunidade (CIEC) do campus ou data preestabelecida no calendario
académico. A apresentagdo devera ser realizada para o professor orientador responsavel, o qual
procedera a andlise e fard as corre¢des necessarias, dando ciéncia e aprovacao do mesmo mediante
os seguintes critérios: conteido, nivel técnico, qualidade do trabalho, apresentacdo do relatorio,

capacidade criativa e inovadora demonstrada e uso da linguagem técnica especifica®.

2 Conforme Resolugdo 59/2010 do IFSULDEMINAS. Dispde sobre a aprovagio da normatizagio para estagios.
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14 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO / APRENDIZAGEM

A avaliacdo, conforme define Luckesi (1996, p. 33), “é como um julgamento de valor sobre
manifestagoes relevantes da realidade, tendo em vista uma tomada de decisdao". Assim, a avaliagao
esta intrinsecamente ligada ao processo pedagdgico e devera servir para diagnosticar os resultados e
tracar novas metas para o processo de ensino-aprendizagem, possibilitando, aos professores e
estudantes, a identificagdo dos avancos alcancados, dos caminhos percorridos e dos novos rumos a

serem seguidos.

A avaliacdo ndo deve priorizar apenas o resultado ou o processo, mas deve, como pratica de
investigacdo, interrogar a relacdo ensino-aprendizagem e buscar identificar os conhecimentos
construidos e as dificuldades de uma forma dial6gica. Toda resposta ao processo de aprendizagem, ¢
uma questao a ser considerada por mostrar os conhecimentos que ja foram construidos e absorvidos,

sendo assim, um novo ponto de partida para novas tomadas de decisdes.

A avaliacdo deve estar vinculada a pratica adotada em sala de aula, favorecendo a
aprendizagem e articulada a metodologia de ensino. Cabe ao professor, desenvolver um processo de
auto avalia¢do continua para que possa identificar possiveis desvios em rela¢do a esse processo. No

ato da avaliagdo serdo considerados, dentre outros, os seguintes critérios e instrumentos de avaliacao:
Critérios de avaliacao:

e (Capacidade de interpretagdo e analise critica;

e Habilidade na leitura de codigos e linguagens;

e Postura cooperativa ética;

e (Capacidade de raciocinio multirrelacional e interativo.

e C(Capacidade de raciocinio 16gico-matematico.

e Provas com andlise, interpretacdo e sintese;

e Resolucdes de situagdes/problemas;

e Trabalhos de pesquisa ou de campo;

® Projetos interdisciplinares;

e Atividades experimentais/laboratoriais.

Ha de se ressaltar o carater permanente e sistematico do processo de avaliacdo considerando

as singularidades dos sujeitos envolvidos no processo educacional, o que contribui para a
aprendizagem de pessoas com necessidades especificas, inclusive com direito a terminalidade

especifica, quando necessério, visando garantir o respeito as legislagdes vigentes?*.

24 Conforme art. 59 da Lei 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagio nacional e Resolugdo 102/2013, que
dispde sobre a aprovacao das Diretrizes de Educagdo Inclusiva do IFSULDEMINAS.
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Faz-se necessario zelar, junto aos discentes, pela frequéncia a escola, mantendo o sistema

académico atualizado e, se for o caso, comunicar aos responsaveis legais, sobre a frequéncia e

rendimento dos alunos.

Conforme Resolugdo 073/2015 ¢ obrigatoéria, para a aprovacao, a frequéncia minima de 75%

(setenta e cinco por cento) da carga horéria de cada disciplina; e ainda:

§ 1° O controle da frequéncia ¢ de competéncia do docente, assegurando ao estudante
o conhecimento mensal de sua frequéncia. Como acao preventiva, o docente devera
comunicar formalmente a Coordenadoria Geral de Assisténcia ao Educando ou outro
setor definido pelo campus, casos de faltas recorrentes do discente que possam
comprometer o processo de aprendizagem do mesmo e também no sentido de evitar
sua evasao.

§ 2° S0 serdo aceitos pedidos de justificativa de faltas para os casos previstos em lei,
sendo entregues diretamente no setor definido pelo campus em que o discente esta
matriculado.

a. Em caso de atividades avaliativas, a auséncia do discente devera ser comunicada
por ele, ou responsavel, ao setor definido pelo campus até 2 (dois) dias apos a data
da aplicag@o. Formulario devidamente preenchido devera ser apresentado ao mesmo
setor no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apds a data de seu retorno a instituigao.
Neste caso, o estudante terd a falta justificada e o direito de receber avaliagoes
aplicadas no periodo/dia.

§ 3° Sao considerados documentos para justificativa da auséncia:

I — Atestado Médico;

II — Certidao de 6bito de parentes de primeiro e segundo graus;

III — Declaragdo de participagdo em evento acad€mico, esportivo, cientifico e
cultural;

IIT — Atestado de trabalho, valido para periodo nao regular da disciplina.

§ 4° O ndo comparecimento do discente a avaliacdo a que teve direito pela sua falta
justificada implicara definitivamente no registro de nota zero para tal avaliagdo na

disciplina.

Observa-se que, caso haja falta coletiva, serd considerada a falta e o conteudo ndo sera

registrado. Conforme artigo 48 da Resolugdo 073/2015 o IFSULDEMINAS, para o abono de faltas

o discente deverd obedecer aos procedimentos a serem seguidos conforme o previsto no Decreto-Lei

N°1.044/1969, na Lei N° 6.202/1975 e Decreto-Lei N° 715/1969.
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14.2 Da verificacdo do rendimento escolar e da aprovacao

Os resultados de toda e qualquer avaliacdo deverao ser publicados e revisados em sala de aula
até¢ 14 (quatorze) dias consecutivos apos a data de aplicagdo. As frequéncias serdo computadas e
divulgadas ao final de cada més no Sistema Académico. Os critérios e valores de avaliagao, adotados
pelo docente, deverdo ser explicitados aos discentes no inicio do periodo letivo e devem estar
previstos nos planos de ensino. O docente podera alterar o critério de avaliagdo desde que tenha

parecer positivo do colegiado de curso com apoio da supervisdo pedagdgica.

Conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao, a educagdo basica tem como
regra a obrigatoriedade da oferta de estudos de recuperagio?’, de preferéncia paralelos ao periodo
letivo, para os casos de baixo rendimento escolar. Neste sentido, atendendo o art. 28 da Resolucao
073/2015 do IFSULDEMINAS, o curso Técnico em Informatica prevé, além da recuperacao do
moédulo/periodo (recuperagdo avaliativa) aplicada ao final do semestre letivo, a possibilidade do
discente participar da recuperagdo paralela, a ser realizada todas as semanas durante o horario de

atendimento aos discentes e outros programas institucionais com o mesmo objetivo.

Ressalta-se que o docente, ao verificar qualquer situacdo do discente que esta prejudicando
sua aprendizagem, deverd comunica-lo oficialmente sobre a necessidade de sua participagdo nos
horarios de atendimento ao discente e aos demais programas institucionais com o mesmo objetivo. A
comunicacao oficial também devera ser direcionada a Coordenadoria Geral de Ensino. O docente
devera registrar, oficialmente, a presenca do discente no horario estipulado para o atendimento. Os
responsaveis pelo acompanhamento dos demais programas institucionais que visam a melhoria da
aprendizagem do discente também deverdo registrar, oficialmente, a presenca do discente

comunicado.

Ao final do semestre, o professor certificard o alcance das competéncias; caso o estudante

permanega com resultado inferior a 6,0 (seis) pontos, este tera direito ao exame final.

Apos a publicagdo das notas, os discentes terdo direito a revisao de prova, devendo num prazo
maximo de 2 (dois) dias uteis, formalizar o pedido através de formulério disponivel na SRA ou SRE.
O resultado do médulo/periodo sera expresso em notas graduadas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos,
admitida, no maximo, a fragdo decimal. Serd atribuida nota 0,0 (zero) a avaliacdo do discente que

deixar de comparecer as aulas, nas datas das avaliagdes sem a justificativa legal.

Para efeito de aprovagdo ou reprovacao em disciplina, serdo aplicados os critérios a seguir,

resumidos no Quadro 21.

25 Conforme art. 24 da LDBEN 9394/96.
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I - O discente sera considerado APROVADO quando obtiver nota nas disciplinas (MD) igual
ou superior a 60% (sessenta por cento) e frequéncia (FD) igual ou superior a 75% (setenta e cinco

por cento), no total da carga horaria da disciplina.

IT - O discente que alcancar nota inferior a 60% (sessenta por cento) na disciplina tera direito
a recuperacao. Nesse caso o calculo da média da disciplina (MDr) sera a partir da média aritmética
da média da disciplina (MD) mais a avaliacdo de recuperacao. Se a média apos a recuperagao (MDr)
for menor que a nota a disciplina antes da recuperacdo, sera mantida a maior nota.

III - Tera direito ao exame final, ao término do modulo/periodo, o discente que obtiver média
da disciplina igual ou superior a 30,0% e inferior a 60,0% e frequéncia igual ou superior a 75% na
disciplina. O exame final podera abordar todo o contetido contemplado na disciplina. O calculo do
resultado final da disciplina (RFD), apds o exame final correspondente ao periodo, serd a partir da
média ponderada da média da disciplina apds a recuperagdo (peso 1), mais a nota do exame final

(peso 2), esta somatoria dividida por 3.

IV — O exame final ¢ facultativo, ndo podendo atribuir nota 0,0 (zero) ao discente que nao o
realizou, mesmo tendo a oportunidade. Nao hé limite do nimero de disciplinas para o discente

participar do exame final.

Estara REPROVADO o discente que obtiver nota da disciplina inferior a 60,0% (sessenta por

cento) ou frequéncia inferior a 75% na disciplina.

Quadro 21 - Resumo dos critérios para efeito de aprovagao

Nota final obtida Situacao
MD > 60,0% e FD > 75% APROVADO
MD < 60,0% RECUPERACAO DISCIPLINA
30,0% <MDr <60,0% e FD > 75% EXAME FINAL
MD < 30,0% ou RFD < 60,0% ou FD < 75% REPROVADO

MD — média da disciplina;

FD — frequéncia total das disciplinas;
MDR — média da disciplina recuperagao
RFD — resultado final da disciplina.

O discente tera direito a revisdo de nota do exame final, desde que requerida na SRA ou SRE
num prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apds a publicacao da nota.
Caso o discente tenha ficado reprovado em 3 disciplinas, no semestre, acarretara na retengao

no modulo/periodo devendo cumpri-las, primeiramente, para continuar sua promog¢ao. Nao sendo

ofertadas as disciplinas em dependéncia, o discente podera dar continuidade ao curso e cumprira,
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obrigatoriamente, todas as dependéncias quando ofertadas. Serd admitida a dependéncia orientada
para alunos reprovados, em até duas disciplinas, por nota e com frequéncia igual ou superior a 75%

(setenta e cinco por cento), apds analise do Colegiado do Curso.

14.3 Do conselho de classe

O conselho de classe pedagdgico sera constituido por todos os docentes da turma, coordenador
do curso, representantes discentes, supervisdo pedagogica, orientador educacional, representante da
equipe multidisciplinar e coordenador geral de ensino ou representante indicado que discutem sobre
a evolugdo, aprendizagem, postura de cada discente e fazem-se as deliberagdes e intervengdes
necessarias quanto a melhoria do processo educativo. O conselho de classe devera se reunir, no
minimo, 1 (uma) vez por bimestre. Este Conselho deliberara sobre a situacao do discente que nao
obteve aprovagdo em até 2 (duas) disciplinas ou equivalente conforme Projeto Pedagogico de Curso,

possibilitando ou ndo a sua promogao.

Somente os docentes terdo direito ao voto para a promog¢ao do discente. Em caso de empate,
o coordenador do curso terd o voto de minerva. O conselho de classe sera presidido pelo coordenador

geral de ensino ou seu representante indicado, que devera ser o responsavel pela elaboragao da Ata.

14.4 Terminalidade especifica e flexibiliza¢do curricular

Conforme Resolugdo CONSUP N° 102/2013, que define as diretrizes de Educagdo
Inclusiva do IFSULDEMINAS, deve ficar claro no Projeto Pedagdgico de Curso que todos os
sistemas de ensino deverdo assegurar aos educandos que apresentem especificidades em seu
desenvolvimento: (a) curriculos, métodos, recursos educativos e organizagdes especificas para
atender as suas necessidades; (b) terminalidade especifica aqueles que ndo conseguirem atingir o
nivel exigido para a conclusdo de ensino fundamental em funcdo de suas deficiéncias; (c)
aceleracao de contetido para alunos superdotados para conclusdo antecipada do programa escolar;

(d) professores especializados para sua inclusdo em classes comuns.

14.4.1 Terminalidade Especifica

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN) prevé uma certificagdo de
escolaridade chamada terminalidade especifica para os estudantes que, em virtude de suas
deficiéncias, ndo atingiram o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental.

O Conselho Nacional de Educagao, mediante o Parecer CNE/CEB N° 2/2013, autoriza a

adocdo da terminalidade especifica na educagdo profissional para estudantes dos cursos técnicos



de nivel médio desenvolvidos nas formas articulada, integrada, concomitante, bem como

subsequente ao Ensino Médio, inclusive na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos — Progja.

Segundo a Resolucdo 02/2001 do CNE, que instituiu as Diretrizes Nacionais para
Educacao Especial - DNEE, a terminalidade especifica [...] ¢ uma certificagdo de conclusao de
escolaridade — fundamentada em avaliacao pedagdgica — com histdrico escolar que apresente, de

forma descritiva, as habilidades e competéncias atingidas pelos educandos com deficiéncia.

A terminalidade especifica €, entdo, um recurso possivel aos alunos com necessidades

especiais, devendo constar do regimento e do projeto pedagdgico institucional.

Segundo o parecer 14/2009 MEC/SEESP/DPEE, o direito de alunos obterem histdrico
escolar descritivo de suas habilidades e competéncias, independente da conclusdo do ensino

fundamental, médio ou superior, ja constitui um fato rotineiro nas escolas, ndo havendo

necessidade de explicitd-lo em Lei (MEC/SEESP/DPEE, 2009).

Dessa forma, as escolas devem buscar alternativas em todos os niveis de ensino que
possibilitem aos estudantes com deficiéncia mental o desenvolvimento de suas capacidades,
habilidades e competéncias, sendo a certificagdo especifica de escolaridade uma destas
alternativas. Essa certificacdo nao deve servir como uma limita¢ao; ao contrario, deve abrir novas
possibilidades para que o estudante tenha acesso a todos os niveis de ensino possiveis, incluindo
ai a educacao profissional e a educagdo de jovens e adultos, possibilitando sua inser¢ao no mundo

do trabalho.

A mesma legislacdo (Resolugdo 02/2001 do CNE) prevé que as escolas da rede de
educagdo profissional poderdao avaliar e certificar competéncias laborais de pessoas com
necessidades especiais ndo matriculadas em seus cursos, encaminhando-as, a partir desse
procedimento, para o mundo do trabalho. Assim, estas pessoas poderdo se beneficiar,
qualificando-se para o exercicio destas fun¢des. Cabe aos sistemas de ensino assegurar, inclusive,
condi¢des adequadas para aquelas pessoas com dificuldades de inser¢ao no mundo do trabalho,
mediante articulacdo com os 6rgdos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma

habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora.

A terminalidade especifica, bem como as demais certificagdes das competéncias laborais
de pessoas com necessidades especiais, configura-se como um direito e uma possibilidade de

insercao deste publico no mundo do trabalho, com vistas a sua autonomia e a sua inser¢ao

produtiva e cidada na vida em sociedade.
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14.4.2 Flexibilizacao Curricular

As adaptagdes curriculares devem acontecer no nivel do projeto pedagogico e focar

principalmente a organizagdo escolar e os servigos de apoio. As adaptagdes podem ser divididas

cm:

Adaptacao de Objetivos: estas adaptagdes se referem a ajustes que o professor
deve fazer nos objetivos pedagdgicos constantes do seu plano de ensino, de
forma a adequé-los as caracteristicas e condigdes do aluno com necessidades
educacionais especiais. O professor podera também acrescentar objetivos
complementares aos objetivos postos para o grupo.

Adaptagdo de Conteudo: os tipos de adaptacdo de conteido podem ser ou a
priorizagdo de areas ou unidades de contetidos, a reformulagdo das sequéncias
de contetdos ou ainda, a eliminagdo de contetidos secundarios, acompanhando
as adaptacdes propostas para os objetivos educacionais.

Adaptagdo de Métodos de Ensino e da Organizagdo Didatica: modificar os
procedimentos de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as
previstas, como introduzindo atividades complementares aquelas
originalmente planejadas para obter a resposta efetiva as necessidades
educacionais especiais do estudante. Modificar o nivel de complexidade delas,
apresentando-as passo a passo. Eliminar componentes ou dividir a cadeia em
passos menores, com menor dificuldade entre um passo e outro.

Adaptacdo de materiais utilizados: sdo varios recursos — didaticos,
pedagogicos, desportivos, de comunicagdo - que podem ser uteis para atender
as necessidades especiais de diversos tipos de deficiéncia, seja ela permanente
ou temporaria.

Adaptacdo na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: o
professor pode organizar o tempo das atividades propostas para o estudante,
levando-se em conta tanto o aumento como a diminui¢do do tempo previsto

para o trato de determinados objetivos e os seus conteudos.
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15 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO

Uma nova revisao deste documento devera ser realizada OBRIGATORIAMENTE no prazo
de 2 (dois) anos, ou a qualquer tempo em que o colegiado do curso deliberar, respeitadas as diretrizes
propostas pelo IFSULDEMINAS e legislagdes vigentes. Os casos ndo previstos neste Projeto
Pedagogico ou nos regulamentos internos e externos do IFSULDEMINAS serdo resolvidos pelo

Colegiado do curso e/ou CADEM, com auxilio da Supervisao Pedagogica.

Destaca-se o envolvimento dos discentes neste processo, por meio de sua participa¢do no
Conselho de Classe, Colegiado de Curso, Colegiado Académico do Campus (CADEM), Camara de
Ensino (CAMEN), Colegiado de Ensino, Pesquisa e¢ Extensdo (CEPE) e Conselho Superior
(CONSUP).

16 APOIO AO DISCENTE

O Programa de Auxilio Estudantil?®, coordenado pela Pro-Reitoria de Ensino (PROEN),
desenvolvera acdes de selecdo (editais) e acompanhamento dos discentes em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica, podendo inseri-los, de acordo com sua demanda, em uma ou mais

das seguintes modalidades de auxilios:

a) Auxilio Moradia: pode ser ofertado de duas maneiras, através do auxilio financeiro ou

residéncia na moradia estudantil (quando existente no campus).

b) Auxilio Alimentagdo: pode ser ofertado de duas maneiras, através do auxilio financeiro ou

refeitorio estudantil (quando existente no campus).

c) Auxilio Transporte: disponibiliza auxilio financeiro para custeio do deslocamento do
discente no trajeto domicilio-Institui¢ao de Ensino; bem como busca parcerias junto a Rede

Municipal e Estadual.

d) Auxilio de Material Didatico Pedagogico: atende os discentes que necessitam de apoio para
materiais didaticos especificos do seu curso através de concessao de auxilio financeiro para

compra de livros, apostilas e uniformes.

e) Auxilio Creche: auxilio financeiro mensal que tem por objetivo custear parte das despesas
dos discentes em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica no cuidado de seus dependentes

em idade pré-escolar.

26 Conforme Resolugdo 101/2013. Dispde sobre a aprovagdo das Politicas de Assisténcia Estudantil do
IFSULDEMINAS.
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f) Auxilio Emergencial: concedido aos discentes em situacdo de vulnerabilidade social que

ndo foram beneficiados com outros auxilios e que se encontram em situagcdes emergenciais

como: desemprego, problemas de saude, violéncia doméstica, entre outros.

g) Auxilio para participacdo em Eventos: oferece auxilio financeiro para participacdo de

discentes em eventos académicos, cientificos e tecnologicos fora do IFSULDEMINAS.

O NAPNE garantira aos discentes com deficiéncia ou especificidades em seu desempenho,

com apoio institucional, as condigdes necessarias que possibilitem o acompanhamento das atividades

\

de ensino, pesquisa e extensdo na Instituicdo. Para tanto, promovera agdes junto a comunidade

académica possibilitando:

Acessibilidade arquitetonica — Condigdo para utilizagdo, com seguranga e autonomia,
total ou assistida, dos espacos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificacdes,
dos servicos de transporte e dos dispositivos, sistemas € meios de comunicagdo e
informacao, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Acessibilidade atitudinal — Refere-se a percepc¢ao do outro sem preconceitos, estigmas,
esteredtipos e discriminagdes. Os demais tipos de acessibilidade estdo relacionados a
essa, pois ¢ a atitude da pessoa que impulsiona a remogao de barreiras.

Acessibilidade pedagogica — Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Esta relacionada diretamente a concepgdo subjacente a atuacdo docente: a
forma como os professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliacdo e
inclusdo educacional determinard, ou nao, a remogao das barreiras pedagogicas.
Acessibilidade nas comunicagdes — Eliminacdo de barreiras na comunicagdo
interpessoal (face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila,
etc., incluindo textos em Braille, grafia ampliada, uso do computador portatil) e virtual
(acessibilidade digital).

Acessibilidade digital — Direito de eliminagdo de barreiras na disponibilidade de
comunicagdo, de acesso fisico, de tecnologias assistivas, compreendendo
equipamentos e programas adequados, de contetido e apresentacdo da informacdo em

formatos alternativos.

Ag¢des de Acompanhamento Psicoldgico terdo o objetivo de mediar os processos de

desenvolvimento e de aprendizagem, contribuindo para sua promocao através de acdes que propiciem

reflexdes individuais e coletivas que respeitem a ética e priorizem a interdisciplinaridade.

Acdes de Acompanhamento Pedagdgico serdo responsdveis por acompanhar e apoiar os

discentes em seu desenvolvimento integral, oferecendo projetos de extensdo, oficinas e minicursos

elaborados a partir das demandas diagnosticadas no cotidiano institucional. Realizar-se-a
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atendimento individualizado ou em grupo, para discentes que procurem o Servigo por iniciativa

propria ou por solicitacdo ou indicagdo de docentes e/ou responsaveis.

Acdes de apoio as visitas técnicas irdo prover, quando necessario, as despesas com alimentagdo

e transporte dos discentes durante a realizacdo das visitas técnicas.

Acdes de Incentivo a Formacgao da Cidadania incentivardo o discente para que se integre ao
contexto institucional, contribuindo para a sua formagdo integral e estimulando sua participagdo

politica e protagonismo estudantil.

Por fim, a¢des de Incentivo ao Esporte, Lazer e Cultura terdo como intuito propiciar aos
discentes condigdes para a pratica do esporte, do lazer e da cultura, contribuindo para o

desenvolvimento fisico, intelectual e cultural.

16.1 Atendimento a pessoas com deficiéncia ou com transtornos globais

O florescer da nocao de direito vivenciado nas ultimas décadas — condicao conquistada com
a promulgacdo da Constituicdo Federal (CF) de 1988 — coloca o Brasil em consonincia com
movimentos em nivel global. Estes movimentos, hd algum tempo, direcionam a no¢do de Educacao

Inclusiva a educagdo formal fomentando a tematica inclusiva na educagao brasileira.

Em cada campus dos Institutos Federais foram estruturados os Nucleos de Apoio as Pessoas
com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE’s), no intuito de garantir a inser¢do, permanéncia
e éxito de pessoas com necessidades educacionais especiais na Instituicdo. Esse processo requer,
todavia, investimentos multiplos para que estes nucleos sejam capazes de contribuir para a superacao

de barreiras arquitetonica, pedagdgica, comunicacional e atitudinal no ambito institucional.

A Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU/2006), promulgada no
Brasil pelo Decreto n® 6949/2009, postula o direito ao acesso das pessoas com deficiéncia a um
sistema educacional inclusivo em todos os niveis. Ao ratificar esta Convengao, com status de
Emenda Constitucional, o Brasil assume o compromisso de assegurar que as pessoas com
deficiéncia nao sejam excluidas da escola comum e que sejam adotadas medidas de apoio para

sua plena participacao em igualdade de condigdes.

Os Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
analisam os laudos médicos quando apresentados e, no caso de ingresso do candidato,
encaminham as providéncias para que os estudantes tenham pleno acesso aos servigos
pedagbgicos.

Os casos de necessidades educacionais especiais percebidos no decorrer do processo de

formacdo deverdo ser informados ao NAPNE para que, junto a equipe multidisciplinar,



coordenagdes de cursos e os docentes, sejam dados os devidos encaminhamentos. O NAPNE
atuara no ambito institucional interno e externo, assessorando a Dire¢do de Desenvolvimento

Educacional dos campi.

Quando se fizer necessario, serd elaborado o Plano Educacional Individual- PEI com a
participacao dos membros do NAPNE, equipe multidisciplinar, coordenacdes de curso e docentes,
possibilitando ao aluno que apresente especificidade em seu desenvolvimento a garantia da

permanéncia e a saida com sucesso do IFSULDEMINAS.

16.2. Atividades de Tutoria — EaD

Sao atribuigdes da tutoria: esclarecer diividas através dos foruns de discussao na internet,
por meio de telefone, através de participacdo em videoconferéncias; promover espagos de
construgdo coletiva de conhecimentos; selecionar material de apoio e sustentar teoricamente os

conteudos.

Tais atividades serdo desempenhadas pelos proprios docentes responsaveis pelas
disciplinas com carga horaria a distancia. Esses, devidamente capacitados para utilizagdo das
tecnologias de informagdo e comunicagdo, por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem —

AVA.

16.3 Representacao estudantil

A representacdo dos discentes do curso se dara por meio do Grémio Estudantil, criado a partir
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do incentivo da propria institui¢do, porém, com a autonomia necessaria para que os alunos sejam

representados. Em fase de implantagdo, o 6rgdo contara com uma sala de atendimento, diretoria e

estatuto proprio, além de um representante de turma para cada sala, para fazer o elo entre o corpo

discente e docente.

Ha de se ressaltar a participag@o dos discentes no Conselho de Classe, Colegiado de Curso,
no NAPNE, nos 6rgdos: Colegiado Académico do Campus (CADEM), Camara de Ensino (CAMEN)),
Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) e Conselho Superior (CONSUP). Garantindo-se

a representacdo dos discentes nesses Orgaos, garante-se a democracia participativa e reitera-se o

compromisso dos discentes no processo pedagodgico, bem como o reconhecimento deste direito,

contribuindo para a formac¢ao da cidadania.



70

17 TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC’s) NO PROCESSO

ENSINO APRENDIZAGEM

Sdo recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e

assincronas, tais como ambientes virtuais e suas ferramentas, redes sociais e suas ferramentas.

As Tecnologias de Informacao e Comunicagdo (TICs) previstas/implantadas no processo
de ensino-aprendizagem devem permitir a execucdo do projeto pedagdgico do curso e a garantia

da acessibilidade e do dominio das TICs.

No Campus Avancado Trés Coragdes ha 4 (quatro) laboratorios de informatica onde 3
destes possuem 30 (trinta) computadores € 1 possui 36 (trinta e seis) computadores, além de um
espaco pronto para instalacdo do quinto. Esses laboratérios sdo disponibilizados aos alunos, com

presenca de monitores, para auxilid-los em seus trabalhos escolares.

O campus disponibiliza um Ambiente Virtual de Aprendizagem, MOODLE, que permite
0 armazenamento, a administracdo e a disponibiliza¢ao de contetdos no formato Web, dentre os
quais destacam-se aulas virtuais, simuladores, foruns, salas de bate-papo, conexdes a materiais
externos, atividades interativas, tarefas virtuais (webquest), modeladores, animagdes, textos
colaborativos (wiki). Esse ambiente sera utilizado para as disciplinas com carga horaria a
distancia.

Ressalta-se a oferta constantemente de cursos de Formagdao Inicial e Continuada,

oferecidos tanto ao publico interno e externo para aquisi¢ao das nogdes de informatica bésica.
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18 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncia anteriores seguirdo os
dispositivos da Resolucdo n° 06/2012, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao Profissional de Nivel Técnico (MEC, 2012), ao qual estabelecem em seu art. 36 os

seguintes critérios:

Para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino pode promover o
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante, desde que
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
qualificacdo ou habilitagdo profissional, que tenham sido desenvolvidos:

I - em qualificagdes profissionais e etapas ou mddulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros cursos de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio;

II - em cursos destinados & formagao inicial e continuada ou qualificagdo profissional
de, no minimo, 160 horas de duragdo, mediante avaliacdo do estudante;

IIT - em outros cursos de Educacao Profissional e Tecnologica, inclusive no trabalho,
por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacio,
mediante avaliacao do estudante;

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional,
realizado em institui¢do devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificagdo

profissional.

Segundo a regulamentacgdo interna do IFSULDEMINAS, havera aproveitamento de contetdos
curriculares nos Cursos de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, dentro do mesmo nivel
para dispensa de disciplina. O discente tera 30 dias a partir do inicio do curso para requerer a dispensa.
No entanto, no art. 50, § 1° da Resolugdo 073/2015 do IFSULDEMINAS, apresenta que:
“Excepcionalmente, serd dado ao estudante o direito de aproveitamento de disciplinas cursadas em
nivel superior, desde que seu conteudo seja analisado pelo coordenador do curso e professores da
area das disciplinas e aprovado pelo Colegiado do Curso. Podera ser aproveitado no maximo 20%
(vinte por cento) do total das disciplinas.”

Para o aproveitamento de disciplinas de nivel médio (técnico) seguird o mesmo padrio, ou seja,
até 20% (vinte por cento) do total de disciplinas do referido modulo (semestre). As disciplinas devem

ter sido cursadas nos ultimos 5 (cinco) anos.



19 CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

19.1 Corpo docente

O corpo docente do Campus Avangado Trés Coragdes ¢ composto conforme Quadro 22:

Quadro 22 - Corpo Docente do Campus

Prefeitura Municipal

Professores (as) Titulacao Regime de Area de atuacio
Trabalho
Adriano Céssio | Mestre em Engenharia DE Engenharia
Baldim Mecénica Mecanica
Alex Reis da Silva | Mestre em Matematica DE Matematica
Aline Pereira Doutora em DE Administragdo
Sales Morel Administragdo
Amir Abdala Doutor em Filosofia DE Ciéncias Humanas
Ania Maria Naves | Graduagdo em Letras Cedida pela Lingua Estrangeira - Inglés

Azara

Administragcdo Publica

Antdnio Sérgio da | Mestre em Educagao. DE Ciéncias Humanas
Costa
Benedito Geovani Mestre em DE Administracao/Contabilidade
Martins de Paiva Administracdo
Bruno Amarante Especialista em DE Informatica
Couto Rezende Engenharia de
Software
Carlos José dos Especialista em DE Informatica
Santos Desenvolvimento Web
Donizeti Leandro Doutor em DE Administragdo
de Souza Administragdo
Edilson Luiz Mestre em Biologia DE Biologia
Candido
Emanuela Doutora em Letras DE Lingua Portuguesa
Francisca Ferreira
Silva
Fabio Caputo Doutor em Ciéncia da DE Filosofia e Sociologia
Dalpra Religido
Jodo Francisco | Mestre em Engenharia DE Mecéanica
Malachias Mecanica
Marques
Leiziane Neves de Mestre em DE Administragdo
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Louise Oliva Mestre em Letras 40h Lingua Portuguesa
Lourdes Doutora em Ciéncia e Mecanica
Aparecida Ribeiro Engenharia de DE
Materias
Luc1an§ de Castro i Matematica
Quintiliano Doutora em Educacao DE
Marcia Aparecida | Mestre em Economia DE Agronegdcio
de Paiva Silva Aplicada
Marcia Sibele Especializagdao em DE Educacgao Fisica
Lisboa Tavares Atividades Motoras
Renato Saldanha Doutor em Quimica DE Quimica Geral e Organica
Bastos
Rogério Barros de Mestre em DE Informatica
Paiva Administracdo
Sanderson Mestre em 40h Administragao
Menezes Barra | Administragdo Publica
Sebastido Mauro Mestre em Fisica DE Fisica
Filho
Solange Moreira Mestre em DE Administragao
Dias de Lima Administragao
Doutorando em DE Mecéanica
Tiago Rocha Melo Engenharia Mecanica —
Conversao de energia

19.2 Corpo Administrativo

O quadro de técnicos administrativos do Campus Avangado Trés Coracdes € composto pelos

seguintes profissionais (Quadro 23):

Quadro 23 - Pessoal Técnico Administrativo do Campus

Pessoal Técnico Administrativo

Servidores (as)

Titulacdo

Regime de
Trabalho

Setor de Atuacio

Anne Caroline Bastos Bueno

Mestre em Ciéncias da

Linguagem

40h — Efetivo

Técnica em Assuntos
Educacionais

Bruno Weber Ribeiro

Mestrando em
Administragdo Publica

40h-Efetivo

Licitagdo/ Patrimonio

Claudia Resende

Licenciatura em Letras

40h-Efetivo

Biblioteca
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Cedido pela
Evandro Gabriel Leal Licenciatura em Biologia [ Prefeitura Biblioteca
Fabio Machado Ruza Doutor em Educagao 40h- Efetivo Setor Pedagogico

Fernanda Lasneaux Pereira
Ribeiro

Administracdo

40h — Efetivo

Assistente em
Administragao

Francisco Vitor de Paula

Especialista em
Metodologia de Ensino

DE

Direcdo Geral

Hermila Resende Santos

Ensino Médio

40h — Efetivo

Registro Académico

Bacharel em Cedido pela Licitagao / Patrimonio /
Luis Fernando Toledo Administracdo Prefeitura Almoxarifado
Municipal
Licenciatura Plena em Cedido pela
Marcos Antonio dos Santos Ciéncias Biologicas Prefeitura Licitagdo/compras
Municipal
Maria Aparecida Brito Mestre em Ciéncia, 40h — Efetivo Biblioteca
Santos Tecnologia e Sociedade

Maura Aparecida Marchiori
Magalhaes

Pos-graduagdo em
Marketing

Cedida pela
Prefeitura
Municipal

Recursos Humanos

Olimpio Augusto Carvalho
Branquinho

Ensino Médio

40h — Efetivo

Registro Académico

Sonia Aparecida de Souza

Especialista em
Psicopedagogia e
Supervisao Escolar

Cedida pela
Prefeitura
Municipal

Setor Pedagogico

Virginia Castro

Po6s-Graduagdo em
Recursos Humanos

40h — Efetivo

Licitagdo / Patrimonio

Vivian Pala Ribeiro

Especialista em Gestao
Estratégica de Capital

40h — Efetivo

Registro Académico

Humano
Esp. Histéria Moderna e | 40h — Efetivo Direcao
Wanderley Fajardo Pereira Contemporanea e Administrativa
Metodologia
Wanticia Maria Maia Mestre em Educagio 40h — Efetivo Setor
Bernardes Barros Pedagogico
Pos-graduado em Libras
William Sena de Freitas ¢ Bacharel em 40h - Efetivo Letras / LIBRAS

Letras/Libras (UFSC)

Wilson de Cassio Couto

Bacharel em Ciéncias
Contabeis e Historia

Cedido pela
Prefeitura

Diretoria de Ensino
Pesquisa e Extensao
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20 FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO OU EQUIVALENTE

O Colegiado de Curso ¢ 6rgao primario normativo, deliberativo, executivo e consultivo,

com composicdo, competéncias e funcionamento previstas na Resolugdo 033/2014, do

IFSULDEMINAS. Colegiado do Curso sera constituido de:

I. Coordenador de curso;

II. Dois representantes titulares técnico-administrativos em Educagdo, eleitos por seus

pares, inclusive seus suplentes;

III. Dois representantes docentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive seus suplentes.

IV. Dois representantes discentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive seus suplentes.

As reunides do colegiado de curso devem acontecer bimestralmente, com a presenga do

setor pedagdgico, ou sempre que se fizer necessario, atendendo ao pedido de pelo menos 50% de

seus membros.

De acordo com a Resolugao 073/2015, sao fungdes dos colegiados de curso:

Emitir parecer sobre a extingdo ou implantac¢do de cursos

Propor curriculos de cursos e suas possiveis alteragdes, com acompanhamento do setor
pedagogico;

Validar, com o apoio da supervisao pedagogica, alteracdo no critério de avaliagdo do
docente.

Analisar aprovagao do coordenador para aproveitamento de disciplinas cursadas em
nivel superior.

Analisar a admissao de dependéncia orientada para alunos reprovados.
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21 ATUACAO DO(A) COORDENADOR(A)
Conforme a Resolucao 33/2014 IFSULDEMINAS, compete ao Coordenador de Curso:

v/ Determinar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, as datas das
reunides ordinarias do Colegiado a serem realizadas;

v/ Convocar reunides ordinarias e extraordinarias, ou a requerimento dos membros do
Colegiado, considerando a maioria simples;

v/ Presidir as reunides do Colegiado e nelas manter a ordem;

v/ Fazer ler a ata da reunido anterior e submeté-la a aprovagao;

v/ Dar conhecimento ao Colegiado de toda matéria recebida;

v/ Designar relator que ndo podera ser autor da proposi¢ao, mediante rodizio, ¢ distribuir-
lhe a matéria sobre a qual devera emitir parecer;

v/ Sem observancia de rodizio, podera ser designado relator um dos membros que possuir
notorios conhecimentos especializados na matéria em estudo.

v/ Conceder a palavra aos membros do Colegiado que a solicitarem;

v/ Interromper o orador que estiver falando sobre o vencido ou assunto fora da pauta;

v/ Submeter a votagdo as matérias sujeitas ao Colegiado e proclamar o resultado da
eleicao;

v/ Conceder vista dos processos aos membros do colegiado que a solicitarem, nos termos
deste Regimento;

v/ Assinar os pareceres e convidar os demais membros do Colegiado a fazé-lo;

v/ Enviar ao Colegiado Académico do Campus (CADEM) toda matéria destinada ao
plenario;

v/ Ser o intermediario entre o Colegiado de Curso ¢ 0 CADEM;

V' Assinar o expediente relativo a pedido de informagdes formuladas pelos relatores ou

pelo Colegiado.

v/ Acompanhar a execu¢do do curriculo, avaliando, controlando e verificando as relagdes

entre as diversas disciplinas, orientando e propondo a outros 6rgaos de Coordenagdo de

ensino, as medidas cabiveis;

v

Participar junto a Coordenacdao Geral de Ensino Técnico e Chefia de Departamento,

sobre a elaboragdo da programagao académica, do calendario académico e do horario das

aulas; compatibilizando-os com a lista de oferta de disciplinas;

v/ Assessorar os 0rgdos competentes em assuntos de administragdo académica, referente

ao Curso; acompanhar a matricula dos estudantes de seu curso, em colaboragdo com o

orgao responsavel pela matricula;
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v Assessorar a Coordenagdo Geral de Ensino Técnico ou 6rgdo equivalente no processo
de transferéncias, dispensa de disciplinas, elaboragdo e revisdo de programas analiticos,
alteracdes na matriz curricular, presidir o Colegiado de Curso, dentre outras.

v Assessorar os professores, na execucdo das diretrizes e normas emitidas pelo Colegiado
de Curso;

v Coordenar a elaborag¢ao do Projeto Pedagdgico do Curso, bem como sua atualizagdo,
garantindo o envolvimento dos professores, estudantes, egressos do curso e, ainda, das
entidades ligadas as atividades profissionais;

v Apresentar sugestdes a Coordenagdo Geral de Ensino Técnico e Chefia de
Departamento sobre assuntos de sua natureza que tenham por finalidade a melhoria do
ensino, das relacdes entre comunidades envolvidas, do aprimoramento das normas

pertinentes e outras de interesse comum.
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22 INFRAESTRUTURA

Atualmente, o IFSULDEMINAS atua em diversos niveis: médio, técnico, graduacgdo e
pos-graduacao, em 27 diferentes areas. O objetivo € ampliar o acesso ao ensino profissionalizante

nos 178 municipios de abrangéncia, beneficiando 3,5 milhdes de pessoas, direta ou indiretamente.

Com a implantacdo do Campus Avangado Trés Coragdes estao sendo investidos recursos
na aquisicao e reforma de prédios proprios, com infraestrutura e equipamentos capazes de atender
a demanda de alunos. Os laboratorios e toda a infraestrutura necessaria, de um modo em geral,
estdo sendo planejados para servir como suporte aos cursos nas areas dos eixos tecnoldgicos
(13 b b b 3 N L 29 (3 9 (134 ~

controle e processos industriais”, “gestio em negdcios”, “seguranga”, “informacgdo e
comunicagdo” e “ambiente e saide”. O projeto também prevé cursos de licenciatura em fisica e

matematica.

O campus esta dividido em trés blocos Pedagogico, Administrativo e Mecanica, com 0
seguinte uso: o Bloco Pedagogico: 9 salas de aula, 4 laboratorios de informatica (com 30 maquinas
cada), laboratorio de enfermagem, sala especial de desenho, cantina, e areas de apoio; no Bloco
Administrativo 2 salas de aula, salas para Direcdo e administracdo, Biblioteca, Espaco Maker,
Secretaria, Setor Pedagdgico e o Bloco de Mecanica com a locagdo dos laboratérios de mecanica,

cafeteria e sala dos professores.

No bloco de Mecanica, aproveitando o edificio existente, o espago estd subdivido dividido

cm:
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Laboratorio de Hidropneumatica: com duas bancadas didaticas: uma para montagem de
circuitos eletrohidraulicos, e outra para montagem de circuitos eletropneumaticos;
Laboratério de Metalografia e Ensaios ndo Destrutivos: dispondo de cortadeira, embutidora,
politrizes lixadeiras e microscopio;

Laboratorio de Soldagem e Ensaios Destrutivos: com simulador de solda MIG, maquinas de
solda elétrica com eletrodo revestido, solda TIG, solda MIG, solda oxigéas, cortador plasma,
durémetros e maquina universal de ensaios;

Laboratério de Usinagem e Ajustagem: dispondo de bancadas, morsas, prensa hidraulica
(balancim), centro de usinagem CNC, tornos convencionais, torno didatico CNC, plaina,
furadeira fresadora e fresadora ferramenteira.

Em cada laboratorio estdo disponiveis as ferramentas necessarias para operacdo de cada

equipamento.

No Laboratorio de Mecanica ha também dois fornos para tratamento térmico, um motor

automotivo em corte, um penetrometro, sistemas mecanicos e elementos de maquina em exposicao,

que possibilitam aos alunos a realizagdo de diversas atividades praticas.
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A seguir sdo apresentadas a vista aérea das instalacdes do Campus Avancado Trés
Coragoes (Figura 6), a imagem dos blocos pedagdgicos e administrativos (Figura 7) e informagdes

sobre a infraestrutura do Campus.

Figura 6 - Vista aérea das instalagdes do Campus Avangado Trés Coragdes

Fonte: Google (2013)

Figura 7 - Blocos pedagodgicos e administrativos
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O prédio do IFSULDEMINAS, Campus Avancado Trés Coracdes € composto conforme

apresentado no Quadro 24 a seguir:

Quadro 24 - Caracterizagao do prédio do Campus Avangado Trés Coragdes

Ocupacio total Area total (m2)
Area total do Terreno 4.076,39
Area Total Construida 3.372,66
Area Construida Coberta 2.830,81
Area Urbanizada 1.245,58
Tipos de utilizacao Quantidade|Area total (m2)
Sala de Diregdo 1 30
Sala de Coordenacao 1 30
Sala Professores 1 50
Salas de Aula 17 850
Laboratorios 11 250
Sanitarios 23 450
Patio Coberto/Area de Lazer/Convivéncia 1 90
Setor de Atendimento/Secretaria 1 30
Praga Alimentagdo 1 80
Sala de Reunides 1 40
Biblioteca 1 90
Sala do Setor Pedagogico 1 30
Salas Administrativas 10 250
Laboratdrio de Mecanica 1 450
Estacionamento 1 1.088,00

Fonte: Setor de Infraestrutura do campus

22.1 Biblioteca, Instalacdes e Equipamentos

A biblioteca do Campus Avancado Trés Coragdes faz parte do Sistema Integrado de
Bibliotecas do IFSULDEMINAS (SIB-IFSULDEMINAS), obedecendo ao regimento de
funcionamento (CONSUP - RESOLUCAO N° 016/2013, DE 29 DE ABRIL DE 2013) e politica de
formacdo e desenvolvimento de colegdes (CONSUP - RESOLUCAO N° 031/2014, DE 30 DE
ABRIL DE 2014). Possui 156 m? de espaco fisico, dividido em:
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Quadro 25 - Area da Biblioteca do Campus

Destino Tamanho Capacidade
Area de estudo 84 m? 40 assentos
Area para acesso a internet 20 m? 10 computadores
Area para acervo 30 m? 5 mil exemplares impressos (aprox..)
Area de referéncia e 22 m? 2 (dois) servidores.
atendimento

Fonte: Biblioteca

Todo o espacgo da biblioteca possui acesso a internet sem fio, o que permite que os usuarios
usem notebooks e ou smartphones pessoais.

Atualmente o acervo constitui-se de 366 titulos e 1151 exemplares®’ impressos. Os servigos
e acervo estdo informatizados e integrados pelo software Pergamum.

Além do acervo impresso, a biblioteca conta com acesso ao Portal Capes de Periddicos e com
plataforma de livros digitais “Minha Biblioteca”. A Plataforma digital “Minha Biblioteca” permite
acesso remoto e multiusuario a aproximadamente 6.500 mil titulos relacionados as areas: ciéncias
biologicas, ciéncias exatas, ciéncias sociais, ciéncias humanas, ciéncias agrarias; linguistica, letras e
artes; engenharias e multidisciplinar.

Quanto aos recursos humanos, a biblioteca conta com uma bibliotecaria documentalista ¢ dois
auxiliares de biblioteca, o que permite o seu funcionamento em 15 horas diarias ininterruptas de
segunda a sexta feira, atendendo a comunidade interna (discentes, docentes e técnicos
administrativos) e comunidade externa (publico geral).

A biblioteca também desenvolve atividades que incentivam e contribuem com o processo de
formacao do leitor-pesquisador e a democratizagcdo do acesso a informacao.
22.2 Laboratdrios

O Campus Avancado Trés Cora¢des ocupa um terreno de 4112,50 m?, com uma area
construida de 2866,92 m?. Sdo 19 salas de aula, sendo 4 laboratorios de informética, onde 3 possuem
30 maquinas cada e 1 com 36 maquinas, 1 laboratdrio de enfermagem e 1 sala de desenho técnico.
Para atendimento ao curso de mecanica existem: Laboratorio de usinagem; Laboratdrio de Soldagem;
Laboratorio de Hidraulica, Pneumatica e automacao; Laboratorio de Ensaios de Materiais e

Metalografia; Laboratorio de Maquina e Motores; Laboratorio de Metrologia

Um dos laboratorios de informatica (30 estacdes de trabalho) esta equipado com software de
CAD (desenho auxiliado por computador, Autocad 2016) e CAM (Manufatura auxiliada por
computador). Dispde também de espacgo para sala de professores, coordenacdes, secretaria, setor

pedagogico e direcao.

27 Relatério extraido do Pergamum em 29/05/2017
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23 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O IFSULDEMINAS expedird diploma de Técnico em Informatica, modalidade
subsequente, aos que concluirem todas as exigéncias do curso de acordo com a legislagdo em
vigor. A Diplomacao na Educacdo Profissional Técnica, modalidade subsequente, efetivar-se-a
somente ap0s o cumprimento e aprovacdo em todos os componentes da matriz curricular
estabelecida neste projeto pedagdgico do curso. A colagdo de grau no IFSULDEMINAS ¢

obrigatdria, conforme o cerimonial dos campi, com data prevista no Calendério Escolar.

24 CONSIDERACOES FINAIS

Os casos nao previstos neste Projeto Pedagdgico ou nos regulamentos internos e externos do
IFSULDEMINAS serdao resolvidos pelo Colegiado do curso e/ou CADEM, com auxilio da
Supervisao Pedagogica. Uma nova revisao deste documento devera ser realizada
OBRIGATORIAMENTE no prazo de 2 (dois) anos, ou a qualquer tempo em que o colegiado do
curso deliberar, respeitadas as diretrizes propostas no Capitulo II da Resolugdo 073/2015 do

IFSULDEMINAS e das legislagdes vigentes.
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ANEXO A — Matriz Curricular Aprovada Resolu¢io CONSUP 046/2013

Tabela 4 - Matriz PPC 2013 (2014)

17 semesire
SRS Aulas Aulas Carga hordria
Co RIS Semanals Semestrais semestral
Eletncidade Basica 2 40 30
Inglés Instrumental 2 40 3
Sistemas Operacionans | 4 L] il
Montagem ¢ Manutengdo de Computadores 4 80 60
Logica de programacio 4 B0 60
Fundamentos da Matemitica 2 40 3
Portugués Instrumental 2 40 30
Total 20 400 300
27 semestre
A i3 Aulas Aulas Carga hordria
Componentes curriculares Semanais Semestrais semestral
Banco de dados 1 2 40 30
Matematica Computacional 2 40 30
Sistemas Operacionais 11 4 80 60
Redes de Computadores 4 80 60
Linguagem de programacio | 4 80 60
Diesign | 4 80 &0
Total i ELLL] 300
3% semestre
PASGle L1 Aulas Aulas Carga hordria
Componentes curriculares Semanais Semestrais semestral
Analise de Sistemas | 2 40 30
Etica e Responsabihdade Social 2 40 30
Banco de dados 11 4 &0 60
Dresign 11 4 &0 &0
Linguagem de programacio 11 8 160 120
Total 20 400 300
47 semestre
Shdule 1Y Aulis Aulas Carga hordria
Componentes curriculares Semanais Semestrais semestral
Oovernanca e Gestiao de T1 2 40 30
Andlise de Sisternas [1 4 &0 &0
Design 111 4 ] 60
Sadde e Seguranca do trabalho 2 40 30
Empreendedorismo 2 40 30
Linguagem de programacio 111 ] 120 90
Total ) A 300
Total da carga horaria do curso - - 1200h
LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) — Optativa - - 30h

Estigio superyisionado

[ah

TOTAL DM CURSO

13%0h
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