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26 de junho de 2026

EDITAL DE FOMENTO PARA ATIVIDADES ESPORTIVAS
CAMPUS TRES CORACOES

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais IFSULDEMINAS - Campus Trés
Coragoes, torna publico e convoca os(as) interessados(as) a apresentarem propostas de fomento interno para
atividades esportivas, de acordo com o que estabelece o presente edital. Os recursos deste edital sdo da

ordem de R$ 15.000,00. Caso os valores ndo sejam alcangados, novos editais poderdo ser langados.
1. OBJETIVOS

1.1. O presente edital tem por objetivo fomentar a pratica de atividades esportivas junto ao IFSULDEMINAS -
Campus Trés Coragdes e comunidade externa, promovendo agdes de extenséo e qualidade de vida para

estudantes, servidores e colaboradores.
2. RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos financeiros disponiveis para este edital estdo definidos no caput, divididos em 3 (trés) eixos:

ensino, pesquisa e extensao, subdivididos conforme esquema a seguir:

2.1.1. Atividades de Treinamento: limite de fomento de R$ 7.500,00, sendo todo o recurso para pagamento de

itens de custeio e/ou bolsas.

2.1.2. Atividades de Qualidade de Vida: limite de fomento de R$ 7.500,00, sendo todo o recurso para

pagamento de itens de custeio e/ou bolsas.

2.2. No caso de um dos subitens dos eixos citados ndo ter o total de recurso utilizado, o restante podera ser

redirecionado para outro(s) subitem(ns) de forma a otimizar o recurso disponivel.

2.3. Os proponentes/coordenadores poderéo apresentar mais de 1 (uma) proposta, estando a aprovagéo

limitada, a priori, a 3 projetos.

2.4. Havendo disponibilidade de recursos, um(a) mesmo(a) coordenador(a) pode ser contemplado com
recursos financeiros para mais de 3 propostas. Para isso, sera formada uma lista de projetos excedentes com

ordem de classificagao estabelecida pela equipe avaliadora, conforme o Anexo Il.

2.5. Em relagdo ao orgamento do projeto, a emissdao do empenho sé podera acontecer até novembro de



2026, devido ao calendario de encerramento de exercicio. Cabe ressaltar que é de responsabilidade do(a)
coordenador(a) providenciar os orgamentos e registro no Sistema de Requisigcdo de Compras no prazo maximo
de até 20 dias uteis apos a divulgacéo do resultado final. Caso isto ndo ocorra, o projeto/curso/evento tera todo

o recurso financeiro aprovado cancelado.

2.5.1. Para as atividades aprovadas, a aquisicdo de materiais e contratagdo de servigos necessarios a
execucao dos projetos aprovados podera ocorrer por meio das modalidades de licitacdo existentes ou outros
instrumentos legais cabiveis, incluindo a utilizagao de Cartdo Pesquisador Extensionista, execugéo por

Fundagéo de Apoio credenciada ou outros instrumentos legalmente admitidos.

2.5.2. A definicao da forma de contratagao devera observar a natureza da despesa, sendo de responsabilidade
do(a) coordenador(a) do projeto, com orientacao técnica do Setor de Compras e Licitacdo e demais setores da

DAP.

2.5.3. Todo material solicitado pelos coordenadores de projeto, curso ou evento aprovado deve ser compativel
com especificagdo dos produtos e equipamentos disponivel no sistema ComprasNet
(http://www.comprasnet.gov.br), em funcdo da execugéo orcamentaria do IFSULDEMINAS - Campus Trés
Coragdes, que esta vinculada ao referido sistema. Todas as orientagbes relativas a esse processo devem ser

solicitadas ao Setor de Compras e Licitagdo do Campus.

2.6. O numero de propostas a serem atendidas esta condicionado ao limite do recurso orgamentario disponivel

para o presente edital.

2.7. Apds o encerramento do presente edital, e havendo sobra de recursos, o restante do recurso podera ser

redistribuido entre as propostas aprovadas, conforme definido no item 2.2 ou aberto novo edital.

2.8. As propostas aprovadas deverao respeitar o limite orgamentario previsto na submissdo. Quaisquer
alteracdes referentes a execugéo da proposta aprovada por este edital deverao ser autorizadas pela DAP,

antes de sua efetivagéo.

2.9. Possiveis cortes e contingenciamentos de recursos poderao reduzir o recurso disponivel para projeto,
curso ou evento aprovado. Neste caso, pode ser solicitada a readequagéo orgamentaria da proposta. Na

hipétese do ndo atendimento da readequacgéo, a proposta ndo podera ser executada.
3. PROPONENTE E EQUIPE EXECUTORA

3.1. Poderéo apresentar propostas, na condigao de coordenadores(as), os(as) servidores(as) do quadro efetivo

do IFSULDEMINAS - Campus Trés Coragdes, servidores(as) temporarios(as) e/ou cedidos(as).

3.1.1. Os(as) servidores(as) temporarios(as) somente poderao apresentar propostas cuja conclusao esteja

dentro do periodo de seu contrato de trabalho.

3.2. A equipe executora podera ser composta por servidores(as) efetivos(as), temporarios(as), visitantes,

estudantes matriculados(as) no Campus Trés Coragdes e colaboradores(as) externos(as).

3.3. Todos os membros da equipe deverao ter o curriculo /attes com a data de atualizagéo até 30 dias antes da

data de submiss&o do projeto.
3.4. E vedada a submissao de propostas por servidores(as) que estejam em periodo de afastamento.

3.5. Para os projetos aprovados, o ndo cumprimento das clausulas de execucéo do edital e encerramento do

projeto impedira a participacdo do(a) coordenador(a) em proximos editais do GEAPE, PPPI, PROEX e PROEN.



3.6. A submisséo do projeto demonstra a tacita aceitagdo, por parte do(a) coordenador(a) do
projeto/proponente, das condigdes estabelecidas neste edital, sobre os quais o coordenador do projeto ndo

podera alegar desconhecimento. S&o responsabilidades do Coordenador do Projeto/Proponente:

e Cadastro da proposta:

o Projetos de Extens&o e Eventos - deverdo ser cadastrados no SUAP Extenséo;

o Abertura de processo de pagamento no SUAP acompanhado do Relatério de atividades, oficio de
encaminhamento e ateste dos servigos;

¢ Abertura de processo de compras via Almoxarifado Virtual ou abertura de processo de requisigao via
SISREQ ou cadastro em outros sistemas para contratagdo/pagamento (como o SICONV), com
antecedéncia de no minimo 3 meses, para as aquisigdes de materiais;

e Contato com o Setor de Compras e Licitagdo e langamentos nos Sistemas de Compras. Destaca-se que o
processo de compra demanda no minimo 3 meses (a partir da aprovagao);

* Confeccao e inclusdo de relatdrios parciais e finais nos sistemas SUAP e outros sistemas de controle;

¢ Organizagao do processo de selegio de bolsistas e pagamento de bolsas;

¢ Indicar a DAP toda e qualquer modificacdo no quadro de bolsistas.

o Prestacdes de contas do projeto;

e Zelar pela qualidade técnica das atividades;

o Atentar para a emissao das notas de empenho dos materiais, ficando responsavel pelo acompanhamento
das entregas dos materiais, solicitando o apoio aos setores do DAP;

e Acompanhar, em conjunto com os Setores do DAP, o recebimento dos materiais, conferindo os mesmos
com as descrigdes e realizando o ateste do recebimento no SUAP;

« Planejar as compras de materiais com antecedéncia, tendo em vista o cronograma de execugao dos
projetos e os prazos de aprovagao da requisi¢do, processo licitatério e entrega dos materiais. Destaca-se
que o processo de compra demanda no minimo 3 meses (a partir da aprovagao);

¢ Participar de reunido com os coordenadores de projetos aprovados no Resultado Final para definigéo e
explicagao dos processos a executar.

o Finalizar e prestar contas do projeto no SUAP;

¢ Outras obrigagdes do coordenador, de acordo com a especificidade do projeto aprovado e sempre em
dialogo com o DG/DAP.

4. CARACTERISTICAS DAS PROPOSTAS

4.1. A proposta deve obrigatoriamente envolver a comunidade externa ao Campus Trés Coragdes, podendo

incluir os arranjos produtivos, demandas da comunidade e metodologias participativas.

4.2. As propostas deverao ser apresentadas na forma de um projeto conforme itens abaixo, com até 10 paginas
sem contabilizar os anexos. As propostas devem seguir o modelo apresentado no Anexo |, de forma a permitir

sua adequada analise por parte dos avaliadores.

4.3. Em caso de alteragao na disponibilidade orgamentaria do campus, o valor solicitado em cada proposta
podera ndo ser atendido em sua totalidade. Nesse caso, pode ser sugerida a readequagéo orgamentaria da

proposta. Na hipétese de ndo haver adequagéo, a proposta ndo sera executada.

4.4, As propostas que envolvam seres humanos, direta ou indiretamente, experimentagdo com animais ou uso
do patriménio genético e do conhecimento tradicional associado deverao, OBRIGATORIAMENTE, estar em
conformidade com a IN 003/2019/PPPI, que estabelece procedimentos para a inclusdo de anexo nos editais de

fomento sobre o CEP, CEUA, SisGen e outros.

4.5. As propostas que se enquadram no item 4.4 devem ser submetidas a analise dos Comités e Comissdes
(Etica em Pesquisa - CEP ou Etica no Uso de Animais - CEUA) até a data limite de inscrigdo de projetos deste

edital.



5. APRESENTACAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1. As propostas deverao ser cadastradas no SUAP Extenséo.

5.2. As propostas deverado ser cadastradas conforme o Cronograma do Item 7.3 deste edital, devendo o

coordenador anexar:

e Projeto completo — anexo |

¢ Planilha orcamentaria — anexo lll - item 6.0;

e Termo de aceitagdo de parceiros envolvidos — anexo IV;

¢ Termo de anuéncia do coordenador e dos colaboradores — anexo VI;

5.3. Os coordenadores que tenham alguma pendéncia ficam impedidos se essas n&o forem resolvidas até a
data da publicagéo do resultado final deste edital, sendo o recurso destinado a outros projetos conforme a

classificagao.

5.4. Para garantir a imparcialidade no processo de avaliagéo, no arquivo contendo o projeto e/ou evento néo
devera constar a identificagdo do(a) autor(a). A identificagcao sera feita apenas no momento do cadastro do

projeto no SUAP, quando os(as) proponentes(as) se identificardo como coordenadores(as) do projeto.
6. ITENS FINANCIAVEIS E NAO FINANCIAVEIS POR ESTE EDITAL
6.1. Itens financiaveis:

6.1.1. Os recursos disponibilizados para o presente edital serdo destinados a aquisi¢cao de itens referentes a
custeio (material de consumo, servigos de terceiros e bolsas), todos estritamente necessarios a execugéo de

atividades vinculadas diretamente aos projetos.

6.1.2. No caso de contratagao de servigos de pessoa fisica, incidira sobre o valor solicitado o recolhimento do

INSS Patronal no valor de 20%. O valor a ser acrescido devera ser previsto pelo proponente do evento.
6.1.3. Pagamento de instrutores.

6.1.4. Diarias para palestrantes/ministrantes de oficinas ou minicursos.

6.1.4.1. As diarias referidas no item 6.1.4 seguirdo os valores definidos pela Unido.

6.2. Itens nao-financiaveis

a) complementagéo salarial de qualquer espécie;

b) consultorias;

c) anuidades de sociedades cientificas, inscricdo em eventos artisticos, académico cientificos ou culturais;

d) materiais de expediente, tais como folhas de papel A4, canetas em geral, lapis, toner/cartucho para

impressora, copias, CDs/DVDs gravaveis ou regravaveis, bloco post-it, entre outros;
e) despesas com transporte (combustivel, passagem, pedagio, entre outras);

f) obras de infraestrutura;

g) itens de capital.

6.3. O financiamento de itens ndo previstos sera analisado pela DAP e pelo Nucleo de Administragao e

Planejamento (NAPI).



6.4 Os recursos inerentes aos projetos aprovados no presente edital poderdo ser repassados a uma Fundagéo

de Apoio para que esta dé o suporte necessario aos projetos.

7. DO PROCESSO DE SELEGAO:

7.1. As propostas serdo analisadas em trés etapas.

Enquadramento: as propostas submetidas serdo analisadas pela DAP do Campus para verificar se
atendem aos termos do presente Edital e um resultado sobre o enquadramento sera divulgado antes de

seguir para avaliagao por mérito;

Mérito: cada proposta enquadrada sera analisada por ao menos dois pareceristas externos ao Campus
Trés Coragdes, de forma andnima, quanto ao seu potencial, mérito técnico, relevancia, orgamento,
estruturacdo e adequacao metodoldgica, sendo classificada por ordem de prioridade. As propostas que
obtiverem pelo menos 60% (sessenta por cento) da pontuagdo maxima seréo classificadas. Os pareceres
ficardo disponiveis aos coordenadores dos projetos apos a divulgagéo do resultado final;

Homologagao: os resultados de todas as propostas seréo divulgados no site do Campus Trés Coragdes:
https://portal.tco.ifsuldeminas.edu.br/

7.2. Os critérios de julgamento das propostas apresentadas para obtengéo de apoio séo:

Relevancia técnica e/ou social;

Fundamentacgéo bibliografica;

Nivel de impacto do projeto de extensdo na comunidade local;
Atendimento as populag¢des em situagéo de risco;

Viabilidade técnica;

Justificativa em consonancia com a missdo do IFSULDEMINAS;
Adequacao do cronograma e exequibilidade;

Indicagado de patrocinios e parcerias;

Originalidade.

. Serdo considerados os seguintes publicos como sendo aqueles em situagéo de risco:

estudantes ingressantes por cotas sociais ou que recebam auxilio estudantil do IFSULDEMINAS;
comunidades de baixa renda;

menores em situagao de vulnerabilidade social;

populagéo de regides socioeconomicamente menos desenvolvidas;

populacdo de regides de baixo IDH (indice de Desenvolvimento Humano);

populagdo rural (mulheres, jovens e pequenos produtores);

assentados da reforma agraria; desempregados;

beneficiarios de programas sociais (Bolsa Familia, pessoas assistidas pelos CRAS municipais ou 6rgaos
de outra esfera, ONG's ou grupos de apoio da sociedade civil organizada etc.);

pessoas em privagao de liberdade por cumprimento de penas judiciais (menores internados em
instituicdes de ressocializagao, presidiarios, recuperandos das APAC's, etc);

pessoas em situagdo de rua;

coletores de materiais reciclaveis;

dependentes quimicos;

pessoas com necessidades especiais;

idosos;

mulheres vitimas de violéncia doméstica;

comunidades tradicionais (ciganos, indigenas, quilombolas, ribeirinhos, pescadores, povos de terreiros

etc.);


https://portal.tco.ifsuldeminas.edu.br/

e populagao LGBTI+.

7.3. O cronograma de eventos deste edital esta descrito abaixo:

Atividade Data/Periodo
Abertura do edital 01/07/2026
Submissao das propostas 01/07/2026 a 12/07/2026
Analise sobre enquadramento das propostas Até 14/07/2026
Interposigao de recursos quanto ao Até 24 horas apds a publicagao do resultado
enquadramento (Anexo VII) quanto ao enquadramento das propostas.
Resultado preliminar considerando o 17/07/2026

enquadramento das propostas

Analise do mérito das propostas até 21/07/2026
Publicagao do resultado preliminar até 21/07/2026
Interposicao de recursos Até 24 horas apds a publicagdo do resultado
preliminar
Analise de recursos 23/07/2026
Publicagao do resultado final até 24/07/2026

7.4. O acompanhamento do projeto sera feito pelo SUAP, sendo o(a) coordenador(a) da proposta aprovada

o(a) responsavel pelo registro das informacgdes e envio de todos os relatérios anexos no proprio sistema.

7.5. A falta de registros e envio dos relatérios no sistema nos prazos estipulados no projeto e quaisquer outras
pendéncias implicara na suspenséo do fomento a atividade e bolsa, assim como na situacdo de inadimpléncia,
perante o GEAPE, de toda a equipe, a qual ficard impedida de participar de novos editais, até que as

pendéncias sejam resolvidas.

8 SOBRE AS BOLSAS

8.1. As bolsas serdo financiadas em conformidade com o Programa de Bolsas do IFSULDEMINAS
(RESOLUCAO N° 305/2022, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022) e estao autorizadas por este edital, tnica e



exclusivamente, as seguintes modalidades:

o Colaborador Externo (para profissionais externos): bolsa conforme tabela PIBO
(https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho_Superior_/resolucoes/2024/392.2024.pdf), com
limitagdo de até 20 horas semanais de atuagéo, cabendo ao coordenador do projeto observar o
orcamento limite do projeto. A carga horaria semanal podera ser reduzida, respeitando-se, nesse caso, o
valor da bolsa proporcional as horas dedicadas ao projeto conforme Portaria 58/2014 do MEC/SETEC.

o Estudantes de Curso Técnico matriculado no IFSULDEMINAS Campus Trés Coragdes: bolsa no
valor mensal de R$280,00 (duzentos e oitenta reais), referente a uma carga horaria de 10 horas

semanais.

o Estudantes de Curso Superior matriculado no IFSULDEMINAS Campus Trés Coragdes: bolsa no
valor mensal de R$385,00 (trezentos e oitenta e cinco reais), referente a uma carga horaria de 10 horas

semanais.
8.2. O valor mensal de cada bolsa destinado ao(a) bolsista é individual e indivisivel.

8.3. A vigéncia das bolsas sera de, no maximo, 6 (seis) meses, compreendendo o periodo de
agosto/2026 a dezembro/2026. A definigao sera feita pelo(a) Coordenador(a) do Projeto, conforme o
cronograma de execugio, em adequacgao a disponibilidade orgamentaria aprovada e a necessidade de

realizacao de aquisigoes ou contratagoes indispensaveis ao desenvolvimento das atividades.
8.4. As bolsas poderao ser canceladas a qualquer tempo:

e por desisténcia do(a) aluno(a);

¢ a pedido do(a) orientador(a);

e por ndo cumprimento das exigéncias do projeto e/ou edital;

e por trancamento de matricula;

e por sangao disciplinar;

e por ndo inscri¢édo, pelo(a) aluno(a), em disciplinas no periodo de vigéncia da bolsa;

e por contingenciamento de recursos financeiros do campus.

8.5. Os(as) bolsistas que tiverem suas bolsas suspensas, pelos motivos acima, poderao ser substituidos(as) no

decorrer do periodo, por outro(a), através de selegao gerida pelo(a) coordenador(a).

8.6. Poderéo ser requeridas bolsas para Colaborador(a) Externo(a) para os projetos, desde que as atividades a
serem realizadas pelo(a) bolsista demandem profissionais especializados(as) em areas especificas que néo
sejam do dominio do(a) coordenador(as) e dos(as) integrantes da equipe da proposta apresentada, desde que

definidas e apresentadas, no seu todo, na proposta do projeto.
8.7. O(a) Colaborador(a) Externo(a) devera:

o ter experiéncia e dominio em atividades indispensaveis ao apoio técnico a projetos semelhantes ao que
esta sendo proposto;

¢ ser selecionado(a) pelo(a) coordenador(a) do projeto (por edital publico);

e apresentar relatério técnico ao(a) coordenador(a) do projeto, quando solicitado, com os resultados
parciais e finais do trabalho;

o estar quite com todas as obrigac¢des (eleitoral, juridica e financeira) com o estado e Uniéo;

o ter disponibilidade de execugédo das atividades propostas em seu Plano de Trabalho;

¢ assinar o Termo de Compromisso (e confidencialidade, se necessario) aceitando todas as obrigaces
do(a) bolsista.

8.8. O(a) bolsista devera comprovar ao(a) coordenador(a) do projeto sua competéncia/qualificagdo de acordo


https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho_Superior_/resolucoes/2024/392.2024.pdf

com as atividades a serem desenvolvidas no projeto.

8.9. A bolsa para Colaborador(a) Externo(a) ndo gera qualquer vinculo empregaticio e/ou trabalhista com o

IFSULDEMINAS.

8.10. Profissionais com vinculo celetista ou servidor(a) publico(a) somente poderao ser bolsistas de apoio
técnico caso comprovem dispor de carga horaria compativel com as atividades do projeto e apds autorizagéo

expressa do IFSULDEMINAS e de sua chefia ou 6rgao ao qual esteja vinculado.

9 DA SELECAO DOS BOLSISTAS:
9.1. Para bolsistas internos:

9.1.1. A bolsa é destinada aos(as) estudantes regularmente matriculados(as) em qualquer curso técnico ou

superior do IFSULDEMINAS - Campus Trés Coragdes.

9.1.2. Apods a proposta ser aprovada neste edital todos(as) os(as) bolsistas internos (alunos do
IFSULDEMINAS) deverao ser selecionados(as), obrigatoriamente, por edital aberto a toda comunidade

escolar/académica do IFSULDEMINAS, sob responsabilidade do(a) coordenador(a) do projeto.
9.2. Para profissionais como Colaborador(a) Externo(a):

9.2.1. Apods a proposta ser aprovada neste edital, todos(as) os(as) bolsistas externos(as) deverao ser
selecionados(as), obrigatoriamente, por edital publico, sob responsabilidade do(a) coordenador(a) do

projeto.

10 RESPONSABILIDADES RELACIONADAS A BOLSISTAS

10.1. O controle de frequéncia e do desempenho do(a) bolsista é de total responsabilidade do(a)
coordenador(a). Qualquer problema em relagao a frequéncia ou ao seu desempenho deve ser imediatamente
comunicado a DG/DAP, para que sejam tomadas as providéncias necessarias, como a suspensao do

pagamento referente ao més, exclusdo do(a) bolsista, eventual substituicdo e devolugao de recursos a Uniao.

10.2. E responsabilidade do(a) coordenador(a) do projeto juntar os relatérios dos bolsistas, criar, organizar e

tramitar o processo de pagamento dos bolsistas.
10.3. Sao responsabilidades do(a) bolsista:

a) desenvolver um Plano de Atividades elaborado em conjunto com o(a) coordenador(a) do evento/curso de
extensao e aprovado pelos érgaos competentes da Unidade, conforme diretrizes definidas na Resolugéo do

Conselho Superior n° 074/2010, e pelas condigbes abaixo aduzidas;

b) cumprir a carga horaria definida para o desenvolvimento do Plano de Atividades, bem como as normas e

regulamentos vigentes no Campus Trés Coragdes e no setor/local onde for desenvolver suas atividades;

c) apresentar relatérios parcial (metade do periodo de vigéncia da bolsa) e final das atividades desenvolvidas

ao coordenador (no final do periodo de vigéncia da bolsa).
10.4 A bolsa de incentivo técnico académico podera ser cancelada, a qualquer momento, se:

a) o(a) BOLSISTA abandonar o curso ou ficar reprovado por faltas em 30% das disciplinas em que estiver



matriculado ou dos créditos cursados;

b) o(a) BOLSISTA suspender sua matricula;

c) o(a) BOLSISTA trancar a matricula em mais de um tergo das disciplinas;
d) o(a) BOLSISTA concluir o curso ou transferir-se;

e) o(a) BOLSISTA deixar de comparecer, durante 15 (quinze) dias consecutivos ou 30 (trinta) intercalados, as

atividades programadas, sem justificativa aceita pelo(a) coordenador(a);

f) o BOLSISTA passar a receber outra modalidade de Bolsa, quer seja concedida pelo IFSULDEMINAS ou por

outras instituigdes;

10.5. Este edital que regulamenta a distribuicdo de bolsas aos projetos selecionados, n&o cria, nem envolve

qualquer espécie de relagdo de emprego entre o(a) BOLSISTA e o IFSULDEMINAS.

10.6. O(A) BOLSISTA devera declarar que aceita a BOLSA DO PROGRAMA DE BOLSAS E FUNDO PARA

PROJETOS, comprometendo-se a cumprir o disposto no edital e no projeto a que esta vinculado.

10.7. O(a) orientador(a) podera proceder a substituicdo do(a) bolsista nos casos em que este(a) deixar de
cumprir as obrigagdes dispostas neste edital. Neste caso, o(a) orientador(a) deve encaminhar a DG/DAP um

oficio contendo:
a) justificativa do pedido de substituicao;
b) o relatério das atividades parciais realizadas pelo(a) bolsista a ser substituido(a);

c) nova documentacéo do(a) bolsista substituto(a) ou documento de disponibilizagdo da bolsa.

11 DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A selegéo dos projetos assegurara apenas a expectativa de direito a concesséo dos recursos, ficando a
concretizagao deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, bem como a respectiva

disponibilizagao financeira.
11.2. Somente serdo analisadas as propostas encaminhadas que obedecerem as diretrizes deste edital.
11.3. Somente serdo aceitas propostas com documentagao obrigatéria completa.

11.4. Os(as) integrantes da agao poderao ser substituidos(as) ou desligados(as) do projeto, mediante

solicitagdo fundamentada do(a) coordenador(a).

11.5. A substituicao do(a) coordenador(a), do(a) subcoordenador(a) ou do(a) integrante devera ser
imediatamente formalizada, com a devida justificativa, pelo(a) coordenador(a) do projeto, mediante oficio ao
DG/DAP.

11.6 O cancelamento do projeto devera ser formalizado, com a devida justificativa, mediante oficio ao DG/DAP.

11.7 O apoio do IFSULDEMINAS - Campus Trés Coragdes devera constar em toda publicagdo e/ou

apresentacao de resultados das atividades dos projetos.

11.8 Ao final da execugéo das atividades e envio do relatério final serdo fornecidos aos(as) discentes e

docentes, certificados de sua participagéo no referido programa/projeto.



11.9 Os(as) coordenadores(as) deverao finalizar o projeto (status concluido) no SUAP quando do encerramento
deste. Para isso é necessario encaminhar para analise os relatérios finais e outras documentagdes, que serao
avaliadas para, entéo, o projeto ser considerado concluido. Assim, o proponente nédo fica com pendéncias que

podem impedir a participagdo em outros editais.

11.10 Os casos omissos neste edital serdo analisados pela DAP e Diregdo do Campus. Os esclarecimentos e

informacdes adicionais acerca deste edital poderao ser obtidos com a DAP do Campus.
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