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O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS CAMPUS AVANÇADO TRES
CORAÇÕES, TORNA PÚBLICO O PRESENTE EDITAL PARA ABERTURA DE INSCRIÇÕES, VISANDO À SELEÇÃO DE
CANDIDATOS À BOLSA DE APOIO TÉCNICO (AT) PARA O PROJETO VII ENCANTUS NO CAMPUS: PRÁTICA EXTENSIONISTAVII ENCANTUS NO CAMPUS: PRÁTICA EXTENSIONISTA
NO CAMPUSNO CAMPUS

1. DO OBJETIVO1. DO OBJETIVO

Selecionar 1(um) profissional externo ao quadro de servidores do IFSULDEMINAS, para atuar como bolsista no projeto
“VII ENCANTUS NO CAMPUS: PRÁTICA EXTENSIONISTA NO CAMPUS (doravante VII Encantus).VII ENCANTUS NO CAMPUS: PRÁTICA EXTENSIONISTA NO CAMPUS (doravante VII Encantus).

2. DAS BOLSAS2. DAS BOLSAS

O VII Encantus contará com um extensionista – profissional graduado externo - com bolsa no valor mensal de R$
600,00 (seiscentos reais) em consonância com a PIBO (Programa Ins tucional de Bolsas). Esse valor refere-se a uma carga
horária de 8 horas semanais.

2.1 Serão 5 meses de bolsa para o extensionista, com início da bolsa em agosto e término em dezembro.

2.2 O não cumprimento das atribuições e responsabilidades sem apresentação de jus fica va formal ao coordenador
do projeto poderá ocasionar o cancelamento da bolsa ou a substituição do bolsista.

3. DO PÚBLICO-ALVO3. DO PÚBLICO-ALVO

Profissionais formados em Música – habilitação em Canto (licenciatura).

4- DAS ATRIBUIÇÕES DOS BOLSISTAS4- DAS ATRIBUIÇÕES DOS BOLSISTAS

a. Planejar e montar repertório para o côro em acordo com a coordenação do projeto;
b. Preparar material didático específico para os coralistas;
c. Atuar como regente do coral do referido projeto com uma carga horária de 8 horas semanais, sendo assim



divididas:

d. - 4 horas semanais de ensaio com o coro formado pela comunidade externa e interna nas dependências do
Campus Avançado Três Corações.

- 2 horas semanais de ensaio com o bolsista o discente interno co-repe dor e com o professor músico que será o
co-repetidor do coral.

- 2 horas semanais de ensaio separado com indivíduos par cipantes do coro que necessitem de atendimento
especializado (como afinação, teoria musical, etc). para ensaios extras com a Associação Margaridas, entre
outros. 

e. Realizar apresentação ar s ca ou palestra, ou sessão pública de troca de experiências com o coral da APAE – Três
Corações.

f. Participar de reuniões e ensaios com os discentes de APAE e seu regente sempre que se fizer necessário.
g. Atualizar o histórico do coral Vozes do Coração, sempre que houver apresentações externas ou internas.
h. Apresentar relatório das atividades desenvolvidas ao final do projeto.
i.  Ensaiar repertório com a Camerata formada no IFSULDEMINAS - Campus Avançado Três Corações.
j. Par cipar de pesquisa conjuntamente com os bolsistas discentes internos para apresentação na Feira de Ciências

e do Conhecimento do Campus Avançado Três Corações.

5- DAS INSCRIÇÕES5- DAS INSCRIÇÕES

As inscrições serão realizadas através da entrega de um memorial do candidato - em que se descreverá toda a suaum memorial do candidato - em que se descreverá toda a sua
trajetória enquanto músico e/ou regentetrajetória enquanto músico e/ou regente para o e-mail: emanuela.silva@ifsuldeminas.edu.br. Conjuntamente com esse
memorial deverão ser entregues os documentos comprobatórios como diplomas e declaração de trabalho como músico
escaneados no mesmo e-mail. No assunto do e-mail deverá vir escrito: SUBMISSÃO PARA BOLSISTA REGENTE.

O e-mail deverá ser enviado de 18 a 25 de julho de 2023. Além do memorial e os documentos comprobatórios, pede-se
também:

a. Ficha de Inscrição preenchida e assinada (Anexo 1)
b. Plano de trabalho (Anexo 2).

6- DO PROCESSO DE SELEÇÃO6- DO PROCESSO DE SELEÇÃO

O processo sele vo ficará a cargo da Comissão de Seleção, composta por 03 membros: pelo coordenador do projeto e
por dois profissionais habilitados para fazer a seleção, que farão a análise dos documentos e do plano de trabalho
conforme anexo 2.

6.1 Critérios de Seleção6.1 Critérios de Seleção

a. Memorial.
b. Ficha de Inscrição preenchida e assinada (Anexo 1).
c. Plano de Trabalho(anexo 2).

6.2 Critérios Eliminatórios6.2 Critérios Eliminatórios

a) Entrega do Memorial, pré-projeto de atividades e documentação comprobatória;

b) Disponibilidade de carga horária, em acordo com a Coordenação do projeto;

c) Quitação com as obrigações eleitorais (declaração ob da no site do TSE) e militares (para os candidatos do sexo
masculino);

d) Disponibilidade de execução das a vidades propostas em Plano de Trabalho, em acordo com a Coordenação
Responsável pelo projeto.

6.3 Critérios Classificatório6.3 Critérios Classificatório



a. Avaliação do Memorial com documentação comprobatória (100 Pontos)Avaliação do Memorial com documentação comprobatória (100 Pontos)
b.  Plano de Trabalho  (100 pontos) Plano de Trabalho  (100 pontos)

Critérios para seleção ProfissionalCritérios para seleção Profissional

DescriçãoDescrição PontuaçãoPontuação PontuaçãoPontuação
MáximaMáxima

Regência de Côro 1 ponto por mês 10 pontos

Apresentações como regente de côro 2 pontos por item 10 pontos

Participação em outros projetos extensionistas (máximo 3 projetos)> 2 pontos por projeto 6 pontos

Ter licenciatura em Música 4 pontos 4 pontos

Ter regido coral de ins tuição de ensino entre os anos de  2018 e
2022. (4 pontos por ano).

20 pontos 20 pontos

Plano de Trabalho apresentado pelo candidato com consonância
com os projetos e atividades do Campus Avançado Três Corações

Conforme Anexo II 50 pontos

TotalTotal 100 pontos100 pontos

6.4 Do Resultado Final6.4 Do Resultado Final

Os candidatos serão classificados conforme a pontuação máxima obtida.

O melhor candidato com a melhor pontuação será selecionado para o recebimento da bolsa e começará suas a vidades
como regente de coral no dia 01 de agosto de 2023.

O plano de trabalho será utilizado como critério de desempate.

6.5.Resultado da Seleção6.5.Resultado da Seleção

O resultado será divulgado no site do Campus Avançado Três Corações, no dia 28 de julho de 2023.



ANEXO I – EDITAL XX/2023ANEXO I – EDITAL XX/2023

FICHA DE INSCRIÇÂO PARA BOLSISTA DE APOIO TÉCNICO PROJETO “VII ENCANTUS NO CAMPUS: Prática Extensionista
no Campus"

NOME:

Contato: 

Endereço:

E-mail:

Telefone Celular:                                        Telefone Fixo:

CPF:                                                            RG:

Formação:

Resumo do Plano de trabalho (3 linhas): 

Local e Data

Assinatura

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃOMINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICASECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIAINSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA

DO SUL DE MINAS GERAISDO SUL DE MINAS GERAIS

ANEXO II – EDITAL XX/2023ANEXO II – EDITAL XX/2023

Cronograma de projetos e a vidades do Campus Avançado Três Corações a serem contemplados no plano de trabalhoCronograma de projetos e a vidades do Campus Avançado Três Corações a serem contemplados no plano de trabalho
apresentado.apresentado.

30 de agosto – Encerramento do mês do Folclore. Apresentação na APAE- Cambuquira.

19 de setembro – Abertura da Semana da Ecologia em Poços de Caldas conjuntamente com o Coral da Apae.

23 de setembro – aniversário de Três Corações

29 de setembro – Encontro de Corais em Cambuquira

15 de outubro – dia do professor

22 a 26 de outubro – Semana Nacional do livro e da biblioteca - Semana Cultural.

28 de outubro – dia do servidor público

05 de novembro – Dia da Música

7 e 8 de novembro -Jornada Científica e Tecnológica e Simpósio de Pós-Graduação.

10 2 11 de novembro - Feira de Ciências e do Conhecimento do Campus Avançado Três Corações.

10 de novembro – Encontro de Corais em São Bento Abade

20 de novembro – Dia de Zumbi e da Consciência Negra

21 a 24 de novembro – Fes val de Arte e cultura do IFSULDEMINAS – principal apresentação ( no termo para aprovação
do coral está acordado que o Coral irá apresentar neste festival)

07 de dezembro – Apresentação na APAE.

11 de dezembro – Apresentação de músicas natalinas na praça central de Três Corações conjuntamente com a APAE.

15 de dezembro – Encontro de Corais em Varginha
[1]

PLANO DE TRABALHOPLANO DE TRABALHO

 (Em até três páginas – sem contagem do anexo) (Em até três páginas – sem contagem do anexo)
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[1]
  Poderão haver outras apresentações a serem decididas em reuniões com a coordenadora do projeto.
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